REGIMENTO INTERNO DA SECRETARIA DE ESTADO DE FAZENDA -
SEFAZ-MT

TiTULO |
DA CARACTERIZAGAO E DAS COMPETENCIAS

CAPITULOI
DA CARACTERIZAGAO

Art. 1° A Secretaria de Estado de Fazenda - SEFAZ, criada pela
Lei n° 583, de 14 de outubro de 1911, institucionalizada nos Termos da Lei
Complementar n°® 13, de 16 de janeiro de 1992, regida estruturalmente pela
Lei Complementar n°® 612, de 28 de janeiro de 2019, constitui 6rgdo auxiliar
institucional de primeiro nivel hierarquico da Administragdo Publica Direta
Estadual, de natureza instrumental, regendo-se por este regimento, pelas
normas internas e pela legislagéo pertinente em vigor, e tem a missao de
garantir a realizagao da receita publica e o controle da aplicagéo do gasto
publico, com justiga fiscal, contribuindo para sustentabilidade econémica e
social do Estado.

CAPITULO I
DAS COMPETENCIAS

Art. 2° Constituem competéncias da Secretaria de Estado de
Fazenda - SEFAZ:

| - gerir as finangas e a contabilidade publica Estadual;

Il - gerir o sistema central de orgamento do Poder Executivo
Estadual,

Il - orientar, coordenar e supervisionar a elaboracéo, a execucéo e
o0 monitoramento dos seguintes instrumentos:

a) Lei de Diretrizes Orgamentarias - LDO;
b) Lei Orcamentaria Anual - LOA;

IV - coordenar, compatibilizar e avaliar a alocagéo de recursos or-
g¢amentarios, tendo em vista as necessidades das unidades da Administra-
¢éo Publica para o cumprimento dos objetivos e metas governamentais;

V - administrar a divida publica interna e externa;

VI - formular as politicas tributaria e fiscal do Estado e promover
sua execucao, controle, acompanhamento e avaliacéo;

VIl - exercer o controle das atividades econémicas, na forma da
legislacao tributaria e fiscal;

VIII - promover o efetivo controle dos gastos publicos;

IX - exercer a orientagdo, a supervisdo e a fiscalizacdo das
atividades de administracao financeira do Estado;

X - exercer a orientagdo normativa, a supervisdo técnica e o
controle das atividades contabeis relativas a gestéo financeira do Estado;

XI - definir, em conjunto com as Secretarias afins, nas respectivas
areas de competéncia, as politicas de concesséo de incentivos fiscais, na
forma da lei;

XII - gerir o sistema Estadual de convénios do Estado.

TiTuLo Il
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL BASICA DA SECRETARIA DE
ESTADO DE FAZENDA

CAPITULOI
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL BASICA

Art. 3° A estrutura organizacional basica e setorial da Secretaria
de Estado de Fazenda - SEFAZ, definida no Decreto n® 774, de 29 de
dezembro de 2020, é composta pelas seguintes unidades administrativas:

I - NIVEL DE DECISAO COLEGIADA

1. Colegiado de Governanga e Gestao Estratégica
2. Conselho Superior da Receita Publica

3. Conselho de Contribuintes

Il - NIVEL DE DIREGAO SUPERIOR

1. Gabinete do Secretario de Estado de Fazenda

1.1. Gabinete do Secretario Adjunto do Tesouro Estadual

1.2. Gabinete do Secretario Adjunto da Receita Publica

1.3. Gabinete do Secretario Adjunto de Administracéo Fazendaria

1.4. Gabinete do Secretario Adjunto de Relacionamento com o
Contribuinte

1.5. Gabinete do Secretario Adjunto do Orcamento Estadual

1.6. Gabinete do Secretario Adjunto da Contadoria Geral do Estado

Il - NIVEL DE APOIO ESTRATEGICO E ESPECIALIZADO
1. Nucleo de Gestao Estratégica para Resultados - NGER
2. Unidade Estratégica de Gestéo de Projetos

3. Corregedoria Fazendaria

3.1. Unidade Setorial de Correigéo
3.2. Unidade de Inspecao Fazendaria
. Unidade de Estudos e Politica Fiscal
. Unidade de Ouvidoria Fazendaria
. Unidade Setorial de Controle Interno - UNISECI
. Comiss&o de Etica
. Unidade Setorial de Procuradoria Geral do Estado
. Unidade de Desenvolvimento de Negécio do Orcamento

10. Unidade Executiva do Tesouro Estadual

11. Unidade de Desenvolvimento do Negdcio do Tesouro

12. Unidade de Politica Financeira Estadual

13. Unidade de Normas e Apoio Juridico do Tesouro

14. Unidade de Gestédo dos Sistemas Informatizados do Tesouro
Estadual

15. Unidade de Relagdes Federativas do Tesouro Estadual

16. Unidade de Politica Tributaria Estadual

17. Unidade Executiva da Receita Publica

18. Unidade de Relagdes Federativas Fiscais

19. Unidade de Desenvolvimento dos Negocios da Receita

20. Unidade de Inteligéncia Fiscal e Operagbes Estratégicas

21. Unidade de Pesquisa Econémica e Analise da Receita

22. Unidade de Desenvolvimento dos Negdécios Fazendarios

23. Unidade Executiva Fazendaria

24. Unidade de Servigos de Comunicagao

25. Unidade do Contencioso Administrativo Tributario

25.1. Coordenadoria de Julgamento de Impugnacédo de Crédito
Tributéario

25.2. Coordenadoria de Controle e Tramitagao de Processo Admi-
nistrativo Tributario

26. Unidade de Desenvolvimento do Negocio de Relacionamento
com o Contribuinte

27. Unidade Estratégica de Suporte a Gestdo e Coordenacéo de
Contas

28. Unidade Estratégica de Tecnologia da Informacao

29. Unidade de Desenvolvimento do Negdcio da Contadoria

30. Unidade Militar de Operagdes Conjuntas

31. Unidade de Coordenacao do Programa

IV - NIVEL DE ASSESSORAMENTO SUPERIOR
1.Gabinete de Diregéo
2.Unidade de Assessoria

V - NIVEL DE ADMINISTRAGAO SISTEMICA

1. Superintendéncia de Gestéo de Pessoas

1.1. Coordenadoria de Provimento e Aplicagéo

1.2. Coordenadoria de Manutengéo

1.3. Coordenadoria de Desenvolvimento e Escola Fazendaria

1.4. Coordenadoria de Saude no Trabalho e Qualidade de Vida

2. Superintendéncia de Orcamento, Financas e Contabilidade

2.1.Coordenadoria de Orgamento

2.2. Coordenadoria Financeira

2.3. Coordenadoria Contabil

3. Superintendéncia de Aquisi¢cdes e Contratos

3.1. Coordenadoria de Aquisi¢des

3.2. Coordenadoria de Contratos e Gestao de Atas de Registro de
Preco

4. Superintendéncia de Tecnologia da Informacéo

4.1. Coordenadoria de Sistemas Fazendarios

4.2. Coordenadoria de Infraestrutura de Tl

4.3. Coordenadoria de Servigos de Tl

5. Superintendéncia de Patriménio e Servigos

5.1. Coordenadoria de Patriménio Mobiliario, Materiais e Transporte

5.2. Coordenadoria de Obras e Patriménio Imobiliario

5.3. Coordenadoria de Mercadorias Apreendidas

5.4. Coordenadoria de Servigos, Documentos e Arquivo

VI - NIVEL DE EXECUGAO PROGRAMATICA

1. Superintendéncia de Gestéo Financeira do Tesouro

1.1. Coordenadoria de Gestdo de Programacédo e dos Repasses
Financeiros

1.2. Coordenadoria de Gestao do Registro da Receita Estadual

1.3. Coordenadoria de Controle das Disponibilidades do Estado

1.4. Coordenadoria de Execugao Financeira do Tesouro

2. Superintendéncia de Administracéo de Obras e Convénios

2.1. Coordenadoria de Gestéo Financeira de Obras

2.2. Coordenadoria de Gestao dos Convénios de Ingresso

2.3. Coordenadoria de Celebracdo e Acompanhamento de
Convénios de Descentralizagéo

3. Superintendéncia de Gestéo de Ativos e Passivos do Estado

3.1. Coordenadoria de Gestéo da Divida Publica



3.2. Coordenadoria de Gestao dos Ativos e Passivos do Estado

3.3. Coordenadoriade Gestdodas Obrigacdes Tributarias do
Estado

4. Coordenadoria de Planejamento e Gestao de Sistemas Contabil

5. Coordenadoria de Normas e Acompanhamento Fiscal

6. Coordenadoria de Conciliagdo e Prestacdo de Contas

7.Coordenadoria de Acompanhamento de Execugéo Orgamentaria,
Financeirae Contabil

8. Superintendéncia de Consultoria Tributaria e Outras Receitas

8.1. Coordenadoria de Divulgacao e Consultoria de Normas da
Receita Publica

8.2. Coordenadoria de Assessoramento Juridico e Controle de
Processos Judiciais

8.3. Coordenadoria do IPVA, ITCD e Outras Receitas

9. Superintendéncia de Informagbes da Receita Publica

9.1. Coordenadoria de Documentos e Declaragdes Fiscais

9.2. Coordenadoria de Cadastro

9.3. Coordenadoria de Restituigbes e Registro da Receita Publica

9.4. Coordenadoria de Conta Corrente

10. Superintendéncia de Controle e Monitoramento

10.1. Coordenadoria de Controle de Declaragdes e Cobranga

10.2. Coordenadoria de Controle de Comércio Exterior, Beneficios
e Regimes Especiais

10.3. Coordenadoria de Monitoramento Eletrénico

11. Superintendéncia de Fiscalizacdo

11.1. Coordenadoria de Fiscalizagdo Volante, em Postos Fiscais e
Transportadoras

11.2. Coordenadoria de Fiscalizagdo de Combustivel, Comércio e
Servigos

11.3. Coordenadoria de Fiscalizagéo de Industria e Agronegocios

11.4. Coordenadoria de Auditoria Contabil e Financeira

12. Superintendéncia do Orgcamento Estadual

12.1. Coordenadoria de Gestdo do Orgamento Estadual

12.2. Coordenadoria de Estudos Orgamentarios

VII - NIVEL DE ADMINISTRAGAO REGIONALIZADA

1. Superintendéncia de Execucéo do Atendimento Descentralizado
1.1. Geréncia Metropolitana de Atendimento ao Contribuinte

1.2. Geréncia Regional Sul de Atendimento ao Contribuinte

1.3. Geréncia Regional Oeste de Atendimento ao Contribuinte
1.4. Geréncia Regional Noroeste de Atendimento ao Contribuinte
1.5. Geréncia Regional Norte de Atendimento ao Contribuinte

1.6. Geréncia Regional Leste de Atendimento ao Contribuinte

2. Agéncias Fazendarias

3. Superintendéncia de Assisténcia e Suporte ao Contribuinte

3.1. Coordenadoria de Assisténcia e Suporte ao Contribuinte

3.2. Coordenadoria de Suporte aos Servicos Fazendarios

3.3. Coordenadoria de Promogao da Educacéo e Cidadania Fiscal

VIl - NIVEL DE ADMINISTRAGAO DESCENTRALIZADA
1. Banco do Estado de Mato Grosso - BEMAT (em liquidagéo)

TiTuLo m
DAS COMPETENCIAS DAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS

CAPITULOI
DO NIVEL DE DECISAO COLEGIADA

Secao |
Do Colegiado de Governanga e Gestao Estratégica

Art. 4° O Colegiado de Governanga e Gestao Estratégica tem como
missao definir as diretrizes de governanca e estratégias para a estruturagao
e implementacédo das politicas de governo no ambito da Secretaria de
Estado de Fazenda - SEFAZ, competindo-lhe:

| - realizar auditorias sobre mecanismos de liderancga, estratégia e controle
em politicas e processos transversais de desburocratizacéo, gestéo,
logistica, tecnologia da informagéo, pessoal e patriménio;
Il - desenvolver agdes sistematicas para o fomento de boas praticas
de governanga, voltadas, em especial, a simplificacdo administrativa,
modernizacao da gestédo publica no ambito fiscal e direcionamento de
acoes para a busca de resultados para a sociedade;
11l - desenvolver agbes sistematicas para o fomento de boas praticas
de governanga de Tecnologia da Informacao - Tl, voltadas a funcao de
estabelecer claramente o processo de tomada de decisdes e as diretrizes
para o gerenciamento e uso dos recursos de Tl, a fim de garantir que
a gestao das competéncias pessoais e dos recursos tecnologicos da
SEFAZ-MT seja a mais otimizada possivel;

IV - estabelecer as prioridades e os parametros a serem

considerados no plano estratégico;

V - deliberar sobre os resultados institucionais;

VI - definir diretrizes e metas de desempenho para a implemen-
tacéo das politicas fiscal, tributaria e financeira no &mbito da SEFAZ-MT;

VII - definir e avaliar as necessidades e expectativas das partes
interessadas da receita publica, bem como a formulagao, implementagéo e
impacto da politica de atendimento ao contribuinte;

VIII - validar e homologar iniciativas de contingéncia ou emergéncia
destinadas a mitigar riscos ou debelar crises que possam comprometer
a autonomia, a imagem ou a continuidade da prestacdo dos servigcos
fazendarios;

IX - decidir, em ultima instancia, quaisquer questdes de alta
relevancia e risco para as politicas de governo, em especial aquelas que
envolvam a imagem e a sustentabilidade fiscal e financeira do Estado, no
ambito da SEFAZ.

Secéo Il
Do Conselho Superior da Receita Publica

Art. 5° O Conselho Superior da Receita Publica, colegiado de
governanca setorial, composto pelos Chefes das Unidades de Nivel de
Apoio Estratégico e Especializado, Superintendentes da Secretaria Adjunta
da Receita Publica e da Secretaria Adjunta de Relacionamento com o
Contribuinte, sera presidido pelo Secretario de Estado de Fazenda e na
vice-presidéncia, o Secretario Adjunto da Receita Publica, competindo-lhe:

| - analisar fatores de riscos que possam afetar a realizacdo da
receita publica e a imagem institucional, avaliando as propostas para tratar
ou minimizar a ocorréncia desses riscos ou de seus efeitos;

Il - homologar as propostas do Plano Anual de Fiscalizagdo e do
Plano Anual de Controle e Monitoramento de Contribuintes;

Il - avaliar a execugéo do plano de trabalho e a efetividade das
iniciativas em curso para a superacao dos fatores criticos da politica
tributaria;

IV - avaliar a capacidade de a organizagéo executar a estratégia,
estabelecendo prioridades para a alocagao dos recursos;

V - propor alteragdes nos planos organizacionais e na condugéo do
negocio que se fagam necessarias para alcangar os objetivos da Secretaria
Adjunta da Receita Publica;

VI - propor medidas para atender as legitimas demandas das
partes interessadas no desempenho da Secretaria Adjunta da Receita
Publica;

VII - analisar propostas oriundas do nivel tatico para aperfeigcoa-
mento da gestao, decidindo quanto a pertinéncia e a oportunidade;

VIIl - definir diretrizes para uniformizagdo de conduta gerencial
e funcional no ambito das unidades vinculadas a Secretaria Adjunta da
Receita Publica, observadas as diretrizes estratégicas;

IX - definir politicas e estratégias a serem seguidas no ambito da
Secretaria Adjunta da Receita Publica, avaliando os recursos requeridos
para a efetivacéo e implantacao;

X - avaliar o cumprimento das atribuicdes regimentais;

XI - dirimir, mediante provocacdo dos Superintendentes, do
Secretario Adjunto da Receita Publica e do Secretario de Estado de
Fazenda conflitos de competéncias no ambito das unidades vinculadas a
Secretaria Adjunta da Receita Publica, deliberando quanto aos ajustes a
serem promovidos para assegurar alinhamento da atuagéo e a efetividade
de esforgos;

XII - dirimir conflitos para uniformizagédo de entendimento na in-
terpretacao da legislacao tributaria relativa a obrigacao tributaria principal;

XIII - propor, analisar e deliberar acerca de matérias que visem a
fixacdo de orientagdo normativa em matéria afeta a receita publica;

XIV - emitir Resolugbes para formalizacdo das decisdes do
Conselho.

Secao lll
Do Conselho de Contribuintes

Art. 6° O Conselho de Contribuintes tem como misséo julgar
em segunda instancia administrativa os recursos voluntérios interpostos
pelo sujeito passivo, cujo crédito tributario tenha sido mantido, ainda
que parcialmente, pela decisdo administrativa de primeiro grau, cujas
competéncias e atribui¢cdes especificas séo objetos de regulamento proprio.

CAPITULOII
DO NIVEL DE DIREGAO SUPERIOR

Segéao |
Do Gabinete do Secretario de Estado de Fazenda

Art. 7° O Gabinete do Secretério de Estado de Fazenda tem como
miss&o garantir a realizag&o da receita e o controle do gasto publico visando



o equilibrio fiscal do estado, competindo-lhe:

| - gerir a politica fiscal do estado, promovendo a sua execugéo e
controle;

Il - estabelecer diretrizes para a conducéo da politica fiscal;

Il - administrar as estratégias e os objetivos da politica fiscal do
Estado;

IV - avaliar os resultados da gestao fiscal;

V - defender os interesses do estado junto aos 6rgéos federais e
entes subnacionais no que diz respeito a politica fiscal;

VI - promover junto aos 6rgdos estaduais a observagédo das
prioridades estratégicas da politica fiscal;

VIl - articular com os demais 6rgdos envolvidos, propostas de
aperfeicoamento da legislacao fiscal;

VIIl - celebrar acordos e convénios com 6rgaos ou entidades de
direito publico ou privado e organismos e entidades internacionais, nos
assuntos pertinentes a matéria fiscal;

IX - propormudangas de alinhamento da politica fiscal a politica
macroecondmica e microeconémica;

X - coordenar a elaboracéo da prestacéo de contas governamen-
tal.

Subsecéo |
Do Gabinete do Secretario Adjunto do Tesouro Estadual

Art. 8° O Gabinete do Secretario Adjunto do Tesouro Estadual
tem como missao assegurar o equilibrio e liquidez do tesouro Estadual e
controlar a aplicagéo do gasto publico e, competindo-lhe:

| - gerir o sistema financeiro do tesouro Estadual;

Il - administrar o sistema de convénios Estadual;

Il - administrar a divida publica Estadual;

IV - promover a gestéo dos ativos e passivos do estado;

V - orientar a formulagao da politica financeira Estadual;

VI - administrar as diretrizes para a condugdo das relacdes
federativas financeiras;

VIl - acompanhar e avaliar a implementacdo dos planos
estratégicos e de negdcios da area do Tesouro.

Subsecao Il
Do Gabinete do Secretario Adjunto da Receita Publica

Art. 9° O Gabinete do Secretario Adjunto da Receita Publica tem
como missao garantir a melhor realizagdo da receita publica por meio da
normatizacao, exploracdo da base tributaria e analise da efetividade da
exploragao, competindo-lhe:

| - gerir o Sistema Tributario Estadual;

II - orientar a formulagao da politica tributaria Estadual;

Il - administrar as informacdes da receita publica;

IV - promover o controle e monitoramento da receita publica;

V - promover a fiscalizacao;

VI - promover o controle e fiscalizagédo de transito;

VIl - administrar as diretrizes para a condugédo das relacdes
federativas fiscais;

VIIl - acompanhar e avaliar a implementagdo dos planos
estratégicos e de negdcios da area da receita publica;

IX - definir diretrizes para a projecao, realizagdo e avaliagdo da
receita publica Estadual;

X - definir diretrizes para a automagao e modernizagao da adminis-
tracéo e realizacéo da receita publica.

Subsecao Il
Do Gabinete do Secretario Adjunto de Administragdo Fazendaria

Art. 10 O Gabinete do Secretario Adjunto de Administracao
Fazendaria tem como missé@o garantir a gestdo das atividades sistémicas
na SEFAZ, viabilizando a sustentabilidade dos resultados estratégicos,
competindo-lhe:

| - gerir o sistema administrativo fazendario;

Il - administrar aimplementacéo das politicas de gestéo fazendaria;

Il - promover a gestéo de pessoas;

IV - promover a gestéo de patrimdnio e servigos;

V - promover a gestédo de aquisi¢cdes e contratos;

VI - promover a gestdo de orgcamento e convénios, financeiro e
contabil;

VII - promover a gestéo de arquivo e protocolo;

VIIl - promover a gestao de tecnologia da informacéao;

IX - monitorar e avaliar a implementagéo dos planos estratégicos e

de negdcios da Administragcéo Fazendaria.

Subsegédo IV
Do Gabinete do Secretario Adjunto de Relacionamento com o
Contribuinte

Art. 11 O Gabinete do Secretario Adjunto de Relacionamento
com o Contribuinte tem como missédo garantir o atendimento de qualidade
aos contribuintes e demais partes interessadas, promovendo a continua
melhoria da imagem organizacional, competindo- Ihe:

| - gerir o sistema de relacionamento com o contribuinte;

II - orientar a formulagao da politica de atendimento da SEFAZ;

Il - promover o cumprimento voluntario das obrigagées;

IV - administrar as diretrizes para o tratamento e defesa dos
legitimos interesses dos contribuintes e cidaddos junto a Secretaria de
Estado de Fazenda;

V - administrar as diretrizes para o cumprimento voluntario da
obrigacao tributaria;

VI - administrar a implementacéo de diretrizes para a automacéo e
modernizagao do relacionamento com o contribuinte;

VII - monitorar e avaliar a implementagéo dos planos estratégicos
e de negocios do Relacionamento com o contribuinte;

VIII - monitorar e avaliar os resultados das areas do relacionamen-
to com o contribuinte.

Subsecgao V
Do Gabinete do Secretario Adjunto do Or¢camento Estadual

Art. 12 O Gabinete do Secretario Adjunto do Orgcamento Estadual
tem como misséo gerir o Sistema Orgamentario Estadual visando garantir
a sustentabilidade das politicas publicas governamentais, atendendo as
demandas da sociedade, competindo-lhe:

| - gerir o Sistema Orgamentario Estadual;

Il - administrar a implementacéo das politicas orcamentarias;

Il - acompanhar e avaliar aimplementacao dos planos estratégicos
e de negocios da area do orgcamento;

IV - propor diretrizes e normas para o sistema de orgamento
Estadual,

V - definir diretrizes para a automacdo e modernizacdo do
orgamento Estadual;

VI - promover estudos econémicos e orcamentarios;

VII - realizar audiéncias publicas para discussdo com a sociedade
da Lei de Diretrizes Orgamentarias e Lei Orgamentaria Anual;

VIIl - acompanhar e avaliar a elaboragédo do Plano Plurianual;

IX - participar de audiéncias publicas de discussdo da Lei de
Diretrizes Orgamentarias e Lei Orgamentaria Anual;

X - elaborar as mensagens do Governador a Assembleia
Legislativa para encaminhamento dos projetos de diretrizes orcamentarias
e de orgamento anual;

XI - coordenar a formulagéo e a elaboragéo dos projetos de lei das
diretrizes orgamentarias e do orgamento anual do Estado;

XII - acompanhar, organizar e sistematizar a legislacdo, as normas
e os procedimentos relacionados ao orgamento Estadual.

Subsecédo VI
Do Gabinete do Secretario Adjunto da Contadoria Geral do Estado

Art. 13 O Gabinete do Secretario Adjunto da Contadoria Geral
do Estado tem como missao disciplinar e exercer a supervisao técnica e
a orientagdo normativa dos processos pertinentes a Contabilidade Gover-
namental, relativos a execucdo orgcamentaria, financeira e patrimonial da
Administragao Publica Direta, Autarquica, Fundacional e Fundos Estaduais,
com vistas a elaboragdo das demonstragbes contabeis e informagdes
gerenciais, competindo-lhe:

| - gerir o Sistema Contabil Estadual;

Il - administrar a implementacdo das normas contabeis;

Il - elaborar o balango geral e o relatério contabil do Estado;

IV - orientar a elaboracdo e disponibilizagdo das informacgdes
contabeis e gerenciais, incluidos os indicadores constitucionais e legais;

V - orientar a formulacédo do Plano de Contas aplicado ao setor
publico e os processos contabeis;

VI - acompanhar e avaliar a implementacéo do plano estratégico e
de negdcios da area da contadoria;

VII - propor diretrizes e normas para o Sistema Contabil Estadual;

VIIl - administrar a implementagéo de diretrizes para a automacgao
e modernizagéo da contabilidade geral do estado;

IX - controlar os resultados da contadoria;



X - promover o alinhamento estratégico adequado a eficacia e
efetividade da politica da gestao contabil.

CAPITULO 1l
DO NIVEL DE APOIO ESTRATEGICO E ESPECIALIZADO

Secao |
Do Nucleo de Gestao Estratégica para Resultados - NGER

Art. 14 O Nucleo de Gestdo Estratégica para Resultados tem
como misséo elevar a capacidade de gestdo da Secretaria de Fazenda,
contribuindo para o alto desempenho da organizagéo e a efetividade dos
seus resultados, competindo-lhe:

| - disseminar as metodologias dos processos de planejamento, de
informacdes e de desenvolvimento organizacional;

Il - capacitar servidores, no ambito setorial, para a execugéo dos
processos de planejamento, de informagdes e de desenvolvimento organi-
zacional;

Il - coordenar a formulagéo e a revisdo dos instrumentos de
planejamento no ambito setorial;

IV - coordenar o monitoramento das agbes de governo no ambito
setorial;

V - coordenar a avaliagéo do planejamento e das politicas publicas,
no ambito setorial;

VI - promover o alinhamento do planejamento setorial com o
planejamento Estadual;

VIl - coordenar a selecdo, acompanhamento e analise de
indicadores para a programacao setorial;

VIII - auxiliar o Orgdo Central de Planejamento na definigdo de
metas e prioridades;

IX - produzir diagndsticos, levantamentos, relatérios e outros
tipos de informagdes, concernentes a politica publica ou ao 6rgéo, quando
demandados pelo Orgdo Central ou pela Alta Administragéo Setorial;

X - auxiliar a Alta Administracdo setorial no processo de
alinhamento da estrutura implementadora a estratégia Estadual e setorial,
incluindo o pessoal, o orcamento, a estrutura organizacional, os sistemas
de informacao e tecnolégicos;

XI - promover reunides de acompanhamento e direcionamento da
estratégia pela Alta Administragéo setorial;

Xll- prestar informagdes sobre o desempenho dos programas,
seus objetivos e indicadores, e das agbes e suas metas fisicas e financeiras,
sempre que demandado por unidades do préprio érgéo, pelos Orgaos
Centrais ou por 6rgaos externos;

XIIl - promover a integragéo interna, entre os niveis estratégico,
tatico e operacional do 6rgao, e a integragao externa, promovendo a relagéo
com os Orgdos Centrais nos processos da gestdo estratégica.

Paragrafo unico O Sistema de Desenvolvimento Organizacional
setorial tem a missdo de implementar modelos e técnicas de gestdo que
possibilitem o aperfeicoamento e a padronizacdo dos processos de trabalho
e estrutura organizacional do 6rgéao e entidade, competindo-lhe:

| - revisar a estrutura organizacional do 6rgao ou entidade;

Il - disponibilizar as vinculagdes das unidades no Decreto de
Estrutura Organizacional do 6rgéo ou entidade;

Il - elaborar, atualizar e disponibilizar regimento interno do érgéo
ou entidade;

IV - organizar, consolidar e disseminar as legislacbes de estrutura
do 6rgéo ou entidade;

V - elaborar, atualizar, orientar a edigdo e manutengéo dos Manuais
Técnicos de Processos e Procedimentos do 6rgéo ou entidade;

VI - implementar e disseminar o modelo de gerenciamento de
processos conforme diretrizes do 6rgéo central;

VII - aplicar e disseminar os métodos, padrées e ferramentas para
mapeamento, analise, desenho e melhoria de processos;

VIIl - implementar e disseminar a cultura de gestao de processos
no 6rgao ou entidade;

IX - monitorar os indicadores de desempenho e melhoria dos
processos, através da gestédo da rotina dos processos do 6rgao ou entidade;

X - monitorar a disponibilizagao das informagdes institucionais no
sitio do 6rgao ou entidade.

Secéo ll
Da Unidade Estratégica de Gestao de Projetos

Art. 15 A Unidade Estratégica de Gestédo de Projetos por meio do
Escritério de Gestéo de Projetos tem como missédo dar suporte a execugao
dos projetos da Secretaria de Estado de Fazenda, por meio da aplicacdo de
boas praticas em gerenciamento de projetos, competindo-lhe:

| - disseminar a metodologia de gerenciamento de projetos na
Secretaria de Fazenda;

Il - apresentar melhorias das ferramentas de gerenciamento de
projetos;

Il - promover treinamentos aos gerentes e equipes de projetos;

IV - prover suporte metodoldgico aos gerentes de projetos;

V - promover a articulagéo das equipes e integracao dos projetos;

VI - monitorar o desempenho dos projetos;

VII - identificar os eventuais desvios na execugao dos projetos e
orientar a busca por correcoes;

VIII - prover informacdes sobre os projetos, fornecendo subsidios
a tomada de decisao;

IX - promover a visibilidade e transparéncia das informagdes sobre
os projetos;

X - manter a base histérica, o banco de projetos e os ativos organi-
zacionais dos projetos da Secretaria de Estado de Fazenda.

Secao lll
Da Corregedoria Fazendaria

Art. 16 A Corregedoria Fazendaria tem como missdo atuar
preventiva e repressivamente contra a corrupgao e os desvios de condutas
do servidor fazendario, primando pela legalidade, probidade e qualidade
dos atos por eles praticados, competindo-lhe:

| - executar diligéncias, inspegéo, correicdo e auditoria interna no
ambito da Secretaria de Estado de Fazenda, visando a regularidade dos
procedimentos e a correta aplicacdo da legislagédo pertinente;

Il - revisar e acompanhar os trabalhos de fiscalizacdo e arrecadagao
de tributos estaduais, inclusive junto a contribuintes, para suprir lacunas ou
apurar irregularidades;

Il - receber e apurar denuncias ou representagdes de irregularida-
des ou desvios de conduta funcional e promover os procedimentos discipli-
nares cabiveis, nos termos da legislacédo aplicavel;

IV - convocar servidor fazendario, terceirizado ou estagiario, para
prestar esclarecimentos e informagbes de interesse da Administracao
Publica;

V - coletar, com autorizagdo do Corregedor Fazendario, junto a
quaisquer orgaos ou entidades, publicos ou privados, desta ou de outras
unidades da Federagéo, inclusive contribuintes, dados e informagdes, no
interesse das acdes desencadeadas pela Corregedoria Fazendaria, anali-
sando-os em carater sigiloso;

VI - requisitar informacdes junto a particulares ou quaisquer
orgaos da Administracdo Publica Estadual, bem como realizar diligéncias
necessarias para exame da matéria de sua area de atuagéo, analisando-as
em carater reservado;

VII - manter sistema de pesquisa, coleta de dados e selecédo de
informagdes sobre assuntos de interesse da sua area de atuagéo;

VIIl - realizar procedimentos administrativos e disciplinares para
apurar irregularidades ou desvio de conduta funcional;

IX - assessorar o Secretario de Estado de Fazenda nas questbes
de natureza disciplinar bem como na constituicdo de comissédo de procedi-
mentos administrativos disciplinares;

X - sugerir medidas necessarias a racionalizacdo e eficiéncia dos
servigos fazendarios;

XI - recomendar, fundamentadamente, ao Secretario de Estado de
Fazenda a aplicagéo de qualquer espécie de sangéo disciplinar ou medidas
preventivas;

XII - propor, motivadamente, ao Secretario de Estado de Fazenda a
alteracao de normas ou procedimentos que visem a melhorar ou aperfeicoar
a eficacia do sistema de controle interno, com vistas a prevengéo de irre-
gularidades;

XIII - sugerir, motivadamente, ao Secretario de Estado de Fazenda
o afastamento de servidor publico que esteja sendo submetido a correigéo,
sindicancia ou processo administrativo disciplinar, quando cabivel;

XIV - divulgar e fazer cumprir normas sobre a disciplina, aplicaveis
aos servidores da Secretaria de Estado de Fazenda, mantendo estreito
relacionamento com entidades de classe dos servidores fazendarios,
com o objetivo de obter colaboracédo para o desenvolvimento de trabalhos
inerentes a ética profissional;

XV - proceder ao acompanhamento e revisdo dos servigos de
fiscalizagéo, inclusive durante a sua realizag¢ao;

XVI - elaborar trabalho técnico-educativo preventivo com o objetivo
de reduzir irregularidades no ambito fazendario;

XVII - solicitar a instauragéo de inquérito policial sempre que o
fato caracterizar ilicito penal, ou apontar participacdo de terceiros nao
pertencentes ao quadro de servidores da Secretaria;

XVIII - elaborar o regimento da Corregedoria Fazendaria, para
apreciacao do Secretario de Estado de Fazenda;



XIX - expedir ou aprovar os atos administrativos relativos as suas
atribuicoes.

Subsecéo |
Da Unidade Setorial de Correigao

Art. 17 A Unidade Setorial de Correicao tem como missao atuar
nas atividades relacionadas a apuragéo de irregularidades, por meio da
instauragé@o e condugéo de procedimentos correcionais, competindo-lhe:

| - receber denuncias ou representagbes de irregularidades ou
desvios de conduta funcional e encaminhar os processos a Controla-
doria Geral do Estado, para fins de registro pela Secretaria Adjunta de
Corregedoria e admissibilidade;

Il - conduzir investigacdes preliminares, instrucdes sumarias,
termos de ajustamento de conduta, sindicancias e processos adminis-
trativos disciplinares para apurar responsabilidades por irregularidades
praticadas no Orgao ou Entidade;

Il - solicitar ao Orgdo Central de Correigdo a instauragdo de
processos administrativos de responsabilizacdo de fornecedores;

IV - conduzir processos de responsabilizacdo de fornecedores,
apds admissibilidade realizada pelo Orgao Central de Correigéo;

V - gerir as informagdes e manter o 6rgdo central de correigcao
atualizado acerca das atividades de correigéo setorial;

VI - acompanhar e executar o plano de providéncia disciplinar;

VII - adotar os entendimentos técnicos consolidados pela Camara
de Processo Administrativo e as normativas expedidas pela Controladoria
Geral do Estado;

VIIl - encaminhar a Secretaria Adjunta da Corregedoria Geral
informacgdes por ela solicitadas e a relacdo de fornecedores inidéneos e
suspensos para incluséo no Cadastro de Empresas Inidéneas e Suspensas;

IX - identificar areas prioritarias de maior risco de ocorréncia de
irregularidades disciplinares no ambito do Org&o ou Entidade, em conjunto
com a UNISECI e a Ouvidoria Setorial e sugerir medidas preventivas;

X - propor medidas ao Orgdo Central de Correigdo que visem &
definicdo, padronizagéo, sistematizagdo e normatizacdo dos procedimen-
tos operacionais atinentes a atividade de correicdo e responsabilizagao de
fornecedores;

XI - participar de atividades que exijam acdes conjugadas
das unidades integrantes do Sistema de Correicdo do Poder Executivo
Estadual, com vistas ao aprimoramento do exercicio das atividades que
Ihes sdo comuns.

Subsecao Il
Da Unidade de Inspegao Fazendaria

Art. 18 A Unidade de Inspegéo Fazendaria, tem como miss&o atuar
na prevencao e dos desvios de condutas do servidor fazendario, primando
pela legalidade dos atos por ele praticados, competindo-lhe:

| - planejar, programar e orientar as inspecdes, correigdes, acom-
panhamentos, diligéncias, auditorias internas e revisoes;

II - solicitar informagdes junto as unidades da Secretaria de Estado
de Fazenda e aos contribuintes, necessarias ao desenvolvimento das
atividades da Assessoria;

Il - executar trabalhos de natureza administrativa inerente as suas
atribuicoes

IV - executar trabalho técnico-educativo preventivo com o objetivo
de reduzir irregularidades no ambito fazendario;

V - analisar os relatérios das inspegbes, correigbes, acompa-
nhamentos, diligéncias, auditorias internas ou revisdes, emitindo parecer
prévio, para aprecia¢do do Corregedor Fazendario;

VI - organizar agenda das inspec¢des ordinarias, elaborar ordens
de servigos para realizagdo das inspecdes extraordinarias;

VII - determinar diligéncias e requisitar informagbes, processos e
quaisquer documentos necessarios a atividade de inspegdes e de auditoria
interna, bem como instruir a execugéo de agao fiscal ou de sua revisao;

VIIl - sugerir a requisicdo de consultores técnicos, quando o
trabalho da Corregedoria assim o exigir;

IX - elaborar escala de trabalho dos servidores da Corregedoria
que, em razéo da natureza da atividade, estejam sujeitos a prestacao de
servigo em periodo diverso do habitual;

X - controlar a assiduidade dos servidores lotados na Assessoria.

Segao IV
Da Unidade de Estudos e Politica Fiscal

Art. 19 A Unidade de Estudos e Politica Fiscal tem como missao
formular e propor politicas e diretrizes fiscais para o estado visando a sus-
tentabilidade e o equilibrio fiscal, competindo-lhe:

| - efetuar projecdes de variaveis macroecondmicas de interesse
da Secretaria de Estado de Fazenda e do Estado, inclusive o conjunto de
parametros macroecondmicos utilizado ao longo do processo orgamentario;

Il - elaborar cenarios fiscais de curto, médio e longo prazos para
subsidiar a formulagao de diretrizes da politica fiscal do estado;

Ill - analisar e projetar o comportamento das variaveis fiscais,
produzindo e mantendo atualizados os dados e informagbes necessarios
para elaborar os relatérios e boletins fiscais;

IV - realizar a analise da eficiéncia, da qualidade do gasto publico
e a avaliagéo econdmica das politicas publicas;

V - monitorar e avaliar a realizagdo e a concretizagdo dos cenarios
fiscais elaborados;

VI - formular e propor o planejamento fiscal de médio e longo
prazos a serem observados nos instrumentos de planejamento (PPA, LDO
e LOA);

VII - formular, propor e difundir a declaragao de estratégia fiscal;

VIIl - monitorar e analisar a implementagdo da politica fiscal
Estadual, de curto, médio e longo prazo;

IX - acompanhar a execugéo da politica fiscal identificando o risco
a sustentabilidade das contas publicas estaduais;

X - monitorar e avaliar o resultado setorial.

Segao V
Da Unidade de Ouvidoria Fazendaria

Art. 20 A Unidade de Ouvidoria Fazendaria tem como missao
viabilizar o exercicio da cidadania participativa visando a melhoria continua
da qualidade dos servigos publicos prestados pela Secretaria de Fazenda,
competindo-lhe:

| - administrar os canais de comunica¢ao necessarios para garantir
facilidade e seguranga ao contribuinte ou ao cidadao;

II - realizar a gestao das reclamacgdes, denuncias, reivindicagoées,
sugestodes e elogios recebidos do cidaddo-usuario cujo controle se justifique,
realizando o tratamento estatistico e funcional pertinente as imperfeicdes,
anomalias e irregularidades detectadas ou comunicadas;

Il - elaborar boletins periddicos demonstrando a atuacdo da
Ouvidoria em relagéo as denuncias, reclamagdes, informacdes, elogios,
solicitacdes e sugestdes registradas;

IV - recepcionar, registrar, controlar e acompanhar o processa-
mento e a resposta as solicitacdes e requisi¢cdes de informacgao de outros
orgaos e entidades publicas, conforme a Portaria n° 166/2009 - Secretaria
de Estado de Fazenda/MT,

V - recepcionar, registrar, controlar e acompanhar o processamen-
to de denuncias de infragao a legislacgao tributaria;

VI - divulgar, periodicamente, os servicos da ouvidoria junto ao
publico, para conhecimento, utilizagao continuada e ciéncia dos resultados
alcangados;

VII - manter a devida discrigéo e sigilo do que lhe for transmitido
pelo cidadao;

VIIl - organizar e manter atualizado arquivo da documentagao
expedida e recebida;

IX - elaborar e encaminhar ao dirigentes do o6rgédo relatério
contendo a sintese das manifestagdes do cidadao, destacando os enca-
minhamentos e, se possivel, os resultados decorrentes das providéncias
adotadas;

X - exercer diligéncias especiais por determinacao da Controlado-
ria Geral do Estado;

XI - coordenar os procedimentos para a implementagdo e
cumprimento da Lei de Acesso a Informacéo;

XII - receber demandas, na qualidade de Servigo de Informacgéo ao
Cidadao (SIC), em atendimento ao descrito na Lei de Acesso a Informagao
(LAI), dando os devidos encaminhamentos;

XIII - observar as diretrizes, normas e técnicas estabelecidas pela
Controladoria Geral do Estado.

Secao VI
Da Unidade Setorial de Controle Interno - UNISECI

Art. 21 A Unidade Setorial de Controle Interno tem como missao
verificar a estrutura, o funcionamento e a seguranca dos controles internos
relativos as atividades sistémicas e finalisticas, em apoio ao 6rgéao central
de controle interno, competindo-lhe:

| - elaborar e submeter a aprovagéo da Controladoria Geral do
Estado, do Plano Anual de Acompanhamento dos Controles Internos -
PAACI;

Il - verificar a conformidade dos procedimentos relativos aos
processos dos sistemas de Planejamento e Orgamento, Financeiro,



Contabil, Patriménio e Servigos, Aquisicdes, Gestdo de Pessoas e outros
realizados pelos 6rgaos ou entidades vinculadas;

Il - revisar a prestagéo de contas mensal dos 6rgaos ou entidades
vinculadas;

IV - realizar levantamento de documentos e informagdes solicitadas
por equipes de auditoria;

V - prestar suporte as atividades de auditoria realizadas pela Con-
troladoria Geral do Estado;

VI - supervisionar e auxiliar as Unidades Executoras na elaboragao
de respostas aos relatérios de Auditorias Externas;

VIl - acompanhar a implementagcédo das recomendacdes emitidas
pelos 6rgéos de Controle Interno e Externo por meio dos Planos de
Providéncias do Controle Interno - PPCI,

VIII - observar as diretrizes, normas e técnicas estabelecidas pela
Controladoria Geral do Estado, relativas as atividades de Controle Interno;

IX - comunicar a Controladoria Geral do Estado, qualquer irregu-
laridade ou ilegalidade de que tenha conhecimento, sob pena de responsa-
bilidade solidaria;

X - elaborar relatério de suas atividades e encaminhar & Controla-
doria Geral do Estado.

Segéao VI
Da Comisséo de Etica

Art. 22 A Comissdo de Etica tem como missao propor, disseminar
e fazer cumprir os padrdes éticos da administragdo publica no ambito
fazendario, esclarecendo duvidas, bem como gerando ambiente propicio
para a concretizagdo dos valores do servigo publico e da Secretaria de
Estado de Fazenda, competindo-lhe:

| - conhecer e responder consultas de dirigentes e servidores da
SEFAZ no que se refere a conduta ética preconizada pelo servigo publico;

II - difundir e orientar os servidores da SEFAZ quanto aos principios
da Administracdo Publica, especialmente aqueles previstos no artigo 37 da
Constituicao Federal e na Lei Complementar n® 112, de 1° de julho de 2002;

I - dirimir duvidas quanto a questbes de fundo ético, considerando
que a fungéo precipua do Estado é a busca do bem comum;

IV - apurar, mediante denuncia ou de oficio, conduta que, em tese,
mostre-se em desacordo com as normas éticas validadas no contexto do
servico publico Estadual;

V - recomendar, acompanhar e avaliar, no ambito da SEFAZ,
desenvolvimento de agbes, o voluntariado e responsabilidade social
objetivando a disseminagao, capacitacdo e treinamento sobre as normas
de ética e disciplina;

VI - representar o respectivo 6rgao ou entidade na Rede de Etica
da Administragdo Publica Direta e Indireta do Poder Executivo Estadual;

VIl - mediar e facilitar a gestéo institucional nas definicbes e
implantagdes de medidas e praticas que contribuam com os resultados
estratégicos;

VIIl - pesquisar, identificar e propor aperfeicoamentos, reforce
intensificacdo das acdes voltadas para a promogao da responsabilidade
social, naquilo que seja pertinente as suas atribuigées;

IX - proporcionar suporte para que a Comisséo de Etica analise e
julgue denuincias e condutas que em tese possam ferir o Cédigo de Etica;

X - promover mediagao e conciliagdo como forma de solucédo e
prevencao de conflitos interpessoais na SEFAZ;

XI - gerir e disseminar conteudo ético e moral na SEFAZ.

Secao VIII
Da Unidade Setorial de Procuradoria Geral do Estado

Art. 23 A Unidade Setorial de Procuradoria Geral do Estado tem
como missdo desempenhar as fungdes da Procuradoria Geral na Secretaria
de Estado de Fazenda, cujas competéncias sé&o:

| - orientar juridicamente o Secretario de Estado de Fazenda e
seus adjuntos a respeito de matérias afetas as atribuicbes da SEFAZ;

Il - estudar e sugerir solugdes para assuntos de ordem administra-
tivo-legal de interesse da Instituicdo, em parceria com os setores técnicos
competentes;

Il - coordenar a elaboragdo e o fornecimento de subsidios
solicitados pela Procuradoria-Geral do Estado para defesa do Estado de
Mato Grosso em processos judiciais que tratem de matérias afetas as
atribuicbes da SEFAZ;

IV - emitir pareceres e manifestacdes juridicas nos processos
administrativos referentes as licitagdes, contratos, acordos, convénios ou
ajustes e demais processos cujas matérias sejam afetas a SEFAZ;

V - orientar as unidades internas quando da elaboragcdo de
respostas e informacdes a diligéncias ou recursos ao Tribunal de Contas do
Estado - TCE e a outros 6rgéos de controle;

VI - analisar os processos que tratem de matéria fiscal e tributaria
encaminhados pelo Secretario de Estado de Fazenda e pelos Secretarios
-Adjuntos de Fazenda;

VII - apreciar, no que tange aos aspectos juridicos, 0s processos
de interesse originario da Secretaria de Fazenda;

VIIl - interagir diretamente com a Subprocuradoria-Geral Fiscal
nos assuntos fiscais e tributarios de interesse comum dos 6rgéos;

IX - analisar a conformidade juridica dos atos normativos e regula-
mentares de iniciativa do Secretario de Estado de Fazenda.

Secao IX
Da Unidade de Desenvolvimento de Negécio do Orgamento

Art. 24 A Unidade de Desenvolvimento de Negdcio do Orgamento,
tem como miss&o viabilizar a gestdo para resultados do Sistema de
Orcamento Estadual, visando o cumprimento dos objetivos e metas da
SAOR, competindo-lhe:

| - promover a disseminagéo
Secretaria Adjunta do Orgamento Estadual;

Il - coordenar a elaboragéo e revisdo das orientacdes estratégicas
e dos instrumentos de planejamento da Secretaria Adjunta;

Il - promover a construgdo, acompanhamento e analise dos
indicadores das orientagdes estratégicas e do Planejamento Estratégico;

IV - acompanhar o cumprimento das diretrizes, objetivos e
prioridades estratégicas;

V - promover a implementacdo de métodos, praticas e ferramentas
de gestao para viabilizar o alcance dos objetivos estratégicos;

VI - monitorar e avaliar o resultado setorial.

da matriz de contribuicdo da

Secgao X
Da Unidade Executiva do Tesouro Estadual

Art. 25 A Unidade Executiva do Tesouro Estadual tem como misséao
coordenar a implementacao dos planos de trabalho, controlando e su-
pervisionando as atividades taticas e operacionais, conduzindo-as ao
alinhamento estratégico, competindo-lhe:

| - promover o alinhamento dos processos de trabalho, visando a produgéo
dos resultados estratégicos;

Il - disseminar, acompanhar e controlar a execucéo dos planos de
trabalho;

11l - monitorar a implementagéo dos planos, projetos ou atividades,
promovendo as agdes necessarias para assegurar o alcance do resultado
programado;

IV - avaliar a realizagéo dos planos;

V - difundir, acompanhar e articular a observacao das diretrizes, objetivos
e prioridades estratégicas;

VI - articular e acompanhar a implementacao das atividades, processos,
produtos, servicos e resultados da Secretaria Adjunta do Tesouro Estadual;
VII - controlar a execugao da politica financeira do Tesouro;

VIII - direcionar a implementagéo dos planos de trabalho do Tesouro;

IX - gerenciar a movimentacgao dos servidores da Secretaria Adjunta do
Tesouro Estadual.

Secao XI
Da Unidade de Desenvolvimento do Negé6cio do Tesouro

Art. 26 A Unidade de Desenvolvimento do Negdcio do Tesouro tem
como miss&o promover a gestdo para resultados visando o cumprimento
dos objetivos estratégicos e a concretizagéo dos resultados da SATE, cujas
competéncias séao:

| - coordenar o processo de elaboragdo e revisdo da agenda
estratégica setorial;

Il - coordenar a elaboragéo e revisdo das orientagdes estratégicas
e dos instrumentos de planejamento da Secretaria Adjunta;

Il - monitorar e avaliar os resultados setoriais;

IV - elaborar informacdes gerenciais e administrativas necessarias
para a divulgacéo das agdes da Secretaria Adjunta;

V - promover a definicao e gerir a priorizagdo de medidas, projetos,
processos e produtos, estabelecendo o Plano de Trabalho Setorial;

VI - promover a avaliagdo de desempenho da Secretaria Adjunta
do Tesouro Estadual;

VIl - promover a analise e melhoria dos processos resultantes de
apontamentos dos érgéos de controle;

VIII - fornecer dados e informagdes aos usuarios, quando solicitado,
em cumprimento a Lei de Acesso a informacéo.



Secgao Xl
Da Unidade de Politica Financeira Estadual

Art. 27 AUnidade de Politica Financeira Estadual tem como missao
formular e propor politicas e diretrizes financeiras para o Tesouro Estadual
visando a sustentabilidade do equilibrio financeiro, cujas competéncias séo:

| - revisar e formular analises da administragdo financeira com
base em cenarios;

Il - coletarinformacdes de desempenho que permitam comparagdes
com padrdes nacionais e indicadores correlatos observados;

Il - propor, acompanhar e analisar o cumprimento das metas de
liquidez e equilibrio do Tesouro;

IV - definirindicadores que permitam a mensuragéo do desempenho
consoante aos propdsitos e resultados da politica formulada;

V - projetar os impactos e analisar os efeitos da politica financeira
Estadual.

Secao XIllI
Da Unidade de Normas e Apoio Juridico do Tesouro

Art. 28 A Unidade de Normas e Apoio Juridico do Tesouro tem
como misséo analisar, monitorar as legislacdes das unidades do Tesouro
Estadual, competindo-lhe;

| - monitorar e viabilizar a elaboragéo das legislacdes financeiras
do Tesouro;

Il - avaliar os impactos das legislagcdes financeiras emitidas pelo
Tesouro;

Il - orientar sobre a aplicacdo da legislagao financeira no Tesouro
quando solicitado;

IV - controlar e administrar as decisdes judiciais recebidas no
Tesouro Estadual;

V - promover o registro de blogueio de execucdo no Sistema
FIPLAN e prestar auxilio as Unidades Orgamentarias quanto a execugao do
cumprimento de ordem judicial;

VI - monitorar a elaboragéo de notas técnicas do Tesouro;

VII - monitorar as manifestagdes do Tesouro direcionadas ao TCE;

VIII - gerar informacgdes juridicas para atendimento das demandas
internas e externas.

Segéao XIV
Da Unidade de Gestao dos Sistemas Informatizados do Tesouro
Estadual

Art. 29 A Unidade de Gestdo dos Sistemas Informatizados do
Tesouro Estadual tem como missao promover a gestdo da automacao dos
processos de negocios, assegurando o alinhamento estratégico, racio-
nalidade, complementaridade e integracdo das solugdes informatizadas,
promovendo o alcance dos objetivos estratégicos do Tesouro Estadual,
competindo-lhe:

| - analisar a adequacédo e oportunidade de toda e qualquer
proposta de informatizagéo de processos setoriais;

II - identificar e inventariar os sistemas informatizados existentes
na Secretaria Adjunta:

Il - promover o desenvolvimento e a implantacao de solugdes;

IV - elaborar o Plano Anual de Informatizagédo Setorial;

V - intermediar e definir, junto a area de tecnologia de informacao
as prioridades de integracédo, desenvolvimento e entrada em produgéo de
sistemas necessarios a implementacao das estratégias setoriais;

VI - elaborar e manter atualizado o cadastro das solugdes informa-
tizadas demandadas das unidades do Tesouro Estadual;

VIl - realizar estudos de mercado referentes a ferramentas ou
solugdes informatizadas existentes, e emitir nota técnica;

VIIl - gerir as iniciativas de informatizagédo e integracdo dos
processos da Secretaria adjunta do Tesouro Estadual;

IX - realizar a gestédo de projetos de Tl da Secretaria Adjunta do
Tesouro Estadual.

Segéao XV
Da Unidade de Relagoes Federativas do Tesouro Estadual

Art. 30 A Unidade de Relagdes Federativas do Tesouro Estadual
tem como missdo formular, analisar e avaliar as metas fiscais e as
estratégias para o desenvolvimento das relagbes do Tesouro com as
unidades federativas, poderes constituidos e organismos nacionais e inter-
nacionais, competindo-lhe:

| - coordenar, em ambito Estadual, o processo de atendimento da

missé&o técnica da Secretaria do Tesouro Nacional - STN;

Il - promover e executar, de forma integrada, atividades do
Programa de Reestruturacao e de Ajuste Fiscal - PAF, da estruturacao de
operacdes de crédito e da gestéo da divida publica da administracao direta
e indireta com a Unido e com os organismos nacionais e internacionais;

Il - assistir ao Gabinete do Secretario Adjunto do Tesouro Estadual
sobre matéria legislativa que impactam nas metas fiscais do Estado;

IV - promover a articulagdo com outras unidades federativas para
a defesa de interesses e assuntos estratégicos para o Estado no que tange
a matéria orgamentaria, financeira, contabil e fiscal;

V - coordenar o processo de atendimento das missdes técnicas
dos organismos nacionais e internacionais e das agéncias de classificagéo
de riscos (rating);

VI - coordenar as atividades de prospeccdo de operacdes de
crédito interno e externo, bem como as renegociagbes de operagbes de
créditos contratadas;

VIl - coordenar e indicar, a atuacdo técnica dos participantes
relativa ao Grupo de Gestores Financeiros - GEFIN e Conselho Nacional de
Politica Fazendaria- CONFAZ;

VIII - conhecer e analisar, em matérias de financas e gasto publico,
a pauta de colegiados de unidades federativas, informando ao Gabinete do
Secretario Adjunto do Tesouro Estadual os riscos e impactos da aprovagéo
ou rejeicao das diferentes propostas em discussao e tramitagao;

IX - supervisionar, no ambito Estadual, os sistemas operacionais
disponibilizados pelas unidades federativas, poderes constituidos e
organismos nacionais e internacionais relacionados ao Programa de Ajuste
Fiscal - PAF, a operagdes de crédito, a divida publica e outros correlatos.

Segao XVI
Da Unidade de Politica Tributaria Estadual

Art. 31 A Unidade de Politica Tributaria Estadual tem como missao
administrar a politica tributaria Estadual, competindo-lhe:

| - propor diretrizes para a politica tributaria Estadual e para os
regimes de tributagcdo aplicaveis aos tributos estaduais, fundos, contribui-
¢bes e demais receitas;

Il - acompanhar, analisar e avaliar a efetividade das politicas
adotadas, inclusive da renuncia fiscal, no ambito dos objetivos, diretrizes e
politicas estratégicas;

Ill - promover a edigdo dos atos normativos necessarios para a
consecugado dos objetivos da politica tributaria, redigindo as respectivas
minutas, validando-as e submetendo-as a aprovagéo do Secretario Adjunto
de Receita Publica;

IV - homologar as respostas elaboradas em processos de consulta
que tratam da interpretacao da legislacgéo tributaria relativa ao cumprimento
de obrigacdo tributaria principal, quando houver indicagdo da Cémara
Técnica pertinente;

V - editar decisdo normativa para fins de uniformizacdo de
entendimento e/ou solucdo de conflito quanto a interpretagéo da legislagéo
tributaria relativa ao cumprimento de obrigagéo tributaria principal;

VI - gerir as demandas de entidades e orgdos estaduais
relacionadas a politica tributaria ou renuncia fiscal, propondo ao Secretario
Adjunto da Receita Publica as medidas a serem adotadas para salvaguardar
os interesses do Estado;

VII - coordenar a elaboragdo de manifestagcdes da Secretaria
Adjunta da Receita Publica, em resposta a indicacdes legislativas referentes
a politica tributaria originadas de 6rgaos externos;

VIl - coordenar a construgédo da legislagéo tributaria que envolva
interesses de mais de uma superintendéncia ou de unidade externa a
Secretaria Adjunta da Receita Publica;

IX - acompanhar, analisar e promover a politica tributaria e de
renuncia fiscal, no ambito dos érgéos técnicos e colegiados.

Secgéao XVII
Da Unidade Executiva da Receita Publica

Art. 32 A Unidade Executiva da Receita Publica tem como missao
acompanhar e articular a observagao prioritaria das diretrizes, objetivos
e prioridades estratégicas pelas superintendéncias vinculadas a area da
Receita Publica, competindo-lhe:

| - efetuar o acompanhamento, controle e administracdo da receita
publica projetada, por segmento ou setor econdmico, de forma a assegurar
a sua realizagao;

Il - promover medidas que reduzam os niveis de inadimpléncia
e favorecam a liquidacdo dos créditos tributarios langados e dos débitos
registrados no sistema fazendario de conta corrente;

Il - validar e autografar, quando submetidas por qualquer motivo
a manifestagéo da Secretaria Adjunta, as informagbes requisitadas pelo



Poder Judiciario;

IV - propor a edigédo de atos normativos necessarios ao desen-
volvimento de suas atribuicdes e submeté-los a aprovacéo pelo Secretario
Adjunto de Receita Publica;

V - planejar, coordenar e acompanhar as atividades desenvolvidas
para a concretizagédo dos resultados programados para a Secretaria Adjunta
da Receita Publica, promovendo o alinhamento de esforcos necessarios a
execucgao da Politica Tributaria;

VI - coordenar a construcdo de decisdo sobre questdes de ordem
administrativa que envolvam interesses de mais de uma Superintendéncia
ou de entidade externa a Secretaria Adjunta;

VII - coordenar as respostas ao Tribunal de Contas do Estado de
Mato Grosso e a Controladoria Geral do Estado de Mato Grosso, relativas
a SARP, desde sua admissibilidade, validagédo, consolidacdo e envio a
Unidade Setorial de Controle Interno da SEFAZ - UNISECI,

VIII - difundir diretrizes da area da Receita Publica e promover a
moderniza¢ao de processos;

IX - articular, apoiar, acompanhar e supervisionar as agoes,
atividades, processos, produtos, servigcos e resultados das Superintendén-
cias vinculadas a Secretaria Adjunta;

X - difundir diretrizes pertinentes a politica de fiscalizagao,
tratamento diferenciado e controle da obrigacao tributaria;

XI - promover diretrizes de seguranca a serem observadas para
liberagédo de acesso aos sistemas informatizados pertinentes a area da
receita publica;

XII - validar, previamente, para apresentacao ao Secretario Adjunto
da Receita Publica, a proposta das medidas vinculadas a receita publica
a serem inseridas no Plano de Longo Prazo - PLP, no Plano Plurianual
- PPA, nos planos setoriais, no Plano de Trabalho Anual - PTA e na Lei
Orgamentaria Anual - LOA;

XIll - acompanhar, controlar e supervisionar as atividades taticas
e operacionais das unidades vinculadas a Secretaria Adjunta da Receita
Publica, especialmente Superintendéncias e Coordenadorias, conduzindo
-as ao alinhamento estratégico;

XIV - controlar e avaliar os projetos ou atividades do PTA ou do
PPA que lhe forem atribuidas, promovendo as agdes necessarias para
assegurar o alcance do resultado programado;

XV - proceder a intermediacdo junto a area de tecnologia de
informacéo das prioridades de integracéo, desenvolvimento e entrada em
producéo de sistemas necessarios a area da Receita Publica de acordo
com as diretivas determinadas pela Secretaria Adjunta da Receita Publica;

XVI - coordenar e harmonizar a atuagéo das unidades vinculadas
a area da Receita Publica, responsaveis pela concepgao e desenvolvimen-
to de sistemas informatizados de acordo com as diretrizes estratégicas,
zelando para que seja respeitado o tempo de execugéo, custos e escopo
do projeto.

Secéao XVIII
Da Unidade de Relagoes Federativas Fiscais

Art. 33 A Unidade de Relagbes Federativas Fiscais tem como
missdao conduzir as relagbes federativas fiscais consoante a politica
tributaria e diretrizes da Receita Publica, competindo-lhe:

| - promover a normatizacdo e desenvolver as relacdes da Ad-
ministracdo Tributaria em ambito nacional, regional e local, mediante a
coordenacao, planejamento, proposi¢éo, formulagdo, aprovagéo, imple-
mentagédo, acompanhamento e avaliacdo de convénios, protocolos, ajustes
e demais normas necessarias a relagao juridico-tributaria;

Il - analisar e validar a legislagao necessaria para dar efetividade
aos atos impositivos ou autorizativos aprovados pelo CONFAZ;

Il - coordenar, no ambito Estadual, a atuagéo técnica relativa a
Comissao Técnica Permanente do ICMS;

IV - atuar na promogéo de aliangas estratégicas para a defesa das
bases tributarias estaduais;

V - credenciar representantes da Fazenda Publica Estadual
perante outras unidades federadas;

VI - designar e controlar a participacdo de representantes da
Fazenda Publica Estadual em eventos referentes as relagdes federativas
fiscais;

VII - atuar na promogéo e fortalecimento da dimenséo federativa
da administracdo das receitas publicas e das relagdes intergovernamentais
de natureza pertinente;

VIII - avaliar e ratificar as deliberacdes federativas realizadas pelos
representantes estaduais;

IX - recepcionar, controlar, administrar, promover a execugao
e responder as solicitagdes federativas, vinculadas ou ndo a convénios,
protocolos, ajustes e demais normas regionais e nacionais pertinentes a
Administragéo Tributaria;

X - acompanhar e divulgar as parcelas da receita publica

decorrentes de transferéncias constitucionais, legais ou conveniais;

XI - apurar e verificar a exatiddo dos coeficientes ou percentuais
de percepgéao de receitas constitucionais, legais e conveniais, efetuando o
controle e registro sistematico dos respectivos dados;

XIlI - controlar e avaliar os projetos ou atividades do Plano de
Trabalho Anual ou do Plano Plurianual que lhe forem atribuidas, promovendo
as acdes necessarias para assegurar o alcance do resultado programado;

XIII - articular e coordenar a elaboragéo e execugao de termos de
cooperagao, com 6rgaos e entidades externos, inclusive de outras unidades
da Federagéo, viabilizando mecanismos de cooperacgéo e intercambio de
informacdes relacionadas aos assuntos de interesse da Secretaria Adjunta
da Receita Publica.

Secao XIX
Da Unidade de Desenvolvimento dos Negoécios da Receita

Art. 34 A Unidade de Desenvolvimento dos Negocios da Receita
tem como missdo articular e coordenar a construcdo dos planos de
trabalho, zelando pelo alinhamento estratégico e observancia das diretrizes
estratégicas, competindo-lhe:

| - coordenar o processo de elaboragao e revisao dos instrumentos
de planejamento e orgamento da Secretaria Adjunta da Receita Publica,
visando a efetividade e a producgédo do resultado estratégico almejado;

Il - promover a modernizagao e o aperfeicoamento dos processos
de trabalho, voltados para o alcance da misséo das unidades vinculadas a
Secretaria Adjunta da Receita Publica;

Il - disseminar, acompanhar e controlar a execugéo do plano de
trabalho anual e o alcance das metas da Secretaria Adjunta e das unidades
que compdem a sua estrutura, informando mensalmente o estagio de
execucgao;

IV - validar e promover a realizacéo da capacitagao dos servidores
lotados nas unidades vinculadas a area da receita publica quanto ao saber
funcional, necessario para a execucao dos servigos, processos e suporte ao
negocio, para garantia da realizagéo dos resultados esperados e o alcance
da misséo da Secretaria Adjunta;

V - articular o desenho e coordenar a implantacéo de projetos de
interesse da Secretaria Adjunta da Receita Publica;

VI - promover a gestao integral dos resultados das a¢des, medidas,
metas, projetos, processos e produtos da Secretaria Adjunta da Receita
Publica;

VII - disponibilizar informagbes gerenciais e administrativas,
necessarias para a divulgacao das acdes da Secretaria Adjunta da Receita
Publica junto as demais unidades fazendarias e ao publico externo;

VIIl - estabelecer os requisitos a serem observados para a
proposicéo, priorizacdo e aprovacdo de proposta de implementagéo de
ferramenta ou sistemas informatizados, assegurando alinhamento com as
diretrizes estratégicas;

IX - verificar e decidir sobre a aderéncia das propostas de de-
senvolvimento e/ou aquisi¢cdo de sistemas ou ferramentas informatizadas
as necessidades da Receita Publica, cabendo-lhe autorizar os Termos de
Abertura dos Projetos.

Secgao XX
Da Unidade de Inteligéncia Fiscal e Operagoes Estratégicas

Art. 35 A Unidade de Inteligéncia Fiscal e Operacdes Estratégicas
tém como missao produzir e compartilhar informacdes e conhecimentos
reveladores de praticas estruturadas lesivas a Fazenda Publica Estadual
e subsidiar as atividades de monitoramento e fiscalizagdo das demais
unidades da Secretaria Adjunta da Receita Publica, competindo-lhe:

| - planejar, executar, coordenar e controlar as atividades de
inteligéncia e contrainteligéncia de interesse da Secretaria Adjunta da
Receita Publica;

Il - desenvolver agdes de planejamento, pesquisa, investigagéo e
analise sobre praticas estruturadas lesivas a Fazenda Publica Estadual;

Il - interagir com o6rgaos externos, inclusive de outras unidades
da Federagéo, viabilizando mecanismos de cooperagéo e intercambio de
informacgoes relacionadas aos assuntos de sua competéncia;

IV - desenvolver, inclusive em conjunto com outras unidades
federadas, mecanismos de seguranga para o intercambio de informacgdes
protegidas, caracterizadoras ou indiciarias de praticas lesivas ou irregulari-
dades contra o tributo;

V - realizar pesquisa e investigacdo administrativas, relacionadas
com o descumprimento de norma tributaria, que se fizerem necessarias
para identificagdo de condutas nocivas ao tributo, ao controle e a receita
publica, bem como dos respectivos autores;

VI - desenvolver a informacéo e a agéo especializadas, destinadas
a coibir fatos e situagdes relacionados ao sujeito passivo que prejudiquem



ou ameacem a realizagdo monetaria do tributo;

VII - realizar agdes voltadas a producdo de prova e contraprova
de dado negado e afericao da fidedignidade da informacao e de sua fonte;

VIII - buscar informagées e produzir conhecimentos em decorréncia
de solicitacdes, denuncias e indicios de situagbes referentes as praticas
estruturadas, lesivas & Fazenda Publica Estadual;

IX - relatar e propor a autoridade competente a adogédo de
providéncias para eliminar vulnerabilidade digital, organica ou sistémica que
favoreca, ainda que potencialmente, o ndo recolhimento do tributo;

X - promover e/ou participar de operacdes e/ou forca-tarefa,
proprias ou cooperadas, para o combate de praticas que reduzam ou
suprimam ilicitamente o tributo;

XI - investigar as cadeias produtivas, as redes de negdcios e
outras atividades com indicios de praticas irregulares e ilicitas em relagéo
ao tributo, ao controle e a receita publica;

XII - desenvolver mecanismos de prevencao, detecgdo, obstrugao
e neutralizagdo das praticas estruturadas contra a Fazenda Publica
Estadual,

XIIl - pesquisar, investigar e analisar as causas da nao realizagao
da receita potencial prevista, identificando as praticas utilizadas pelos
sujeitos passivos para lesar o Erario;

XIV - propor medidas de protecdo aos documentos e as
informacgdes sensiveis que, por sua natureza e importancia, devam ser de
conhecimento restrito;

XV - propor agdes de saneamento ou depuragdo de registro
digital, dado ou informag&o inconsistente ou anémala que identificar no
desempenho de suas atribui¢cdes, fazendo-o perante a unidade fazendaria
vinculada a Secretaria Adjunta da Receita Publica com atribuicbes
regimentais pertinentes;

XVI - propor solugdes de tecnologia da informagéo, inclusive por
meio do desenvolvimento de rotinas e procedimentos informatizados, para
a realizacao das atividades de controle e monitoramento e disponibiliza-las
a Superintendéncia de Controle e Monitoramento;

XVII - apresentar o mapa do padrdao de comportamento fiscal
de grupos de contribuintes, apontando aqueles que representem maior
risco para a realizacdo da receita publica, bem como subsidiar mediante
prestagé@o de informagdes o planejamento da fiscalizagéo de contribuintes;

XVIII - explicar de forma analitica, mediante a emisséao de relatério
e parecer, as causas das variagbes quantitativas e qualitativas que
determinaram impacto negativo na receita tributaria evidenciando, quando
for o caso, comportamento nocivo do contribuinte;

XIX - promover a gestdo integrada do controle, monitoramento e
a fiscalizacao.

Segao XXI
Da Unidade de Pesquisa Econémica e Analise da Receita

Art. 36 AUnidade de Pesquisa Econdmica e Analise da Receita tem
como missao avaliar e analisar o comportamento econdmico atual e futuro
dos setores, regides e segmentos da economia do Estado, necessarios ao
planejamento e atuacado da receita publica, competindo-lhe:

| - definir segmentos ou setores para fins econémicos ou fiscais;

Il - projetar, quantificar e avaliar, por segmento, setor econémico ou
atividade econdémica, os valores das perdas de receita publica decorrentes
de renuncia, elisdo, ordem judicial, inadimpléncia ou ilicito fiscal;

Il - acompanhar e analisar o comportamento dos setores e
agregados econdmicos estadual e nacional;

IV - monitorar e analisar o desempenho da receita publica
Estadual, avaliando as causas das variagbes quantitativas e qualitativas
que impliguem em desvios entre as receitas projetada e realizada;

V - produzir informagéo econdmico-fiscal agregada para subsidiar
a formulagédo da politica tributaria e aprimorar as atividades de fiscalizagéo
e de arrecadagao;

VI - analisar, pesquisar e avaliar as transferéncias e partilhas
federativas de recursos;

VIl - projetar e analisar, sob o aspecto econdmico e fiscal, o
desempenho da receita publica Estadual prevista, realizada e potencial;

VIII - definir os critérios de execucéo e de divulgagéo do acompa-
nhamento diario gerencial da receita publica;

IX - executar e distribuir o acompanhamento gerencial diario da
receita publica;

X - pesquisar, gerir e propor a atualizacdo da lista de pregos
minimos, do preco médio ponderado a consumidor final (PMPF) e da
margem de valor agregado (MVA) vinculados a legislacgéo tributaria;

XI - produzir, consolidar e validar informacdes federativas a serem
prestadas sobre a receita publica;

Xl - realizar, mensalmente, o célculo do valor da UPFMT,
informando os valores para efeitos de divulgacao;

XIlI - calcular e analisar a carga tributaria mato-grossense

comparada com a carga tributaria dos Estados brasileiros;

XIV - estimar a receita publica Estadual, para fins de PPA, LDO e
LOA;

XV - coordenar, orientar, executar e disponibilizar a reestimativa
gerencial e as metas da receita publica bimestralmente;

XVI - produzir, consolidar e fornecer informagbes a serem
divulgadas pela SEFAZ, para fins de transparéncia publica, relativas a
receita publica.

Secao XXII
Da Unidade de Desenvolvimento dos Negoécios Fazendarios

Art. 37 A Unidade de Desenvolvimento dos Negdécios Fazendarios
tem como missdo promover a gestdo para resultados da Secretaria
Adjunta de Administragéo Fazendaria visando o cumprimento dos objetivos
estratégicos e a concretizagéo dos resultados, competindo-lhe:

| - coordenar o processo de elaboragdo e revisdo da agenda
estratégica setorial;

II - promover a disseminagdo do mapa estratégico da SAAF;

Il - coordenar a elaboracao e revisdo das orientacdes estratégicas
e dos instrumentos de planejamento da Secretaria Adjunta;

IV - monitorar e avaliar os resultados setoriais;

V - elaborar informagdes gerenciais e administrativas necessarias
para a divulgagéo das acdes da Secretaria Adjunta;

VI - promover a definicdo e gerir a priorizagéo de medidas, projetos,
processos e produtos;

VIl - coordenar a elaboragéo do diagnodstico setorial da politica
financeira no &mbito da Secretaria Adjunta;

VIIl - promover a construgdo, acompanhamento e analise
dos indicadores, das orientacdes estratégicas, do Plano Plurianual, do
orgamento e do Planejamento Estratégico;

IX - coordenar a elaboragéao do orgamento da SAAF;

X - promover a avaliagdo de desempenho da SAAF;

XI - promover a analise e melhoria dos processos resultantes de
apontamentos dos érgéos de controle;

XII - fornecer dados e informagdes aos usuarios, quando solicitado,
em cumprimento a Lei de Acesso a informacéao.

Secao XXl
Da Unidade Executiva Fazendaria

Art. 38 A Unidade Executiva Fazendéaria tem como missao
coordenar a implementagéo dos planos de trabalho da Secretaria Adjunta
de Administragéo Fazendaria, controlando e supervisionando as atividades
taticas e operacionais, conduzindo-as ao alinhamento estratégico, compe-
tindo-lhe:

| - promover o alinhamento dos processos de trabalho, visando a
producgédo dos resultados estratégicos;

II - disseminar, acompanhar e controlar a execugéo dos planos de
trabalho;

Il - monitorar a implementagéo dos planos, projetos ou atividades,
promovendo as agbes necessarias para assegurar o alcance do resultado
programado;

IV - avaliar a realizagéo dos planos;

V - difundir, acompanhar e articular a observacao das diretrizes,
objetivos e prioridades estratégicas;

VI - articular, apoiar, acompanhar e supervisionar as acoes,
atividades, processos, produtos, servicos e resultados das superintendén-
cias vinculadas a Secretaria Adjunta;

VII - articular e acompanhar a implementacédo da estratégia nas
atividades taticas e operacionais da SAAF;

VIII - analisar, avaliar e monitorar a execugdo orgamentaria e
financeira da SEFAZ.

Segao XXIV
Da Unidade de Servigos de Comunicagao

Art. 39 A Unidade de Servigos de Comunicagéo tem como missao
coordenar e realizar as a¢des decorrentes da politica de comunicagao insti-
tucional adotada pela Secretaria de Estado de Fazenda, visando aprimorar
o fluxo de informagdes com seus publicos interno e externo, competindo-
lhe:

| - formular, integrar e implementar a politica de comunicagéo da
Secretaria de Estado de Fazenda e a publicidade institucional;

Il - coordenar e divulgar eventos institucionais internos e externos
da Secretaria de Estado de Fazenda;

Ill - divulgar os eventos internos e externos realizados pelas



demais areas, por meio de materiais de comunicagao escrita e visual;

IV - divulgar eventos de interesse da Secretaria de Estado de
Fazenda, preservando a qualidade e o conteudo das informagbes a serem
divulgadas;

V - coordenar as relagdes da Secretaria de Estado de Fazenda
com os orgaos, entidades publicas e privadas, no ambito da comunicagéo
e veiculos de comunicagéo;

VI - manter atualizado o portal da Secretaria de Estado de
Fazenda com informacdes tributarias, servigos fazendarios, projetos, acdes
e programas de interesse geral;

VII - realizar a divulgacdo, no dmbito das atribuigbes pertinentes
a assessoria de comunicagao, dos assuntos de interesse administrativo,
econdmico, fiscal e social da Secretaria de Estado de Fazenda;

VIIl - realizar revisdo ortografica e gramatical das publicacdes
emitidas pela Secretaria de Fazenda;

IX - elaborar e divulgar releases, notas e comunicados do 6rgéo
para serem divulgados pelos veiculos de comunicagéo, em observancia aos
principios da publicidade, da transparéncia e da prestacéo de contas;

X - publicar, no ambito comercial, editais, avisos e outras
comunicacgdes necessarias a Secretaria de Estado de Fazenda, por ordem
expressa do Secretario de Estado de Fazenda;

XI - manter arquivo de matérias, reportagens e informes publicados
na imprensa local e nacional sobre a Secretaria de Estado de Fazenda;

XII - registrar e arquivar fotografias de interesse da Secretaria de
Estado de Fazenda;

XIlIl - manter o Secretario, Secretarios Adjuntos e Unidades de
Apoio Estratégico Especializado informados sobre publica¢des institucio-
nais e de interesse econdmico, fiscal e social,

XIV - informar os servidores publicos da Secretaria de Estado de
Fazenda sobre assuntos administrativos e de interesse geral, utilizando
o escopo de ferramentas pertinentes a atividade da assessoria de
comunicagao;

XV - elaborar pareceres, informes técnicos e relatorios, realizando
pesquisas, entrevistas, fazendo observagdes e sugerindo medidas para
implantacdo, desenvolvimento e aperfeicoamento de atividades em sua
area de atuacgao;

XVI - elaborar relatérios de gestao referentes a sua responsabili-
dade administrativa;

XVII - receber das areas responsaveis, formatar e encaminhar
publicagbes pertinentes a Secretaria de Estado de Fazenda para o Diario
Oficial do Estado.

Segao XXV
Da Unidade do Contencioso Administrativo Tributario

Art. 40 A Unidade do Contencioso Administrativo Tributario tem
como missao analisar, avaliar e monitorar e dar transparéncia ao processo
do contencioso em todas as instancias, competindo-lhe:

| - presidir, na pessoa de seu titular, o érgéo colegiado pleno do
Conselho de Contribuintes Estadual, em conformidade com a legislagéo
tributaria processual Estadual;

Il - gerir as atividades administrativas, relativas ao recebimento e a
tramitacao do Processo Tributario Administrativo no 6rgéao;

Ill - promover a divulgacao digital, no pagina da Secretaria de
Estado de Fazenda, da pauta de julgamento, ementas e acérdédos dos
processos julgados na forma da lei;

IV - encaminhar as necessidades de capacitagéo, alteracdo da
legislagéo tributaria Estadual e desenvolvimento de solugdes informatiza-
das, relativos ao contencioso;

V - gerir as atividades administrativas pertinentes ao Conselho do
Contribuinte relativa ao Contencioso.

VI - decidir os litigios de natureza tributaria, em fase de reexame
necessario ou recurso voluntario, excetuados aqueles recursos voluntarios
de competéncia do Conselho de Contribuintes Pleno;

VIl - promover o saneamento do processo, determinando a
conversao do julgamento em diligéncia, para produgéo e/ou complementa-
¢éo de provas, bem como obtencéo de esclarecimentos;

VIIl - promover a construgéo de entendimento uniforme quanto a
aplicacao da legislacao tributaria, mantendo banco de dados com decisdes
que possam subsidiar os julgadores na formagéo do respectivo convenci-
mento, com o objetivo de erradicar decisGes contraditdrias ou divergentes
sobre a mesma matéria;

IX - zelar pela observancia da legislagéo processual e apreciar,
de oficio ou mediante provocacéo, a legalidade dos atos administrativos
praticados em relagéo aos julgamentos em fase de reexame necessario ou
de recurso voluntario de sua competéncia;

X - propor adequacao da legislagéo vigente, sempre que constatado
vicio formal ou conflito material que impeca a correta aplicacdo da norma;

XI - gerir a forca de trabalho para atender as demandas

relacionadas a reducgao do prazo para solugéo de processos;

XII - levantar quantitativo de reclamagdes quanto a irregularida-
des processuais na tramitacdo dos processos sob sua gestdo, adotando
as medidas requeridas para assegurar o contraditorio, a ampla defesa, a
correta aplicacao da legislacéo e a efetividade do processo;

Xl - levantar as estatisticas mensais, no ambito da Unidade,
pertinentes a quantidade e aos valores de processos julgados procedentes,
parcialmente procedentes e improcedentes, bem como dos tipos de erros
cometidos na constituicdo do crédito tributario, das falhas identificadas na
instrucao ou formagéo do processo e, ainda, dos tipos de ilicitos tributarios
que ensejaram parecer por representagdo criminal, disponibilizando os
respectivos relatorios para as unidades fazendarias pertinentes.

Subsecao |
Da Coordenadoria de Julgamento de Impugnacéao de Crédito
Tributario

Art. 41 A Coordenadoria de Julgamento de Impugnacéo de Crédito
Tributario tem como misséo distribuir a justiga fiscal, mediante o controle da
legalidade do crédito tributario impugnado, com objetivo de estabelecer o
equilibrio fisco/contribuinte, competindo-lhe:

| - planejar, distribuir e avaliar o julgamento dos processos
mediante previsao legal de critérios de prioridade e ordem de preferéncia
de processos;

Il - controlar, eletronicamente os estoques e a distribuicdo de
processos administrativos tributarios encaminhados a unidade para
julgamento em primeira instancia;

Il - promover o saneamento do processo, determinando a
conversao do julgamento em diligéncia ou pericia, para produgéo e/ou com-
plementagéo de provas, bem como obtencéo de esclarecimentos;

IV - decidir os litigios de natureza tributaria, em primeira instancia,
mediante o reexame da admissibilidade e julgamento dos processos que
tenham como objeto a impugnacdo de crédito tributario constituido no
ambito da Secretaria de Estado de Fazenda;

V - promover treinamento e orientagcdo aos julgadores quanto a
aplicacao da legislacao tributaria, mantendo banco de dados com decisdes
que possam subsidiar os julgadores na formagéo do respectivo convenci-
mento, com o objetivo de reduzir decisbes contraditorias ou divergentes
sobre a mesma matéria;

VI - apreciar, de oficio ou mediante provocagéo, a legalidade
dos atos administrativos praticados em relacdo aos julgamentos das
impugnacgbes de crédito tributario efetuadas no dmbito da Secretaria de
Estado de Fazenda;

VIl - propor adequacédo da legislacdo vigente sempre que
constatado vicio formal ou conflito material que impeca a correta aplicagéo
da norma;

VIII - gerir a forga de trabalho para atender demandas emergentes
relacionadas a reducdo do prazo de solugdo de processos pertinentes a
impugnacéao da exigéncia tributaria;

IX - conhecer das reclamacdes quanto a irregularidades
processuais na tramitagdo dos processos sob sua gestdo, adotando as
medidas requeridas para assegurar o contraditério, a ampla defesa, a
correta aplicacdo da legislacéo e a efetividade do processo;

X -fazer a gestéo do processo mediante estatistica mensal e anual,
no ambito da coordenadoria, para avaliagdo do planejamento, execucao,
avaliacdo do desempenho dos julgados e corregéo das inconformidades.

Subsecao Il
Da Coordenadoria de Controle e Tramitagdo de Processo Administra-
tivo Tributario

Art. 42 A Coordenadoria de Controle e Tramitagdo de Processo
Administrativo Tributario tem como missédo gerir e controlar a tramitagéo
de processos administrativos pertinentes aos litigios tributarios, bem
como executar, ou encaminhar para execucao, os despachos e decisdes
expedidos pelos 6rgéos julgadores administrativos, em primeira instancia,
em fase de reexame necessario e em segunda instancia, competindo-lhe:

| - controlar o tramite de toda e qualquer impugnagéo ou recurso
administrativo relativo a crédito tributario constituido;

Il - adotar as providéncias necessarias para implantar, aperfeigcoar
e integrar o sistema eletrénico de controle, tramitacdo e gestéo do processo
administrativo tributario, em todas as fases processuais;

Il - controlar, assegurar e promover a correta e célere tramitagao
dos processos administrativos, até a sua finalizacéo, inclusive remessa
para a unidade fazendaria competente para cobranca e/ou encaminhamen-
to para inscricdo em divida ativa ou arquivamento;

IV - realizar as diligéncias e saneamentos que lhe forem pertinentes,
determinados pelos julgadores em primeira instancia, em fase de reexame



necessario e pelo Conselho de Contribuintes;

V - tramitar e controlar os processos relativos a diligéncias e
providéncias para saneamento determinadas pelos julgadores em primeira
instancia, em fase de reexame necessario e pelo Conselho de Contribuin-
tes, ao servidor responsavel pelo langamento, ao sujeito passivo, a unidade
fazendaria, bem como a terceiros envolvidos com os fatos discutidos;

VI - promover, de oficio ou mediante provocagéo, o saneamento de
qualquer irregularidade ou inconformidade de ordem processual nos atos
que praticar;

VIl - adotar as medidas para assegurar o contraditério, a ampla
defesa, a correta aplicagdo da legislacdo e a efetividade do tramite
processual;

VIII - adotar as providéncias pertinentes para efetivar a ciéncia dos
atos e decisdes proferidos no processo administrativo tributario;

IX - encaminhar as unidades fazendarias competentes as decisdes
transitadas em julgado que indicarem necessidade de nova agéo fiscal;

X - articular a interagdo processual e a integracdo entre as
unidades fazendarias envolvidas no julgamento de processo administrativo
tributario, respeitadas as respectivas independéncia e autonomia;

XI - consolidar as estatisticas mensais pertinentes a quantidade e
aos valores de processos julgados procedentes, parcialmente procedentes
e improcedentes, em primeira instancia, em reexame necessario e em
segunda instancia, bem como dos tipos de erros cometidos na constituicado
do crédito tributario, das falhas identificadas na instrugdo ou formagao do
processo, dos julgamentos em primeira instancia reformados no reexame
necessario ou no julgamento do recurso voluntario, por julgador, e ainda,
dos tipos de ilicitos tributarios que ensejaram parecer por representa-
¢éo criminal, disponibilizando os respectivos relatérios para as unidades
fazendarias pertinentes;

XII - administrar e gerir os sistemas informatizados vinculados a
Coordenadoria.

Secgao XXVI
Da Unidade de Desenvolvimento do Negocio de Relacionamento com
o Contribuinte

Art. 43 A Unidade de Desenvolvimento do Negdcio de Relaciona-
mento com o Contribuinte tem como missdo promover a gestdo para
resultados do relacionamento com o contribuinte visando o cumprimento
dos objetivos estratégicos e a efetividade dos resultados, controlando e
supervisionando as atividades taticas e operacionais, conduzindo-as ao
alinhamento estratégico, competindo-lhe:

| - coordenar o processo de elaboragcdo e revisdo da agenda
estratégica;

Il - promover a disseminagéo do mapa estratégico da SEFAZ;

Il - coordenar processo de elaboracgéo e revisdo dos instrumentos
de planejamento e orgamento da Secretaria Adjunta;

IV - promover o monitoramento e a avaliacdo dos resultados
setoriais;

V - elaborar informagdes gerenciais e administrativas necessarias
para a divulgacéo das agdes da Secretaria Adjunta;

VI - definir e gerir a priorizagédo de medidas, projetos, processos
e produtos;

VII - promover o alinhamento dos processos de trabalho, visando a
produgéo dos resultados programados;

VIl - disseminar, acompanhar e controlar a execugéo dos planos
de trabalho;

IX - monitorar e avaliar a implementacdo do planejamento
estratégico;

X - estudar, projetar, especificar e propor iniciativas para automacgao
e melhorias nos processos e sistemas de atendimento fazendario;

XI - gerenciar e definir os requisitos de negécio do portal eletrdnico
de relacionamento com o contribuinte;

XIl - centralizar, unificar e controlar as demandas e projetos de
tecnologia da informacgéo da Secretaria Adjunta;

XIIl - promover agbes necessarias para melhoria da qualidade e o
nivel de satisfacdo dos usuarios da prestacdes de servigos ao contribuinte;

XIV - fornecer dados e informagbes aos usuarios, quando
solicitado, em cumprimento a Lei de Acesso a informacao.

Segao XXVII
Da Unidade Estratégica de Suporte a Gestao e Coordenacgao de
Contas

Art. 44 A Unidade Estratégica de Suporte a Gestéo e Coordenagéo

de Contas tem como missao administrar os riscos, a comunicagéo e a
seguranga da informagéo, inerentes aos processos do Sistema Contabil
Estadual, competindo-lhe:

| - desenvolver diretrizes no ambito do sistema contabil;

II - definir diretrizes de harmonizagao entre as informagdes orgamentaria,
contabil e financeira inerente ao sistema contabil;

Il - definir os critérios, modo e forma da prestagéo de informagbes no
ambito da gestéo contabil;

IV - promover a identificacdo, producéo e disponibilizagao de notas
técnicas e informagdes no ambito da Gestao contabil;

V - definir e instituir mecanismos para analise e validacdo da qualidade

e conformidade dos relatérios contabeis e fiscais, abrangendo aspectos
como confiabilidade, pontualidade e transparéncia, estabelecidos por
orgaos reguladores, formuladores de padrdes reconhecidos e ou politicas
do sistema contabil;

VI - promover melhorias no sistema contabil, visando ao alinhamento das
diretrizes do Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico - MCASP
e unidades setoriais;

VII - coordenar, no ambito da Contadoria Geral do Estado, a disponibili-
zacao de informagdes contabeis das missdes técnicas da Secretaria do
Tesouro Nacional - STN, Banco Nacional de Desenvolvimento Econémico
e Social - BNDES e Agéncias de Avaliagdo de Riscos, bem como
promover o cumprimento dos prazos para envio dos relatorios e arquivos
demandados;

VIII - coordenar, supervisionar e conduzir as coordenadorias da Secretaria
Adjunta da Contadoria Geral do Estado ao alinhamento estratégico;

IX - promover a publicacéo e divulgar a legislagéo necessaria para dar
efetividade as deliberacdes e estudos contabeis originados de 6rgaos
federais;

X - acompanhar a execugéo orcamentaria, financeira e contabil;

XI - dar conformidade aos documentos produzidos pela Secretaria Adjunta
da Contadoria Geral do Estado - SACE, em atendimento as solicitagdes
externas, quando for matéria contida no &mbito regimental da unidade.

Secgao XXVIII
Da Unidade Estratégica de Tecnologia da Informagao

Art. 45 A Unidade Estratégica de Tecnologia da Informacédo tem
como missdo administrar e gerir os planos de negécios com vistas ao
cumprimento das diretrizes e objetivos estratégicos e a concretizacdo da
visao tecnologica do sistema contabil, competindo-lhe:

| - planejar a execugéo da estratégia de tecnologia de informagéo
e comunicagéo da SACE/SEFAZ, alinhada ao planejamento estratégico ins-
titucional, em conjunto com demais Unidades de Tecnologia da Informagéo
da SEFAZ;

Il - promover a execugao dos estudos necessarios para demonstrar
viabilidade técnica, econdmica e a pertinéncia da implantagéo de solugéo
informatizada, visando assegurar a integracdo das solucdes e resultados
6timos a custos decrescentes no ambito da SACE/SEFAZ;

Il - prospectar, avaliar e opinar quanto a adequacao de ferramentas
ou solugdes informatizadas existentes no mercado ou em outras adminis-
tracbes para atenderem as necessidades da SACE/SEFAZ, considerando
a estratégia financeira vigente, custos de customizacdo e a plataforma
utilizada;

IV - realizar o acompanhamento das agbes de desenvolvimento
e manutencdo do Sistema Integrado de Planejamento, Contabilidade e
Finangas do Estado de Mato Grosso - FIPLAN, em conformidade com as
demais Coordenadorias da SACE/SEFAZ;

V - realizar o acompanhamento das agbes de desenvolvimento e
manutencao de solucdes integradas ao Sistema Integrado de Planejamento,
Contabilidade e Finangas do Estado de Mato Grosso - FIPLAN;

VI - elaborar projetos visando a evolugao negocial e tecnoldgica do
Sistema Integrado de Planejamento, Contabilidade e Financas do Estado
de Mato Grosso - FIPLAN, seja por motivacao originada pela prépria UETC
como também das demais Coordenadorias da SACE/SEFAZ;

VII - participar da elaboragédo de material didatico e/ou procedi-
mentos operacionais visando a orientagao de usuarios e gestores negociais
nas agoes voltadas aos sistemas e solugdes de Tl adotadas e/ou utilizadas
pelas Unidades e Coordenadorias da SACE/SEFAZ;

VIIl - acompanhar agbes de desenvolvimento e gerenciamento de
toda a infraestrutura corporativa de softwares e hardwares da SACE/SEFAZ,
em conformidade com demais Unidades de Tecnologia da Informacgao da
SEFAZ;

IX - participar de agbes relativas a area de tecnologia de informagéo
e comunicagado da SACE/SEFAZ.

Segao XXIX
Da Unidade de Desenvolvimento do Negé6cio da Contadoria

Art. 46 A Unidade de Desenvolvimento do Negdcio da Contadoria
tem como missao promover a gestao para resultados da Secretaria Adjunta
de Contadoria Geral do Estado visando o cumprimento dos objetivos



estratégicos e a efetividade dos resultados, controlando e supervisionan-
do as atividades taticas e operacionais, conduzindo-as ao alinhamento
estratégico, competindo-lhe:

| - coordenar o processo de elaboragdo e revisdo da agenda
estratégica;

Il - promover a disseminagéo do mapa estratégico da SEFAZ;

Ill - revisar os instrumentos de planejamento e orgamento da
Secretaria Adjunta;

IV - promover o monitoramento e a avaliacdo dos resultados
setoriais;

V - elaborar informagdes gerenciais e administrativas necessarias
para a divulgagéo das acdes da Secretaria Adjunta;

VI - definir e gerir a priorizagédo de medidas, projetos, processos
e produtos;

VII - promover o alinhamento dos processos de trabalho, visando a
producéo dos resultados programados;

VIIl - disseminar, acompanhar e controlar a execugéo dos planos
de trabalho;

IX - monitorar a implementacao dos planos, projetos ou atividades,
promovendo as agbes necessarias para assegurar o alcance do resultado
programado;

X - difundir, acompanhar e articular a observagao das diretrizes,
objetivos e prioridades estratégicas;

XI - articular e acompanhar a implementagéo da estratégia nas
atividades taticas e operacionais;

XII - promover a analise e melhoria dos processos resultantes de
apontamentos dos érgéos de controle;

XIll - fornecer dados e informagdes aos usuarios, quando solicitado,
em cumprimento a Lei de Acesso a informacéo;

XIV - dar conformidade aos documentos produzidos pela
Secretaria Adjunta da Contadoria Geral do Estado - SACE, em atendimento
as solicitagdes externas, quando for matéria contida no ambito regimental
da unidade.

Segao XXX
Da Unidade Militar de Operagdes Conjuntas

Art. 47 AUnidade Militar de Opera¢des Conjuntas tem como missao
garantir a seguranca aos servidores fazendarios, visando o cumprimento da
lei, a manuteng&o da ordem publica e o exercicio dos poderes constituidos,
competindo-lhe:

| - realizar o policiamento ostensivo durante a realizacdo de
operacdes volantes e nos postos fiscais;

Il - realizar o policiamento ostensivo durante a realizacdo de
diligéncias da corregedoria fazendaria;

Ill - realizar a escolta de materiais apreendidos pelos agentes
fiscais da SEFAZ/MT;

IV - formular e propor plano de operagbes competentes a esta
unidade militar;

V - gerir as agbes de manutencao da assessoria militar;

VI - promover a desenvolvimento continuada dos policiais militares
que servem nesta Unidade Militar;

VIl - consolidar informagbdes para subsidiar a fiscalizagdo no
combate a sonegacéo fiscal.

Secgao XXXI
Da Unidade de Coordenagao do Programa

Art. 48 A Unidade de Coordenacao do Programa tem como missao
garantir a implementacao do Projeto de Modernizagéo da Gestéo Fiscal do
Estado de Mato Grosso - Profisco Il, competindo-lhe:

| - coordenar, administrar e supervisionar a execugéo do Projeto,
com base no contrato de empréstimo firmado entre o Mutuario e o Banco
Interamericano de Desenvolvimento - BID;

Il - representar o Mutuario junto ao BID, bem como junto aos
6rgéos de controle interno e externo, as auditorias do BID e das empresas
contratadas;

Il - participar das reunides:

a) de coordenagéo e avaliagcao do Projeto convocadas pelo Banco;

b) da Comisséo de Gestdo Fazendaria - COGEF;

c) de avaliagdo do Marco de Referéncia do Projeto; e

d) de aplicagéo e avaliagéo da Metodologia para Avaliagédo da Maturidade
e Desempenho da Gestéo Fiscal - MD-GEFIS;

IV - propor, ao Secretario de Fazenda, os instrumentos para a
formalizacdo das participagdes dos 6rgaos envolvidos na execugéo das
acoes do Projeto;

V - promover atividades de intercambio de experiéncia e de boas

praticas entre o corpo técnico do 6rgao executor com outras administra-
coes;
VI - elaborar e encaminhar ao BID os seguintes documentos:

a) Plano Operacional Anual (POA);

b) Plano de Aquisicdes (PA);

c) Plano Financeiro (PF);

d) Plano de Execugao do Programa (PEP);

e) Relatorio Semestral de Progresso;

f) Demonstrativos Financeiros Anuais Auditados;

9) Relatorios de Conservacao e Manutencao; e,

h) demais documentos do Projeto, segundo as disposi¢cdes

especiais e anexo Unico do respectivo Contrato de Empréstimo;

VIl - elaborar a programacgéo orcamentaria e financeira, solicitar a
liberagao de recursos e preparar e encaminhar, aos 6rgaos competentes, as
prestages de contas do Projeto;

VIIl - fazer o seguimento e analisar os termos de referéncia e
orgamentos para contratacéo de servigos de consultoria elaborados pelas
areas técnicas, além de prover suporte quando necessario;

IX - apoiar na preparagdo dos documentos de aquisicoes/
contratagbes no ambito do Projeto, acompanhar o andamento dos
processos e solicitar a ndo objecéo do BID, conforme for o caso;

X - monitorar o cumprimento dos contratos de consultoria, servigos
e obras constantes do Projeto, apresentando ao Banco o produto final
relacionado;

XI - monitorar e atualizar o Plano de Mitigagéo de Riscos, identifi-
cando as ocorréncias capazes de provocar atrasos ou distor¢des no avango
fisico financeiro do Projeto;

XIlI - manter os Termos de Recebimento Definitivos (TRD) das
consultorias, obras, bens e servigos, elaborados pelos Lideres de Produto;

XIII - monitorar os avangos dos indicadores constantes do Matriz
de Resultados do Projeto;

XIV - fornecer, ao BID e a Secretaria Executiva do Ministério da
Economia, as informacdes de medicdo da performance do Projeto e sua
contribuicao para o alcance dos objetivos da Linha de Crédito Condicional
para Projetos de Investimento - CCLIP-PROFISCO II;

XV - assegurar a aplicagéo de novo diagnéstico do MD-GEFIS a
cada trés anos e ao final do projeto;

XVI - manter os registros financeiros e contabeis adequados, que
permitam identificar apropriadamente os recursos do empréstimo e de
outras fontes do Projeto e prestar as informagbes necessarias ao 6rgao de
controle interno do Estado, a empresa de auditoria externa e, quando for o
caso, ao Tribunal de Contas do Estado;

XVII - promover e divulgar as acdes do Projeto, em consonancia
com o Plano de Comunicacgao;

XVIII - realizar outras atividades vinculadas a administracao geral
do Projeto, inclusive editar Portaria para regulamentar as atividades da
Unidade.

CAPITULO IV
DO NIVEL DE ASSESSORAMENTO SUPERIOR

Segéao |
Do Gabinete de Diregao

Art. 49 O Gabinete de Diregdo tem como misséo prestar apoio
técnico administrativo ao Secretario de Estado de Fazenda para o
desempenho de suas fungdes, competindo-lhe:

| - prover as condi¢cdes necessarias ao regular desempenho das
atribuicdes do Secretario de Estado de Fazenda;

Il - receber, elaborar, despachar, controlar e oficializar as corres-
pondéncias recebidas no Gabinete;

Ill - coordenar, analisar e oficializar os atos administrativos e
normativos firmados pelo Secretario de Estado de Fazenda ou demais atos
expedidos pelas unidades administrativas, que requeiram homologacao do
Gabinete de Direcao Superior;

IV - praticar atos administrativos da competéncia do Secretario de
Estado de Fazenda, por delegacéo deste;

V - propor e validar atos normativos da Administracao Fazendaria;

VI - verificar a conformidade, validar, autografar e prestar
informagdes judiciais ou administrativas requisitadas, quando pertinentes,
ao titular da pasta;

VII - analisar e controlar as despesas do Gabinete;

VIIl - controlar a pauta e decisdes dos colegiados de que o
Secretario de Fazenda participe;

IX - realizar a representacao politica e institucional da Secretaria
de Estado de Fazenda;

X - promover a administracédo geral da Secretaria.

XI - assegurar a integracdo, coordenacdo e articulagdo das
unidades da Secretaria de Estado de Fazenda para a produgéo de



resultados programados;

XII - prestar suporte técnico ao Secretario de Estado de Fazenda
na conducdo do relacionamento com contribuintes e demais partes
interessadas;

XIII - propor, sistematizar, acompanhar e avaliar o tratamento dado
as demandas feitas nos canais de relacionamento, promovendo as medidas
para respostas tempestivas e completas ao cidadao e ao contribuinte;

XIV - orientar e conduzir a politica de relacionamento com
entidades representativas de categorias econdmicas, segmentos sociais ou
entidades civis organizadas;

XV - disseminar,acompanhar e fazer cumprir, na conducédo das
atividades fazendarias, as legitimas orientacdes de governo, observados
os objetivos do Estado;

XVI - propor, mediar e monitorar a estruturagdo e implementacao
de medidas e acdes prioritarias estabelecidas pelo Gabinete do Secretario
de Estado de Fazenda.

Secéao ll
Da Unidade de Assessoria

Art. 50 A Unidade de Assessoria tem como missdo prestar
assessoria técnica e administrativa aos gabinetes de direcao e as demais
unidades administrativas, competindo-lhe:

| - elaborar manifestagéo técnica e administrativa;
Il - elaborar estudos e projetos de carater técnico;
Il - desenvolver relatérios técnicos e informativos.

CAPITULO V
DO NIVEL DE ADMINISTRAGAO SISTEMICA

Secao |
Da Superintendéncia de Gestao de Pessoas

Art. 51 A Superintendéncia de Gestdo de Pessoas tem como
missao implementar as politicas, praticas e normas de gestéo de pessoas
visando a gestédo eficiente do quadro de pessoal, contribuindo com as
necessidades e resultados institucionais, competindo-lhe:

| - implementar politicas, praticas e normas de gestédo de pessoas
voltadas para a estruturagéo, organizacdo e manutencédo de carreiras,
sistema de informacdes, gestdo do quadro de pessoal e do desempenho
profissional, saude e seguranga ocupacional e qualidade de vida;

Il - supervisionar e exercer o acompanhamento e controle de
politicas, praticas, contratos de terceirizagdo de pessoal, viabilizando a
adequada ocupacéao dos postos de trabalho;

Il - supervisionar, orientar e exercer o acompanhamento e controle
da execucdo dos processos de provimento, movimentagdo, aplicagéo,
manutencdo, monitoramento de pessoal, desenvolvimento, saude e
seguranga ocupacional e qualidade de vida;

IV - acompanhar os mecanismos de recrutamento interno e externo
de pessoal, e conciliar com o perfil requerido para o provimento dos cargos;

V - prospectar solugbes e inovacdes em gestdo de pessoas na
organizagao;

VI - supervisionar o acompanhamento e controle do fornecimento
de informacdes funcionais e financeiras de pessoal;

VIl - supervisionar a implementacdo e a execug¢édo do Plano de
Treinamento e Desenvolvimento;

VIIl - supervisionar a implementacdo e a execugdo do Plano de
Qualidade de Vida e o Plano de Saude e Seguranca Ocupacional;

IX - planejar, propor e medir indicadores de avaliagdo da gestéo de
pessoas, disseminando os resultados.

Subsecéo |
Da Coordenadoria de Provimento e Aplicagdo

Art. 52 A Coordenadoria de Provimento e Aplicacdo tem como
missao administrar a lotagéo de pessoas, coordenando a melhor distribuicao
e otimizagéo da forga de trabalho necessaria para atender as demandas
institucionais, promovendo a avaliagdo de desempenho, a equidade nas
progressdes funcionais e assegurando aos servidores seus direitos quanto
a movimentagéo, licencas e afastamentos, acompanhando e fiscalizando os
contratos de terceiros e estagiarios, competindo-lhe:

| - coordenar, acompanhar e conduzir processos de remogao
de servidores e movimentagdo de colaboradores de acordo com as
necessidades da organizacao;

Il - administrar o lotacionograma e o quadro de pessoal da
organizagao, promovendo as alteragdes requeridas, no tempo e com perfil
adequado;

Il - lotar e controlar o efetivo exercicio de servidores comissiona-
dos e efetivos;

IV - coordenar as informagdes de vida funcional e a emissao de
atestados funcionais diversos;

V - coordenar o acompanhamento dos mecanismos de
recrutamento interno e externo de pessoal, e conciliar com o perfil requerido
para o provimento dos cargos;

VI - realizar a recepgéao, apresentacgao e integragao de novos cola-
boradores quando do ingresso na instituigdo ou na unidade;

VII - orientar e instruir os processos de enquadramento originario,
contagem em dobro de licenga prémio, concessao de licenga prémio, apo-
sentadoria, abono de permanéncia, reintegragéo, recondugado, cesséo,
mandato classista, atividade politica, mandato eletivo, alteracédo de jornada
de trabalho, qualificagao profissional e demais afastamentos legais;

VIIl - orientar e instruir os processos de progressao funcional,
executando o enquadramento do servidor na estrutura de cargos e
subsidios; orientar e instruir os processos de desligamento de pessoal e
quitacéo de valores;

IX - monitorar os indicadores de vacancia e quadro de pessoal;

X - coordenar as avaliagbes de desempenho dos servidores
efetivos, executando os registros e atualizacdes;

XI - gerir e fiscalizar a execugéo dos contratos relativos a tercei-
rizagcdo de pessoal, assegurando que os postos de trabalho permanecam
supridos com mao de obra adequada na forma contratada, notificando
quanto as anomalias ou melhorias na falha da prestagéo de servico;

XII - subsidiar o planejamento e a programacgéo das contratacdes
de terceirizacéo de pessoal e alteragbes necessarias;

XIlII - monitorar as informacdes em relagdo a qualidade da
prestacéo do servico fornecidas pelas unidades;

XIV - coordenar, controlar e conduzir processos de remogao
de servidores e movimentagdo de colaboradores de acordo com as
necessidades da organizacao;

XV - analisar a aprendizagem por estagio supervisionado;

XVI - solicitar e acompanhar os concursos publicos do quadro de
pessoal da SEFAZ;

XVII - manter os registros dos processos administrativos discipli-
nares.

Subsecao Il
Da Coordenadoria de Manutengéao

Art. 53 A Coordenadoria de Manutengdo tem como missdo
administrar a despesa com pessoal e executar os registros financeiros e
funcionais necessarios ao processamento da folha de pagamento, compe-
tindo-lhe:

| - elaborar o orgamento anual de despesas com pessoal e
encargos sociais;

Il - acompanhar a execugéo das despesas de pessoal;

Il - analisar e acompanhar as informacgdes referentes a verba in-
denizatéria;

IV - proceder a inser¢cdo de dados que impliquem reflexos
financeiros na remuneragéo do servidor, mantendo as rotinas de andlise e
conferéncia da Folha de Pagamento;

V - exercer o acompanhamento dos afastamentos de pessoal,
controlando as implicagdes nos registros financeiros;

VI - coordenar e fornecer informagdes sobre o sistema de controle
de assiduidade;

VII - gerar informagdes, disponibilizar e exercer o acompanhamen-
to e controle da execugéo das escalas de férias e de licenca de pessoal;

VIII - promover expedicao de atos administrativos de designagao
de pessoal para ocupacédo de fungdes, cargos e atividades de interesse
institucional.

Subsecao Il
Da Coordenadoria de Desenvolvimento e Escola Fazendaria

Art. 54 A Coordenadoria de Desenvolvimento e Escola Fazendaria
tem como missdo promover o desenvolvimento dos servidores fazendarios
por meio da capacitagéo, producéo e disseminagéo de conhecimentos para
o melhor desempenho de suas atribui¢cbes, visando o cumprimento dos
objetivos institucionais, competindo-lhe:

| - executar as politicas e praticas de treinamento e desenvolvi-
mento de competéncias, de formagéo, capacitagcao e aperfeicoamento dos
servidores fazendarios;

II - identificar e catalogar os conhecimentos, habilidades e atitudes
dos colaboradores para atender a organizagao;

Il - identificar e catalogar as competéncias disponiveis na
organizacdo que possam ser utilizadas na concretizagéo da estratégia;



IV - executar a avaliagdo por competéncias para identificar as
competéncias requeridas e nao disponiveis;

V - elaborar e disponibilizar plano de treinamento e desenvolvi-
mento anual;

VI - executar e avaliar o plano de treinamento e desenvolvimento;

VIl - definir e manter trilhas de aprendizagem adequando o seu
conteudo para atender as estratégias da organizagao;

VIIl - manter atualizados os registros que permitam a qualquer
tempo pesquisar quais as competéncias requeridas e disponiveis na
organizagao;

IX - monitorar dados que permitam conhecer a eficacia, eficiéncia
e efetividade do trabalho de desenvolvimento dos servidores;

X - pesquisar, estimular, aportar e compartilhar na organizagao
boas praticas e ideias com a proposta de inovagao e melhoria de processos
da organizacao;

XI - manter e disseminar mecanismos de retengéo e compartilha-
mento do conhecimento e promover um ambiente de aprendizagem orga-
nizacional;

XII - manter e disponibilizar tecnologias de ensino a distancia.

Subsec¢éo IV
Da Coordenadoria de Saude no Trabalho e Qualidade de Vida

Art. 55 A Coordenadoria de Saude no Trabalho e Qualidade de
Vida tem a missao de administrar e executar a politica de salde e seguranca
no trabalho, bem como o clima organizacional, promovendo ac¢des que
contribuam com as relagdes humanas, valorizagéo profissional, condigoes
de trabalho e a produtividade do quadro de pessoal, cujas competéncias
sdo:

| - planejar e realizar pesquisas para aferir o clima organizacional e
os fatores que nele interferem;

Il - monitorar e avaliar os fatores de risco presentes no ambiente de
trabalho, planejando e promovendo as agdes necessarias para suprimi-los
ou mitiga-los;

Il - propor e executar a politica de saude médico ocupacional,
inclusive no que se refere a assisténcia social prestada aos colaboradores;

IV - promover e executar agdes de valorizacéo e integragéo social;

V - facilitar e auxiliar o acesso dos colaboradores a assisténcia
social e aos sistemas de saude preventivos e curativos;

VI - realizar parcerias para auxiliar o colaborador a ter acesso a
convénios que atendam a area da saude;

VIl - mediar conflitos decorrentes da relagdo de trabalho,
pesquisando e identificando suas causas para propor agdes que os elimine
e reduzam;

VIIl - registrar e comunicar acidentes de trabalho e agravos a
saude do servidor;

IX - monitorar as condigbes de saude e seguranca no trabalho dos
servidores;

X - criar, manter e capacitar a comissao setorial de seguranca no
trabalho;

XI - acompanhar a reinsercdo do servidor ao trabalho apods
afastamento por motivos de saude;

XII - acompanhar e prestar informagées relativas a processos de
aposentadoria por invalidez.

Secéo Il
Da Superintendéncia de Orgamento, Finangas e Contabilidade

Art. 56 A Superintendéncia de Orcamento, Finangas e Contabilida-
de tem como missao supervisionar e promover a formulagao e execucéo do
or¢camento, do financeiro, convénios, termos de cooperacao e instrumentos
congéneres e do registro contabil, propiciando a efetividade na organizagéo
e implementagéo dos programas e projetos da Administragcdo Fazendaria,
cujas competéncias séao:

| - supervisionar as execucdes orgcamentaria, financeira e
contabil, propondo e promovendo os ajustes necessarios para garantir
maior efetividade na entrega dos resultados da unidade, objetivando o
atendimento do planejado alinhado com as diretrizes estratégicas;

Il - homologar, orientar e consolidar a coleta de informacdes
gerenciais, em forma de relatérios, para acompanhar a execugéo
orgamentaria, financeira e contabil, subsidiando a tomada de decisdo nos
niveis tatico e estratégico;

Il - supervisionar e promover junto as demais areas responsaveis,
o subsidio de informacdes e dados para a elaboracdo e revisédo dos
instrumentos de planejamento e orcamento, consolidando a visdo de
execucdo da Unidade Orgcamentaria ao longo do tempo;

IV - supervisionar e orientar a elaboragédo da programacéo e a
execucao financeira e contabil, promovendo as intervengbes necessarias

quando detectadas tendéncias ou situa¢cdes que comprometam o equilibrio
das finangas da SEFAZ.

V - propor politicas e praticas de gestéo financeira;

VI - promover o cumprimento das diretrizes e orientacdes
emanadas dos Orgdos Centrais do Sistema Orgamentério, Financeiro e
Contabil do Estado;

VIl - supervisionar a transmissdo de pagamentos ao agente
financeiro;

VIIl - supervisionar, orientar e acompanhar a execugdo das
atividades de orgamento, convénios, termos de cooperagao, instrumentos
congéneres e finangas.

Subse¢ao |
Da Coordenadoria de Orgamento

Art. 57 A Coordenadoria de Orgamento tem como misséo
coordenar, dar suporte técnico, supervisionar e orientar a formulagéo
setorial e execugdo do orcamento, convénios, termo de cooperagdo e
instrumentos congéneres, cujas competéncias sao:

| - participar da elaboragdo da proposta orcamentaria setorial,
subsidiando com informagdes e dados de execugéo de anos anteriores, as
unidades de planejamento da organizacao, contribuindo para o alinhamento
e atendimento dos objetivos e diretrizes estratégicas;

Il - efetuar os ajustes técnicos necessarios da proposta
orgamentaria setorial, promovendo junto a Unidade de Desenvolvimento
dos Negdcios Fazendarios, a consolidacao da proposta setorial, auxiliando
no alinhamento com os instrumentos de planejamento e orgamento (PPA,
LDO, PTA/LOA) da organizagéo;

Ill - dar suporte na classificagdo orcamentaria das despesas e
suas fontes de financiamento de recursos, para a elaboracdo da LOA e
execucgao do orgamento das unidades fazendarias;

IV - acompanhar a execugé@o orcamentaria ao longo do exercicio
financeiro, promovendo, sempre que necessario e/ou demandado, os
ajustes pertinentes para a execugéo das agdes definidas pela organizagéo;

V - proceder os ajustes no orcamento em execucdo, apos
realizadas as analises quanto a legalidade, pertinéncia e capacidade para
realizar créditos adicionais em suas diversas modalidades, objetivando a
efetividade no atendimento das agbes definidas pelo 6rgéo;

VI - consolidar e disponibilizar informacgdes e relatérios gerenciais
sobre a execugdo orgamentaria, subsidiando as unidades na tomada de
decisdo sobre a realizacdo das agdes e programas definidos;

VIl - disponibilizar informacdes pertinentes a execugao
orgamentaria, que irdo compor os relatérios de avaliagdo anual gover-
namental, bem como, de outros mecanismos de avaliagdo das agdes e
programas relacionados ao 6rgao;

VIIl - analisar e homologar Projetos Basicos ou Termos de
Referéncia, quanto as questbes e definicbes orcamentarias, orientando aos
ajustes conforme as definicdes de planejamento e execugéo do orgamento;

IX - registrar e emitir Pedido de Reserva de Empenho - PED e
Empenho das despesas autorizadas, observando a correta formagéo do
processo que suporta a solicitagéo;

X - efetuar o registro de Empenho pertinente nos sistemas
corporativos que se fizerem necessario;

XI - efetuar a formalizagdo, e acompanhamento dos convénios,
termos de cooperacéo e instrumentos congéneres, em que a SEFAZ seja
parte, de forma integrada com outras Secretarias.

Subsecao Il
Da Coordenadoria Financeira

Art. 58 A Coordenadoria Financeira tem como missao coordenar
o planejamento e a execugdo da programacéo financeira, garantindo
que seja compativel com a efetiva receita disponivel para o exercicio,
observadas as diversas fontes, vinculagdes e destinagdes, administrando
o ponto de equilibrio financeiro, a solvéncia e adimpléncia de pagamentos
segundo o fluxo financeiro da programacéo financeira institucional, de
forma a aperfeigoar equilibrio fiscal da Secretaria Adjunta de Administracéo
Fazendaria, cujas competéncias séo:

| - promover e controlar a execugdo financeira, de acordo
com as orientagbes emanadas do 6rgdo central do sistema financeiro,
encaminhando os ajustes necessarios para garantir a efetividade no
cumprimento das obrigagbes da despesa;

Il - exercer o acompanhamento e controle da programagao
financeira, promovendo intervengbes em situagdes que venham a
comprometer o equilibrio financeiro, requerendo as unidades competentes
as acdes necessarias para preservar a correta execugao;

Il - identificar e registrar as receitas na unidade orgamentaria,
adotando as providéncias para assegurar o repasse em tempo habil,



visando a efetividade na execugéo financeira da despesa;

IV - realizar o acompanhamento do fluxo de caixa, adotando
providéncias para garantir o equilibrio entre fontes de receita e despesas
vinculadas;

V - realizar o processo de liquidacdo e pagamento das despesas
programadas, aferindo a sua conformidade de acordo com as normas e
preceitos das legislacdes vigentes;

VI - efetuar o registro de liquidacdo e pagamento pertinente nos
sistemas corporativos que se fizerem necessario;

VII - consolidar e disponibilizar informacdes e relatérios gerenciais
sobre a execugdo financeira, subsidiando as unidades na tomada de
deciséo sobre a realizagao das agdes e programas definidos.

Subsecao Il
Da Coordenadoria Contabil

Art. 59 A Coordenadoria Contabil tem como missdo acompanhar o
registro sistematico e tempestivo de atos e fatos orcamentarios, financeiros
e patrimoniais, verificados no &mbito fazendario, consolidando e disponibi-
lizando os demonstrativos contabeis e as correspondentes prestacdes de
contas, cujas competéncias séo:

| - validar a carga inicial do orcamento, restos a pagar e saldos
contabeis, em contraste com a legislacao vigente;

II - realizar a correta classificacéo e registro contabil dos ingressos
de recursos financeiros apurados;

Il - apurar a regularidade e exatiddo da classificacdo e registro
contabil;

IV - efetuar o integral registro de todos os atos potenciais, inclusive
contratos, convénio e garantias contratuais;

V - realizar a conciliagdo contabil do movimento bancario e
financeiro de todos os valores disponibilizados e despendidos, promovendo
a regularizacéo junto as unidades pertinentes de toda e qualquer inconsis-
téncia ou irregularidade;

VI - elaborar a prestacdo de contas mensal e anual, observados
o ordenamento juridico, as boas praticas de gestdo contabil e as diretrizes
organizacionais;

VII - elaborar as informacdes necessarias para o cumprimento das
obrigagbes acessorias e principais, para insercao nas declaragdes junto a
Receita Federal do Brasil e outras entidades observando as orientagdes do
Orgéo de Planejamento e Gestao do Estado;

VIIl - orientar e controlar a execugdo do registro contabil,
promovendo as agbes necessarias para assegurar tempestividade,
adequacgdo e completude, observando as diretrizes e orientagdes do Orgado
Contabil Central do Estado;

IX - promover e homologar a conciliagdo das contas contabeis e
financeiras com as disponibilidades no banco;

X - consolidar e disponibilizar informagdes e relatérios gerenciais
sobre a execugao contabil, subsidiando as unidades na tomada de decisao
sobre a realizagéo das agdes e programas definidos;

XI - proceder ao levantamento e a correta escrituracdo dos
exigiveis e realizaveis da unidade orgamentaria, inclusive, promovendo
as agbes necessarias para a correta avaliagdo de seus componentes e
proviséo de perdas;

XII - definir e controlar a execugcdo do conjunto de acdes
necessarias para regularizar pendéncias de carater contabil, apontadas
pelos Orgéos de Controle, no ambito da unidade orgamentaria;

XIII - garantir o sincronismo das informacdes contabeis com a dos
demais sistemas de gestdo publicos néo integrados ao sistema contabil
oficial;

XIV - analisar as prestagdes de contas de suprimento de fundos no
ambito da unidade orgamentaria;

XV - subsidiar as tomadas de contas anuais e extraordinarias dos
ordenadores de despesas e dos demais responsaveis por dinheiro, bens e
valores dos 6rgéos subordinados;

XVI - certificar os registros dos atos e fatos de execugao
orcamentaria, financeira e patrimonial incluidos no sistema FIPLAN e a
existéncia de documentos habeis que comprovem as operagoes;

XVII - verificar se os registros dos atos e fatos de execugao
orcamentaria, financeira e patrimonial efetuados pela Unidade Gestora
foram realizados em observancia as normas vigentes;

XVIII - realizar a conformidade contabil dos registros dos atos de
gestao orcamentaria, financeira e patrimonial praticados pelos ordenadores
de despesa e responsaveis por bens publicos, no ambito da Secretaria e
das entidades vinculadas;

XIX - documentar aos setores competentes sobre qualquer irregu-
laridade nos langamentos efetuados na Unidade Gestora Executora, bem
como nos processos de licitacdo, dispensa, inexigibilidade, suprimento de
fundos e demais;

XX - elaborar e disponibilizar as informagées contabeis legais, bem

como as solicitadas pela gestéo.

Secao lll
Da Superintendéncia de Aquisicoes e Contratos

Art. 60 A Superintendéncia de Aquisi¢cdes e Contratos tem como
missao orientar e avaliar as unidades sistémicas nos processos relacionados
a aquisicdes e contratos, competindo-lhe:

| - disseminar politicas, diretrizes, praticas e normas de licitagcdes e
contratos no érgéo e propor melhoria nos processos setoriais;

II - orientar e supervisionar os processos de licitacdo e contratagéo;

Ill - exercer o acompanhamento e controle de indicadores de
desempenho dos processos de aquisicdo, bem como das informacdes
sobre a qualidade dos bens, servigos e obras contratadas;

IV - coordenar, organizar, planejar e consolidar a elaboracdo do
plano anual de aquisi¢cdes do 6rgao;

V - supervisionar a disponibilizacéo de informagbes aos 6rgéos de
controle interno e externo e o cumprimento das regras de transparéncia e
publicidade nos processos de sua competéncia;

VI - promover indicacdo das equipes de pregdo e demais
modalidades licitatorias, monitorando a validade dos atos expedidos, bem
como a efetividade no desempenho das atribuicdes.

Subsecgao |
Da Coordenadoria de Aquisigoes

Art. 61 A Coordenadoria de Aquisicbes tem como missao
administrar as aquisi¢cdes, por meio dos processos e planos de trabalho,
gerir a regularidade de aquisi¢ées competindo-lhe, também:

| - executar o plano de aquisi¢cdes, conforme necessidades dos
clientes, padrbes e normas estabelecidas;

II - recepcionar os Projetos Basicos, Planos de Trabalho ou Termos
de Referéncia para aquisi¢éo de bens, contratagéo de servigos e locagéo de
méveis e imoveis, orientando as unidades nos ajustes requeridos;

Il - recepcionar e verificar a regularidade na instrucao dos
processos, orientando as unidades nos ajustes requeridos;

IV - verificar a regularidade da pesquisa de precos realizada pela
unidade demandante para definicdo do prego de referéncia, conforme
requisitos da legislacdo, e orientar as unidades quanto aos ajustes
necessarios;

V - conduzir o processo licitatério utilizando a modalidade e o
mecanismo mais adequado a necessidade da organizagéo e conforme a
legislagao pertinente;

VI - providenciar o registro dos atos dos processos de sua
competéncia, nos respectivos Sistemas Corporativos;

VIl - consolidar e disponibilizar informa¢des para os o6rgaos
de controle interno e externo, e promover a publicidade dos atos dos
processos de sua competéncia, de acordo com as regras de transparéncia
e publicidade;

VIIl - zelar pela conformidade dos processos, adotando as
providéncias legais que se fizerem necessarias.

Subsecao Il
Da Coordenadoria de Contratos e Gestao de Atas de Registro de
Preco

Art. 62 A Coordenadoria de Contratos e Gestdo de Atas de
Registro de Preco tem como missédo proceder a instrugéo, atualizagéo,
acompanhamento e orientagéo dos contratos, observando a legalidade e o
cumprimento do objeto e prazo de execugao, competindo-lhe:

| - acompanhar o cumprimento das disposi¢cdes contratuais e
propor a adocédo de providéncias legais que se fizerem necessarias, na
hipétese de inadimplemento, baseada nas informagdes devidamente fun-
damentadas, dos fiscais de contrato;

Il - dar suporte e orientar os fiscais de contratos no que tange ao
acompanhamento da execugao do contrato;

Il - exercer o acompanhamento e controle dos indicadores
de desempenho dos processos de gestdo de contratos, bem como das
informagdes sobre a qualidade dos bens, servigcos e obras contratadas;

IV - exercer o acompanhamento e controle dos processos de
notificagéo e apuracéo de responsabilidades de contratados por descum-
primento contratual;

V - providenciar a implantagdo dos planos de providéncias
encaminhados pela Unidade de Controle Interno da Secretaria;

VI - consolidar e disponibilizar informacdes para os o6rgaos
de controle interno e externo, e promover a publicidade dos atos dos
processos de sua competéncia, de acordo com as regras de transparéncia
e publicidade;



VIl - providenciar o registro dos atos dos processos de sua
competéncia, nos respectivos Sistemas Corporativos;

VIIl - disponibilizar as informagdes e arquivos de documentos
necessarios para alimentacdo do Portal Transparéncia e Sistemas de
Orgéos de Controle, zelando pelo cumprimento dos prazos e exigéncias
legais;

IX - manter sob a guarda os contratos originais, respeitando os
prazos previstos na tabela de temporalidade do Estado;

X - gerenciar a Ata de Registro de Pregos oriundas desta Secretaria;

XI - acompanhar os prazos de vigéncia dos contratos, notificando
as unidades competentes para adotar as providéncias pertinentes a
manutengao dos instrumentos;

XIlI - verificar a regularidade da pesquisa de pregos realizada
pela unidade demandante para demonstragdo da vantajosidade das
prorrogacdes e renovagdes contratuais, conforme requisitos da legislagao,
e orientar as unidades quanto aos ajustes necessarios.

Secao IV
Da Superintendéncia de Tecnologia da Informacgao

Art. 63 A Superintendéncia de Tecnologia da Informacgao tem como
miss&o prover e integrar solugdes e servicos de Tecnologia da Informagéo
para modernizacdo e suporte aos objetivos estratégicos da SEFAZ,
atendendo as politicas estaduais de tecnologia de informagéo, competin-
do-lhe:

| - promover o alinhamento entre as estratégias organizacionais e
area de tecnologia da informacao;

Il - promover o alinhamento da area de Tl da Secretaria de Estado
de Fazenda com o SEITI - Sistema Estadual de informagéo e Tecnologia
da Informacao;

Il - propor Plano de Investimento de TI;

IV - monitorar e orientar a execucdo das politicas, diretrizes e
planos relativos a Tl;

V - monitorar o gerenciamento de projetos de TlI;

VI - orientar e monitorar a prestagcdo de servigos, seguranca da
informacéo, infraestrutura e o fornecimento de sistema de informagbes de
TI, bem como a qualidade no atendimento as necessidades organizacio-
nais.

Subsecéo |
Da Coordenadoria de Sistemas Fazendarios

Art. 64 A Coordenadoria de Sistemas Fazendarios tem como
missao desenvolver, customizar e manter solu¢gdes de Tecnologia da
Informacéao, atendendo as politicas estaduais de tecnologia de informacao,
competindo-lhe:

| - definir a concepcéo, detalhar projeto, implementar e testar
cédigo, acompanhar a homologacao e implantacéo de sistemas fazendarios;

Il - promover a sustentacao de sistemas fazendarios;

Il - executar o gerenciamento do modelo de dados corporativo;

IV - definir arquitetura, padrées e requisitos técnicos de sistemas
de informagéo;

V - desenvolver, manter e disponibilizar base de dados para
geracao de informacdes analiticas e gerenciais;

VI - avaliar qualidade de solugbes de tecnologia da informagao
disponibilizadas a organizacéo;

VII - executar o gerenciamento de projetos de TI;

VIII - executar planos de Tl relativos a sua area de atuacéo;

IX- prospectar inovagdes tecnoldgicas e solugdes relativas a sua
area de atuacgao.

Subsecao Il
Da Coordenadoria de Infraestrutura de TI

Art. 65 A Coordenadoria de Infraestrutura de TI tem como
missao disponibilizar e manter infraestrutura de Tecnologia da Informacéao,
atendendo as politicas estaduais de tecnologia de informagéo, competindo-
lhe:

| - coordenar, monitorar e executar a manutengéo, disponibilidade
e capacidade de recursos de infraestrutura tecnoldgica de datacenter;

Il - instalar, coordenar, monitorar e suportar recursos e solugdes
de comunicagado, processamento e armazenamento de dados, software
basico, banco de dados e servidor de aplicagéo;

Il - executar planos de Tl relativos a sua area de atuagéo;

IV - coordenar, monitorar e executar o sistema de seguranca da
informagéo em TI;

V- prospectar inovagdes tecnoldgicas e solugdes relativas a sua

area de atuacgao.

Subsecao Il
Da Coordenadoria de Servigos de TI

Art. 66 A Coordenadoria de Servigos de TI, tem como missédo
prestar suporte aos usuarios das solugdes e recursos de Tecnologia da
Informagéo, competindo-lhe:

| - coordenar a central de servigos;

II - prestar servigos de atendimento e suporte técnico aos recursos
e solucdes corporativas de Tl;

Il - monitorar as solugdes de Tl disponibilizados ao cliente;

IV - atuar como ponto Unico de entradas de demandas de TI;

V - implantar processos de gestao de servicos de TI;

VI - executar planos de Tl relativos a sua area de atuagéo;

VII- prospectar inovagdes tecnoldgicas e solugdes relativas a sua
area de atuacgao.

Segao V
Da Superintendéncia de Patriménio e Servigos

Art. 67 A Superintendéncia de Patrimdnio e Servigos tem como
missao o fornecimento de bens, servicos e infraestrutura requeridos pelas
unidades no exercicio das atividades e alcance de resultados, conforme
requisitos operacionais inerentes as rotinas e sistema de trabalho, compe-
tindo-lhe:

| - disseminar politicas, programas, projetos e atividades
relacionados a servicos de infraestrutura, instalagbes e ambientes de
trabalho, em consonancia com as diretrizes e com o ambiente operacionais
fazendarios;

Il - estruturar e exercer o acompanhamento e controle do plano
de atendimento de servigos de infraestrutura, instalagdes e ambientes de
trabalho requeridos pelas unidades administrativas;

Il - prestar informagdes gerenciais sobre a efetividade dos servigos
de infraestrutura, instalagbes, ambientes de trabalho e patriménio;

IV - supervisionar a realizacdo de leildo e/ou a destinagdo das
mercadorias apreendidas pelas unidades vinculadas a Secretaria Adjunta
da Receita Publica;

V - orientar, supervisionar os processos de bens de consumo e
permanente, servigos gerais, seguranca do ambiente/patrimonial, gestéo de
transporte, gestdo de bens imoéveis e documentos;

VI - supervisionar os processos de gestdo da depreciagdo/obso-
lescéncia de bens e do estoque de materiais de consumo;

VII - supervisionar processos de recebimento de bens e da
elaboragéo do inventario mobiliario e imobiliario;

VIII - supervisionar a qualidade e efetividade dos bens e servigos
fornecidos/disponibilizados e produzir informagdes junto as areas
envolvidas;

IX- orientar e validar a elaboracdo do Projeto Basico/Plano de
Trabalho ou Termo de Referéncia para aquisicao de bens ou servigos;

X- orientar e acompanhar a fiscalizagéo de contratos da area de
atuacao.

Subsegao |
Da Coordenadoria de Patrimoénio Mobiliario, Materiais e Transporte

Art. 68 A Coordenadoria de Patriménio Mobiliario, Materiais e
Transporte tem como missédo coordenar a gestao do patrimdnio mobiliario,
materiais de consumo e transportes necessarios para exercicio das
atividades pelas unidades fazendarias, assegurando a mitigacéo dos riscos
institucionais inerente aos processos e plano de trabalho, competindo-lhe:

| - manter ferramentas de controle e acompanhamento para
subsidiar o constante levantamento das demandas, das unidades fazendarias
inerentes aos materiais de consumo e bens moveis permanentes;

Il - manter a utilizagdo dos sistemas eletrénicos de bens de
consumo e patrimdnio mobiliario;

Il - assegurar a execugao dos contratos de aquisigbes e servigcos
de bens de consumo, mobiliario e transportes;

IV - promover e controlar a realiza¢do de inventario fisico periddico
dos bens de consumo e de patrimdnio mobiliario permanente, procedendo
a regularizacao de toda e qualquer divergéncia detectada;

V - exercer o acompanhamento e controle dos custos com a
execucdo dos servigos e aquisicdes de bens de consumo, mobiliario e
transportes;

VI - exercer o acompanhamento da conformidade e legalidade no
uso da frota, materiais de consumo e patriménio mobiliario, reportando as
unidades competentes as eventuais irregularidades;



VIl - manter sistema de controle e avaliagdo das condigbes
técnicas e mecanismos de controle da saude dos condutores, adotando
medidas proibitivas de conducéo de veiculos quando requeridas;

VIIl - promover gestdo de depreciagéo e exercer o acompanha-
mento e controle das demandas e qualidade nas manutenc¢des dos bens de
consumo, patriménio mobiliario e da frota de veiculos conforme contratos
de prestagéo vigentes.

Subsecao Il
Da Coordenadoria de Obras e Patrimoénio Imobiliario

Art. 69 A Coordenadoria de Obras e Patriménio Imobiliario tem
como missdo coordenar, manter e promover intervengdes prediais do
patriménio imobiliario e zelar pela sua conservagéo, mantendo a infraestru-
tura predial e ambiente de trabalho adequado a execugéo dos sistemas e
métodos de trabalho da organizacéo:

| - administrar as demandas das unidades, prestar suporte e
executar o plano de obras de construgéo, manutengéo e conservagao de
bens imoveis e equipamentos de infraestrutura;

Il - assegurar a execugao dos servigcos de energia elétrica, agua e
esgoto das unidades fazendarias;

Il - programar, organizar, controlar e executar as atividades
relacionadas ao patrimonio imobiliario, conforme normas e procedimen-
tos técnicos estabelecidos pela Secretaria de Estado de Planejamento e
Gestao/SEPLAG e pela legislagao vigente;

IV - fiscalizar e controlar a qualidade dos servigos de construgéo
reforma manutencdo, bem como dos servigos de adequagéo do ambiente
de trabalho, segundo normas e padrdes técnicos estabelecidos;

V - promover ou participar de processos de auditoria de qualidade
do ambiente e de conservagao dos bens imoveis, atuando sobre anomalias
de forma preventiva, corretiva ou de indicagdo de abertura de processos
administrativos;

VI - manter e executar procedimentos e exercer o acompanhamen-
to e controle da locagéo de imodveis;

VII - elaborar e exercer o acompanhamento e controle do inventario
fisico e financeiro de bens iméveis;

VIII - estabelecer e disseminar padrdes e normas sobre utilizagao
e racionalizagdo no uso de iméveis, bem como a serem observados na
organizacao e utilizagdo do ambiente de trabalho na organizagéo;

IX - coordenar parcerias institucionais de compartilhamento de
bens imoveis;

X - manter controle e guarda sobre os documentos de posse ou
plantas arquitetdnica, elétrica, hidraulica, ambiental, tecnologica e outras
dos bens imdveis;

XI - assegurar a corre¢do na execugao dos contratos de aquisi¢cao
de construgao e manutencgéo de imoveis;

XII - encaminhar a Secretaria Adjunta de Patriménio e Servigos/
SEPLAG todos os documentos necessarios a efetivagdo da averbagado na
matricula, quando da realizagdo de novas construgdes e ampliacdes da
estrutura fisica, em imoveis que lhe estejam afetados;

Xlll- reunir os elementos necessarios aos procedimentos judiciais
destinados a defesa do patrimdnio imobiliario, quando necessario;

XIV - providenciar, perante a municipalidade, o alvara de
localizagéo e funcionamento, a imunidade de IPTU dos iméveis sob sua
responsabilidade;

XV - auxiliar na realizagdo do inventario anual dos bens iméveis e
encaminhar aos setores responsaveis do 6rgao ou entidade e a Secretaria
Adjunta de Patriménio e Servicos/SEPLAG.

Subsecao Il
Da Coordenadoria de Mercadorias Apreendidas

Art. 70 A Coordenadoria de Mercadorias Apreendidas tem
como missao planejar e executar as atividades voltadas para a coleta,
armazenagem e destinacédo dos bens, produtos e mercadorias apreendidos
e/ou abandonados, competindo-lhe:

| - administrar o armazém central de mercadorias apreendidas e
disponibilizar locais apropriados para o armazenamento de mercadorias,
produtos e bens que, em fungéo de suas caracteristicas, exijam tratamento
especial;

Il - promover, acompanhar e controlar a coleta e o transporte de
mercadorias, bens e/ou produtos apreendidos e/ou abandonados, desde
o local de apreenséo até o armazém central ou armazéns contratados/
conveniados;

Il - identificar e propor a adogdo de meios e mecanismos para
o acondicionamento dos bens, produtos ou mercadorias apreendidas,
de forma a propiciar facilidade de transporte e armazenagem e dificultar
violagbes e deterioragdes;

IV - manter atualizados e em boa guarda os registros e documentos
que comprovem a movimentacdo e o destino dado bens, produtos e
mercadorias apreendidas encaminhados para armazém proprio, contratado
ou conveniado;

V - assegurar a preservacao da qualidade, das exatas quantidades
de mercadorias, bens e/ou produtos recebidos para armazenagem,
adotando medidas para mitigar os riscos de violagéo, danificacado, extravios
ou furtos;

VI - apresentar, sempre que requerido pela autoridade competente,
os bens, produtos ou mercadorias apreendidos que estejam sob sua guarda,
inclusive facultando a verificagéo prévia dos lotes levados a hasta publica
pelos interessados em participar de processos de leilao;

VII - proceder a entrega de bens, produtos ou mercadorias que
estejam sob sua guarda, liberado em face do pagamento do tributo,
arrematado em leildo, ou que teve destinacao final autorizada na forma da
legislacao vigente;

VIIl - inventariar, anualmente, os bens, produtos e mercadorias
apreendidas sob guarda dos transportadores fiéis depositarios, submetidos
ao Controle Fiscal Simplificado ou ao convénio que vier a lhe sobrepor,
comunicando imediatamente a Superintendéncia de Fiscalizagdo a
Infidelidade no Deposito;

IX - manter ferramentas de controle de estoque dos bens, produtos
e mercadorias apreendidos que estejam sob sua guarda;

X - promover as destinagbes das mercadorias, bens ou produtos
abandonados, na forma da legislacéo vigente;

XI - propor a contratacéo de leiloeiro para realizar o leilédo de bens,
produtos e ou mercadorias apreendidos e/ou abandonados e disponibilizar
todas as informagdes requeridas para a promogéo do certame;

XII - coordenar, controlar e promover as atividades de recebimento,
armazenagem, conferéncia, entrega e devolugao de mercadorias, bens ou
objetos apreendidos e/ou abandonados;

XIII - administrar e gerir os sistemas informatizados vinculados a
Coordenadoria.

Subsecgédo IV
Da Coordenadoria de Servigos, Documentos e Arquivo

Art. 71 A Coordenadoria de Servigos, Documentos e Arquivo
tem como missdo coordenar a correta execugao contratual dos servigos
de limpeza, seguranca, reprografia, copeiragem, telefonias fixa e movel,
carimbos e chaves e a disseminagao de normas e procedimentos de gestao
documental nas unidades fazendarias, competindo-lhe:

| - controlar e acompanhar as despesas com a execugdo dos
servigos contratados, promovendo iniciativas para redugéo do custo relativo;

Il - prezar pela qualidade dos servicos prestados e a conformidade
no uso pelas unidades administrativas, segundo normas instituidas e
padrées técnicos que regulam o tema;

Il - identificar, catalogar, propor e executar a¢des para eliminar ou
mitigar riscos e tratar incidentes relativos a seguranga fisica e patrimonial;

IV - estruturar e disseminar normas e procedimentos que regulem
o recebimento, o registro e o trato da massa documental da organizagéo,
seja por meio fisico ou eletrénico, garantindo a conformidade no uso e o
sigilo requerido;

V - assegurar a execugao dos contratos de aquisicéo, na prestagao
de servico de limpeza, copeiragem e cozinha, jardinagem, recepgéo,
reprografia, telefonia mével e fixa, seguranca fisica e patrimonial, entre
outros;

VI -subsidiara Comissédo Permanente de Avaliagdo de Documentos
e Gestéo da Informagédo da SEFAZ na atualizagéo e publicacéo do Codigo
de Classificacdo de Documentos e da Tabela de Temporalidade de
Documentos da area fim;

VII - promover a crescente producéo e emissdo de documentos
em meios eletrénicos, minimizando a producao de documentos em papel;

VIII - propor e promover mecanismos de seguranga e guarda de
documentos, tanto em meio digital quanto fisico, que possibilitem rapida
recuperagdo com baixo custo;

IX - orientare controlar a qualidade dos servicos de gestao
de documentos/arquivistica prestados por terceiros, segundo normas
instituidas e padrdes técnicos que regulam o tema;

X - registrar, autuar, tramitar, distribuir, exercer o acompanhamento
e controle e informar a tramitacdo de documentos, assegurando fidelidade
dos registros e rapida localizagao;

XI - orientar a transferéncia de documentos para o Arquivo Central
da SEFAZ, quanto aos prazos de permanéncia em arquivos correntes e inter-
mediarios, conferindo, recebendo, classificando, organizando, recuperando
documentos, e eliminando aqueles que ja cumpriram seu prazo de guarda,
conforme Tabela de Temporalidade de Documentos vigente;

XII - assegurar a execugao dos contratos de prestacao de servigos
em gestdo de documentos/arquivistica.



CAPITULO VI
DO NIVEL DE EXECUGAO PROGRAMATICA

Secao |
Da Superintendéncia de Gestao Financeira do Tesouro

Art. 72 A Superintendéncia de Gestéo Financeira do Tesouro tem
como missdo promover o planejamento, a execu¢do, 0 monitoramento e
o controle da programacao financeira alinhada a disponibilidade financeira
visando ao equilibrio, liquidez, solvéncia e adimpléncia dos compromissos
e necessidades financeiras do Tesouro, competindo-lhe:

| - apurar e controlar o ponto de equilibrio financeiro;

Il - propor, analisar e acompanhar metas de liquidez e equilibrio;

Il - acompanhar a capacidade financeira do tesouro;

IV - administrar a capacidade financeira necessaria para realizar
0s pagamentos dos encargos do EGE-SEFAZ;

V - projetar e controlar as necessidades de ajustes da programacgao
financeira;

VI - supervisionar o registro de receita;

VIl - elaborar e disponibilizar estatisticas do ponto de equilibrio
financeiro;

VIII - gerir as aplicagdes financeiras do Poder Executivo Estadual.

Subsecgéo |
Da Coordenadoria de Gestdo de Programacéao e dos Repasses
Financeiros

Art. 73 A Coordenadoria de Gestdo de Programacdo e dos
Repasses Financeiros tem como misséo planejar e elaborar a programacgao
financeira e administrar os recursos financeiros do Tesouro Estadual e zelar
para que a execugao financeira seja feita com base na disponibilidade de
recursos existente, competindo-lhe:

| - elaborar a programagéo financeira anual do Poder Executivo
Estadual,

Il - monitorar a execugdo da programagéo financeira anual
aprovada do Poder Executivo Estadual;

Il - efetuar ajuste necessario na programacao financeira;

IV - controlar o teto financeiro das unidades orgamentarias;

V - controlar a capacidade de empenho ajustada a capacidade
financeira;

VI - gerarinformagdes sobre a capacidade financeira para subsidiar
sobre as solicitagdes que ndo estiverem contempladas na programagéo
financeira;

VIl - autorizar a concesséo financeira de recursos;

VIII - gerir os repasses financeiros das fontes vinculadas a conta
Unica;

IX - atender e administrar as demandas operacionais e financeiras
das unidades orgamentarias.

Subsecao Il
Da Coordenadoria de Gestado do Registro da Receita Estadual

Art. 74 A Coordenadoria de Gestdo do Registro da Receita
Estadual tem como misséo realizar a gestéo dos registros e classificagao
contabil dos atos e fatos financeiros, para a execugéo financeira do Tesouro
Estadual, competindo-lhe:

| - registrar a receita tributaria e néo tributaria;

II - registrar a receita das transferéncias da Uniao;

Il - registrar os depdsitos de restituicao;

IV - disponibilizar as informacdes sobre a receita realizada;

V - realizar a regularizagdo dos bloqueios judiciais em contas de
arrecadagao;

VI - analisar e promover a restituicdo de valores;

VII - efetuar os repasses financeiros das fontes desvinculadas a
conta unica;

VIII - produzir, compilar, consolidar, formatar e fornecer informacdes
a serem divulgadas pela SEFAZ, para fins de transparéncia publica, relativas
a distribuicéo de receita aos municipios.

Subsecao Il
Da Coordenadoria de Controle das Disponibilidades do Estado

Art. 75 A Coordenadoria de Controle das Disponibilidades do
Estado tem como missao realizar a execugéo, o controle da transmissao
e liberacdo de ordens bancarias das entidades da administracdo direta e
indireta do Poder Executivo do Estado de Mato Grosso, competindo-lhe:

| - acompanhar diariamente o saldo bancario da Conta Unica do
Tesouro Estadual;

II - classificar as entradas e saidas do extrato bancario da Conta
Unica do Tesouro Estadual;

IIl - acompanhar e provisionar saldo financeiro para cobertura de
bloqueios judiciais;

IV - solicitar a institui¢cdo financeira oficial do Estado, antecipagao
ou cancelamento de ordem bancaria;

V - encaminhar e liberar em conjunto com o Superintendente
de Gestéo Financeira as ordens bancarias emitidas no FIPLAN para a
Instituicdo Financeira;

VI -acompanhar e solicitar as unidades orcamentarias a transfe-
réncia do saldo das contas de arrecadagéo para a conta Unica do Tesouro
Estadual;

VII - analisar processos de solicitagdo de coberturas de blogueios
Judiciais indevidos realizados nas contas da administragado direta e indireta
do poder executivo do Estado de Mato Grosso;

VIIl - identificar os bloqueios judiciais realizados nas contas
bancarias da administragao direta e indireta do Poder Executivo Estadual;

IX - representar em conjunto com o superintendente de Gestao
Financeira as entidades do Poder Executivo junto a instituigbes financeiras
em atos relativos as contas bancarias da Administragao Direta e Indireta do
Poder Executivo Estadual.

Subsegédo IV
Da Coordenadoria de Execugéao Financeira do Tesouro

Art. 76 A Coordenadoria de Execugao Financeira do Tesouro tem
como missao realizar a gestao da execucéo financeira do Tesouro Estadual
e dos Encargos Gerais do Estado sob a supervisdo da SEFAZ, visando a
pontualidade dos pagamentos, em especial o pagamento da divida publica
e transferéncias constitucionais, competindo-lhe:

| - executar as liquidagbes e os pagamentos das despesas dos
encargos gerais da SEFAZ;

Il - executar os repasses constitucionais e legais de responsabili-
dade do Tesouro;

Il - executar a cobertura e a regularizagéo financeira dos bloqueios
judiciais;

IV - efetuar a restituicdo de valores do Tesouro.

Secéao ll
Da Superintendéncia de Administragdo de Obras e Convénios

Art. 77 A Superintendéncia de Administragcao de Obras e Convénios
tem como missdo monitorar e acompanhar a execugao financeira de obras
e supervisionar os procedimentos de Convénios de Ingresso e Descentrali-
zagao, competindo-lhe:

| - supervisionar e controlar a gestdo financeira das obras e
servigcos de engenharia;

Il - propor diretrizes e normas para o sistema de convénios
Estadual,

Il - coordenar e orientar o sistema de convénios Estadual,

IV - realizar o monitoramento da execugdo dos convénios e
instrumentos congéneres;

V - propor e adotar medidas para o aperfeicoamento dos sistemas
de convénios Estadual;

VI - promover a atualizagdo dos manuais técnicos de normas e
procedimentos do sistema de convénios;

VII - promover capacita¢des periodicas internas e externas a todos
0s usuarios e operadores do sistema de convénios;

VIIl - supervisionar o Modelo de Exceléncia em Gestao, para
atender as regras do governo federal.

Subse¢ao |
Da Coordenadoria de Gestao Financeira de Obras

Art. 78 A Coordenadoria de Gestéo Financeira de Obras tem como
missao coordenar o plano financeiro das obras e de servigos, garantindo a
execucao da programagcéo financeira, competindo-lhe:

| - elaborar e publicar as normativas e notas técnicas referentes a
execucao financeira de obras e servigos de engenharia;

Il - acompanhar e orientar os setoriais quanto a execucao financeira
de obras e de servicos a fim de manter o equilibrio entre o plano financeiro
e a programagéo financeira;

Il - analisar o plano financeiro de obras e de servigos conforme a
disponibilidade da programacéo financeira;

IV - administrar o sistema Estadual de gesté&o financeira de obras



e de servigos - FIPLAN-GFO;
V - elaborar e disponibilizar o boletim informativo da execugao
financeira de obras e de servigos.

Subsecao Il
Da Coordenadoria de Gestao dos Convénios de Ingresso

Art. 79 A Coordenadoria de Gestdo dos Convénios de Ingresso
tem como misséao fomentar, monitorar a captacao e a execugao de recursos
dos convénios de ingresso, visando contribuir nos resultados das politicas
publicas do Estado, competindo-lhe:

| - monitorar a execugédo dos convénios de ingresso de recursos
firmados pelo Governo Estadual;

Il - elaborar, disponibilizar e orientar as Unidades Orcamenta-
rias com relacdo as legislagdes e manuais relacionados a Convénios de
Ingresso;

Il - promover a integragé@o do sistema operacional de convénios de
ingresso de recursos Estadual com os sistemas operacionais do Governo
Federal,

IV - analisar solicitagdo de crédito adicional e emitir manifestagbes
técnicas sobre ingresso de transferéncias voluntarias para o processo de
crédito adicional no sistema informatizado - FIPLAN;

V - orientar a prestacdo de contas de convénios de Ingresso de
Recursos;

VI - acompanhar a realizagao de receita de convénio de ingresso
e a sua evolugao;

VII - avaliar os pedidos de contrapartida efetuados pelas unidades
orgamentarias do Estado;

VIIl - monitorar o plano financeiro dos convénios de ingressos
apresentados pelas unidades orgamentarias;

IX - monitorar o saldo de disponibilidade de recursos financeiros de
convénios de ingresso e instrumentos congéneres de 6rgaos e entidades
Estaduais;

X - elaborar e disponibilizar o boletim informativo de transferéncias
voluntarias ou instrumentos congéneres;

Xl -coordenar no ambito Estadual o Modelo de Exceléncia em
Gestao, conforme regras do governo federal.

Subsecao Il
Da Coordenadoria de Celebragao e Acompanhamento de Convénios
de Descentralizagao

Art. 80 A Coordenadoria de Celebracdo e Acompanhamento de
Convénios de Descentralizagdo tem como missado otimizar e orientar a
descentralizagao de recursos, com compliance, visando contribuir com os
resultados das politicas publicas do estado, competindo-lhe:

| - coordenar e realizar a habilitacdo de 6rgéos, entidades e
pessoas fisicas no sistema informatizado Estadual de gerenciamento de
convénios;

Il - emitir e disponibilizar manifestagdes técnicas sobre instrumentos
de descentralizagéo e cooperacgéo técnica;

Il - elaborar, consolidar e publicar manual de operacionalizagéo de
transferéncias voluntarias de descentralizagcao e cooperacao técnica;

IV - orientar as partes interessadas quanto a regularidade dos
langamentos no sistema de convénios Estadual;

V - elaborar e disponibilizar o boletim informativo de transferéncias
voluntarias ou instrumentos congéneres;

VI - elaborar, consolidar e publicar normativas de transferéncias
voluntarias e instrumentos congéneres;

VIl - administrar o sistema Estadual de gerenciamento de
convénios - FIPLAN - SIGCON.

Secao lll
Da Superintendéncia de Gestéo de Ativos e Passivos do Estado

Art. 81 A Superintendéncia de Gestédo de Ativos e Passivos do
Estado tem como missao realizar a gestao dos ativos e passivos do Tesouro
Estadual, competindo-lhe:

| - monitorar a gesté@o de ativos e passivos financeiros do Tesouro
Estadual,

Il - monitorar a gestéo da divida publica;

Il - monitorar o processo de extingéo das entidades da Administra-
¢ao Indireta do Poder Executivo;

IV - monitorar e avaliar a prospeccéo de recursos por operagao de
crédito e a fundo perdido;

V - representar o Tesouro nos Conselhos Fiscais do Estado;

VI - supervisionar o cumprimento das obrigacdes tributarias do

Estado;
VII - articular e viabilizar o pagamento de obrigagbes decorrentes
de processos de extingao de responsabilidade do Tesouro.

Subsecgéo |
Da Coordenadoria de Gestao da Divida Publica

Art. 82 A Coordenadoria de Gestao da Divida Publica tem como
missao administrar a divida publica contratada e gerir a contratacdo de
créditos, competindo-lhe:

| - controlar e administrar os contratos da divida publica da admi-
nistragao direta e indireta;

Il - elaborar e administrar o planejamento or¢camentario dos
Encargos Gerais sob a supervisédo da Secretaria de Estado de Fazenda;

Il - efetuar os bloqueios em Regime Cautelar;

IV - administrar a capacidade orcamentaria dos Encargos Gerais
sob a supervisédo da Secretaria de Estado de Fazenda;

V - obter e formalizar a documentacéo que respalda a contratagao
de operacao de crédito e concessao de garantias;

VI - conduzir todo e qualquer relacionamento com entidades fi-
nanciadoras que exijam a intervengéo do Tesouro Estadual, observadas as
diretrizes das unidades estratégicas;

VIl - elaborar e disponibilizar cenarios de composi¢do da divida
publica;

VIII - realizar estudos sobre a legislagéo da divida publica e propor
melhorias por meio de notas técnicas;

IX - analisar os impactos financeiros e econdmicos das decisdes
de empréstimos e investimentos das participagdes societarias.

Subsecao Il
Da Coordenadoria de Gestao dos Ativos e Passivos do Estado

Art. 83 A Coordenadoria de Gestdo dos Ativos e Passivos do
Estado tem como missao administrar a realizacdo dos ativos e passivos
financeiros do Estado, competindo-lhe:

| - monitorar o processo de extingao das entidades da Administra-
¢ao Indireta;

Il - monitorar as obriga¢des do estado regidas pelo tesouro;

Il - incentivar a realizagdo dos ativos financeiros do Tesouro;

IV - gerir a carteira de haveres financeiros e mobiliarios do Estado;

V - monitorar a evolugao financeira dos fundos estaduais;

VI - estruturar e manter base de dados com informagdes financeiras
acerca dos passivos contingentes do Estado;

VII - efetuar os bloqueios em regime cautelar;

VIIl - manter a guarda fisica e conservacado das garantias, avais,
hipotecas e fiancas prestadas ao Estado.

Subsecao Il
Da Coordenadoria de Gestao das Obrigacoes Tributarias do Estado

Art. 84 A Coordenadoria de Gestdo das Obrigagbes Tributarias
do Estado tem como missdo administrar o adimplemento das obrigacdes
tributarias vinculadas ao Tesouro Estadual, competindo-lhe:

| - monitorar, orientar e disponibilizar relatério de regularidade das
obrigacdes tributarias e acessérias do Estado de Mato Grosso;

Il - acompanhar, disponibilizar e emitir alerta quanto a validade das
certidoes, certificados e declaragdes;

IIl - monitorar e acompanhar as situagdes dos CNPJ - Cadastro
Nacional de Pessoa Juridica dos entes estaduais;

IV - efetuar os bloqueios em regime cautelar;

V - difundir o calendario de cumprimento das obrigagdes tributarias
e acessorias mensais e anuais;

VI - monitorar e disponibilizar relatério - CAUC - Servigo Auxiliar de
Informagdes para Transferéncias Voluntarias;

VIl - promover a conformidade formal e documental inerente as
obrigacdes tributarias e acessoérias;

VIII - elaborar Boletim diario e mensal, com as a¢des tomadas pela
coordenadoria;

IX - monitorar e disponibilizar os processos digitais;

X - implementar, monitorar, e disponibilizar o sistema de Gestao de
Monitoramento e Adimpléncia - GMA.

Segao IV
Da Coordenadoria de Planejamento e Gestdo de Sistemas Contabil

Art. 85 A Coordenadoria de Planejamento e Gestéo de Sistemas
Contabil tem como miss&o coordenar os sistemas digitais, assegurando a



consisténcia das informacdes contabeis, financeiras e patrimoniais, com-
petindo-lhe:

| - promover e controlar o planejamento contabil Estadual do
Sistema Integrado de Planejamento, Contabilidade e Financas do Estado
de Mato Grosso - FIPLAN;

Il - promover, controlar e consolidar os atos e fatos financeiros,
orcamentarios e patrimoniais, digitalmente;

Il - promover a manutengéo do Sistema Integrado de Planejamento,
Contabilidade e Finangas do Estado de Mato Grosso - FIPLAN;

IV - assegurar e controlar a consisténcia das informacgdes
contabeis, financeiras, orcamentarias e patrimoniais. Inclusive na extragéo
da Folha de pagamento;

V - promover o fechamento financeiro e contabil do exercicio e
consequente abertura do exercicio seguinte no sistema FIPLAN;

VI - promover ajustes e regularizagdo dos documentos contabeis
visando sanar inconsisténcias provenientes do Sistema FIPLAN;

VIl - promover a gestdo do cadastro e andlise ao acesso de
usuarios do sistema FIPLAN;

VIIl - promover a melhoria da qualidade da informacgao contabil
através de procedimentos, orientagbes e capacitagdo dos usuarios do
sistema FIPLAN das Unidades Orgamentarias;

IX - elaborar e publicar as instru¢cdes de servicos e manuais
visando a orientacéo e padronizacdo de procedimentos contabeis;

X - promover cursos, seminarios e capacitacbes aos servidores
dos 6rgéos e entidades estaduais no ambito do sistema contabil.

Segao V
Da Coordenadoria de Normas e Acompanhamento Fiscal

Art. 86 A Coordenadoria de Normas e Acompanhamento Fiscal tem
como misséo disciplinar e acompanhar as normas e legislacdo contabeis e
monitorar o cumprimento das metas fiscais, competindo-lhe:

| - elaborar e publicar os relatérios de Responsabilidade Fiscal -
LRF, estabelecidos na Lei Complementar Federal n° 101, de 4 de maio de
2000;

Il - manter atualizado o Sistema de Informagdes Contabeis e
Fiscais do Setor Publico Brasileiro referente ao Poder Executivo e os
sistemas de transparéncia fiscal;

Il - elaborar e disponibilizar os relatérios, as informacdes
contabeis, os indicadores constitucionais e legais (Receita Ordinaria Liquida
do Tesouro - ROLT, Dedugao da Receita Ordinaria Liquida do Tesouro -
DROLT, Poupanca, Receita Corrente Liquida Ajustada - RCL Ajustada),
bem como as informagbes a serem divulgadas para fins de transparéncia
publica, relativas as financas publicas;

IV - elaborar as informacdes de prestacéo de contas exigidas pela
Secretaria do Tesouro Nacional referente ao Programa de Ajuste Fiscal dos
Estados pertinente ao sistema contabil;

V - monitorar a alimentagdo do Sistema de Informagdes sobre
Orgamentos Publicos em Saude e do Sistema de Informagdes sobre
Orgamentos Publicos em Educacgéo;

VI - elaborar AMF- Anexos de Metas e Riscos Fiscais;

VII - consolidar as informagdes para apresentagéo em audiéncias
publicas, bem como as informagdes contabeis a serem divulgadas pelo site
da Transparéncia para fins de atendimento ao cidadao.

Secao VI
Da Coordenadoria de Conciliagdo e Prestagcdo de Contas

Art. 87 A Coordenadoria de Conciliagdo e Prestacdo de Contas
tem como misséo consolidar e disponibilizar a prestacdo de contas gover-
namental, competindo-lhe:

| - elaborar e disponibilizar a conciliagdo bancaria e contabil da
conta uUnica, especial e de arrecadacao do Tesouro Estadual;

Il - elaborar e coordenar o plano de providéncia dos achados de
auditoria dos 6rgaos de controle;

Il - monitorar a regularizacéo das pendéncias de conciliacéo;

IV - monitorar e acompanhar a regularizacéo contabil de despesas
com precatorios;

V - supervisionar e consolidar os relatérios contabeis da unidade
Encargos Gerais do Estado - EGE SEFAZ e do Tesouro Estadual;

VI - supervisionar e consolidar os relatdrios contabeis do governo
estadual,

VIl - elaborar e disponibilizar balangos mensais e anuais dos
Encargos Gerais do Estado - SEFAZ;

VIIl - elaborar e disponibilizar balangos mensais e anuais do
Tesouro Estadual;

IX - coordenar as respostas ao Tribunal de Contas do Estado de

Mato Grosso e Controladoria Geral do Estado de Mato Grosso, relativas
a Contadoria Geral do Estado, desde sua admissibilidade, validagao,
consolidagdo e envio a Unidade Setorial de Controle Interno da SEFAZ -
UNISECI;

X - verificar a conformidade contabil dos relatérios do governo
estadual, com o objetivo de avaliar as ocorréncias e promover mecanismos
preventivos para reduzi-las;

XI - elaborar manifestacéo técnica sobre a apuragéo do superavit
financeiro apresentado pelas unidades orgamentarias do Poder Executivo,
em conformidade com o Balango Patrimonial do exercicio anterior, para
efeito de abertura de crédito adicional.

Secgéao VIl
Da Coordenadoria de Acompanhamento de Execugado Orgamentaria,
Financeira e Contabil

Art. 88 A Coordenadoria de Acompanhamento de Execugao
Orcamentaria, Financeira e Contabil tem como missdo promover o
cumprimento voluntério da legislagéo contabil, a observagéo de padroes de
contas e a efetividade das recomendagdes vinculadas as contas do Tesouro
ou governamentais, competindo-lhe:

| - gerir e orientar a contabilizagdo de atos e fatos no ambito das
unidades orgamentarias;

Il - difundir e disponibilizar o suporte técnico as unidades orga-
mentarias;

1l - promover a regularizagdo das inconsisténcias da Conta Unica
junto as Unidades Orgamentarias;

IV - promover a conversao de fonte de recurso;

V - promover a inscricéo de Restos a Pagar;

VI - disponibilizar informagdes contabeis, por meio de nota técnica,
referentes a valores que os credores tém direito em relagcéo ao Estado para
o cumprimento dos mandados judiciais;

VIl - coordenar o processo de execucdo da folha do poder
executivo;

VIII - gerir e promover as regulariza¢des da arrecadacéo do tributo
3860devolugao de adiantamento e 3861 devolugado de diarias e demais
despesas do exercicio;

IX - promover a entrega da declaracao de DCTF e PERDCOMP
para a Receita Federal, referente aos recursos do tesouro Estadual;

X - elaborar e publicar procedimentos, instrucdo de servicos,
manuais e orientagdes técnicas as unidades orgamentarias, visando
subsidiar na execugao orgamentaria, financeira e patrimonial, bem como a
padronizar os procedimentos contabeis;

XI - planejar, organizar e executar capacitagcao e treinamento de
execucdo orcamentaria, financeira e patrimonial aos servidores dos érgéos
e entidades estaduais.

Secao VIII
Da Superintendéncia de Consultoria Tributaria e Outras Receitas

Art. 89 A Superintendéncia de Consultoria Tributaria e Outras
Receitas tem como misséo sistematizar e interpretar a legislacao tributaria
Estadual, bem como administrar, controlar e supervisionar a politica
tributaria do Imposto sobre a Propriedade de Veiculos Automotores - IPVA,
do Imposto sobre Transmissao Causa Mortis e Doagao de quaisquer Bens
ou Direitos - ITCD, das taxas e das demais receitas, excluido o ICMS,
vinculadas a matéria tributaria, competindo-lhe:

| - planejar, acompanhar, coordenar, controlar e avaliar as agdes e
atividades das unidades que compdem a respectiva estrutura;

Il - acompanhar a disponibilizacéo eletrdnica da legislagéo vigente
de interesse fazendario;

Ill- aprovar as respostas elaboradas nos processos de consulta
que tratam da interpretacao da legislacgéo tributaria relativa ao cumprimento
de obrigagéo tributaria principal e submeté-las a analise da Camara Técnica
pertinente;

IV - supervisionar o acompanhamento, a disponibilizacdo e
a manutencdo do controle analitico das decisdes judiciais que afetam
a obrigacdo tributaria, bem como da identificacdo dos reflexos delas
decorrentes e proposigéo de adequagdes da norma vigente;

V - propor, coordenar e controlar a operacionalizacédo da politica de
tributacao do IPVA, do ITCD, das taxas e demais receitas, excluido o ICMS;

VI - proceder a aferigéo da produtividade e da presteza do exercicio
da fungé@o no ambito das unidades vinculadas, inclusive no que se refere ao
cumprimento da legislacdo e prazos legais;

VIl - disciplinar as atividades técnicas e de apoio, inclusive
mediante emissao de instrugdes de servigo e fixagdo de metas a serem
atingidas, no &mbito da respectiva Superintendéncia;

VIII - propor ao Secretario Adjunto da Receita Publica a publicagdo



de ato normativo pacificando e uniformizando entendimento sobre a
legislagéo tributaria Estadual;

IX - elaborar anualmente as propostas orcamentarias, consolidando
as necessidades tecnoldgicas, de capacitagdo e de intervengbes em
imoveis e prédios ocupados pelas unidades da Superintendéncia;

X - promover operagdes e/ou forga-tarefa, proprias ou cooperadas,
por meio de suas coordenadorias;

XI - controlar e avaliar a efetividade dos processos geridos pelas
unidades vinculadas, promovendo ajustes sempre que detectadas inconfor-
midades ou rendimento insuficiente.

Subsecéo |
Da Coordenadoria de Divulgacao e Consultoria de Normas da Receita
Publica

Art. 90 A Coordenadoria de Divulgagao e Consultoria de Normas
da Receita Publica tem como misséo interpretar normas afetas ou de
interesse da Secretaria Adjunta da Receita Publica, bem como disponibili-
zar, eletronicamente, a legislagéo de interesse da SEFAZ, competindo-lhe:

| - identificar nos veiculos de publicagdo oficial e disponibilizar na
internet as normas de interesse da SEFAZ, mantendo atualizado o Portal
da Legislagéo;

Il - sistematizar, apor nota informativa de remisséo e consolidar as
normas disponibilizadas, mantendo-as atualizadas;

Il - manter canal de comunicagdo com contribuintes, contabilis-
tas e interessados cadastrados, mediante o envio de informativo eletrénico,
contendo copia de ato normativo e/ou de resposta proferida em processo
de consulta;

IV - interpretar a legislagéo tributaria Estadual e oferecer resposta,
em processo de consulta tributaria, exclusivamente no que se refere a
obrigacgao tributaria principal, decorrente de tributos administrados pela
Secretaria de Estado de Fazenda;

V - preparar, quando demandados, esclarecimentos, exclusi-
vamente, quanto a matéria relativa a legislagao tributaria Estadual, para
subsidiar a Coordenadoria de Assessoramento Juridico e Controle de
Processos Judiciais, nas defesas e manifestacdes em processos judiciais;

VI - fornecer, quando solicitado pelos titulares da Secretaria
Adjunta da Receita Publica, da Unidade de Apoio Estratégico e Especia-
lizado ou das superintendéncias vinculadas a referida Secretaria Adjunta,
orientacdo quanto a interpretacéo da legislacéo tributaria vigente, aplicavel
aos tributos estaduais;

VIl - administrar e gerir os sistemas informatizados vinculados a
Coordenadoria.

Subsecéo Il
Da Coordenadoria de Assessoramento Juridico e Controle de
Processos Judiciais

Art. 91 A Coordenadoria de Assessoramento Juridico e Controle
de Processos Judiciais tem como missao identificar os efeitos das decisdes
judiciais, em matéria tributaria, que tenham por objeto a receita publica,
competindo-lhe:

| - inventariar, registrar e manter controle centralizado das decisbes
judiciais que afetam a obrigagéo tributaria, bem como identificar os reflexos
delas decorrentes;

Il - analisar a decis&o judicial, auxiliar as unidades na sua inter-
pretagéo e confirmar os seus efeitos em processos administrativos que
envolvam as agdes judiciais que afetam a realizagao da receita publica;

Il - disponibilizar, em meio eletrénico, para as unidades fazendarias
pertinentes, as decisdes judiciais que afetam a obrigagéo tributaria, seus
efeitos e sua execugdo em ambito fazendario;

IV - acompanhar a execugao das decisdes judiciais que tratam de
matéria referente a Receita Publica pelas Unidades fazendarias pertinentes,
a fim de verificar o seu correto cumprimento;

V - preparar e/ou minutar as defesas e manifestacdes requeridas
em processos judiciais, pertinentes as unidades fazendarias afetas a
Receita Publica, ouvida, quanto a matéria tributaria Estadual, a Coordena-
doria de Divulgagao e Consultoria de Normas da Receita Publica;

VI - identificar, quando possivel, os processos judiciais em
andamento que versem sobre matéria tributaria Estadual e preparar e/ou
minutar, de oficio, as defesas e manifestacdes, pertinentes as unidades
fazendarias afetas a receita publica, ouvida quanto a matéria tributaria, a
Coordenadoria de Divulgacao e Consultoria de Normas da Receita Publica;

VIl - propor adequacdo da legislacdo vigente, diante do
entendimento judicial, definitivo e uniforme, que afastar a aplicagcdo da
norma;

VIIl - elaborar respostas juridicas, com auxilio das Superinten-
déncias e/ou Unidades de Apoio Estratégico e Especializado, aos questio-

namentos formulados por 6rgéos de controle externo, outros Poderes ou
autoridades judiciais ou policiais, respeitados os sigilos fiscal e funcional;

IX - auxiliar, sempre que requisitado pelo titular da Secretaria
Adjunta da Receita Publica ou por qualquer das suas Unidades de Apoio
Estratégico e Especializado, na analise preliminar de norma afeta a matéria
tributaria;

X - fornecer, quando solicitado pelo titular da Secretaria Adjunta da
Receita Publica, da Unidade de Apoio Estratégico e Especializado ou das
Superintendéncias vinculadas a referida Secretaria Adjunta, esclarecimen-
tos preliminares quanto a interpretacao da legislagéo vigente, exceto a afeta
a matéria tributaria;

XI - administrar e gerir os sistemas informatizados vinculados a
coordenadoria.

Subsecao Il
Da Coordenadoria do IPVA, ITCD e Outras Receitas

Art. 92 A Coordenadoria do IPVA, ITCD e Outras Receitas tem
como misséo avaliar e administrar o cumprimento da obrigagéo tributaria
vinculada ao Imposto sobre a Propriedade de Veiculos Automotores - IPVA,
ao Imposto sobre Transmissao Causa Mortis e Doacao, de quaisquer Bens
ou Direitos - ITCD, as taxas e demais receitas, excluido o ICMS, competin-
do-lhe:

| - proceder ao langamento, ao registro dos débitos dos contribuin-
tes e ao controle da tributagdo do IPVA, do ITCD, de taxas e das demais
receitas, excluido o ICMS;

Il - executar, em procedimento préprio da unidade, as manifes-
tagcbes para instrugdo processual, ainda que em processos de isencao,
imunidade, dispensa, cancelamento ou restituicdo de indébito relativos a
taxas ou contribuigbes para Fundos, ao IPVA e ao ITCD, sob sua respectiva
gestéo;

IIl - manter conta corrente fiscal do IPVA e o cadastro dos pro-
prietarios de veiculos automotores, independente e sincronizado com o
cadastro do Departamento Estadual de Transito;

IV - controlar a autorizagdo, administrar e registrar a utilizagao
de crédito de qualquer natureza vinculado a propriedade de veiculos
automotores, inclusive a desoneragao do ICMS;

V - analisar, em procedimento préprio da unidade, as informacdes
prestadas pelos contribuintes junto aos érgéos competentes municipais,
estaduais e federais;

VI - elaborar a proposta orgamentaria da unidade, indicando moti-
vadamente as necessidades de ferramentas tecnoldgicas, de capacitacao,
de recursos materiais e alteragdes normativas;

VIl - administrar e gerir os sistemas informatizados vinculados a
Coordenadoria.

Secao IX
Da Superintendéncia de Informagdes da Receita Publica

Art. 93 A Superintendéncia de Informagdes da Receita Publica tem
como misséo administrar o registro do crédito tributario ou néo tributario,
pagamentos e a produgédo de informagédo econdémico-fiscal vinculada a
receita publica, competindo-lhe:

| - administrar a captura, tratamento e disponibilizagdo do dado
necessario para o controle e fiscalizacao das obrigacdes tributarias;

Il - administrar o registro do crédito tributario constituido, dos
valores recebidos, e das restituicdes realizadas;

Il - promover e articular a crescente automacdo da captura,
tratamento e disponibilizagdo dos dados necessarios para controle e
fiscalizagéo das obrigagdes tributarias;

IV - promover, no ambito das coordenadorias vinculadas, a
producéo de resposta as consultas formuladas pelos contribuintes quanto
ao cumprimento de obrigagéo acessoria;

V - controlar e avaliar a efetividade dos processos geridos pelas
unidades vinculadas, promovendo ajustes sempre que detectadas inconfor-
midades ou rendimento insuficiente;

VI - proceder a aferigéo da produtividade e da presteza do exercicio
da fungdo no dmbito das unidades vinculadas;

VII - promover operagdes e/ou forga-tarefa, préprias ou cooperadas,
por meio de suas coordenadorias;

VIII - auxiliar tecnicamente & Coordenadoria de Assessoramento
Juridico e Controle de Processos Judiciais na elaboracdo de respostas
juridicas aos questionamentos formulados por érgéos de controle externo,
outros Poderes ou autoridades judiciais ou policiais, exclusivamente quanto
a procedimentos executados no ambito da Superintendéncia.



Subsecéo |
Da Coordenadoria de Documentos e Declaragées Fiscais

Art. 94 A Coordenadoria de Documentos e Declaragdes Fiscais
tem como missao gerir a captura, tratamento, armazenamento e disponibili-
zagao dos dados de interesse da Administragédo Tributaria, inclusive para o
calculo do IPM, competindo-lhe:

| - formular, sistematizar e automatizar os processos de captura,
armazenamento e disponibilizacdo dos dados oriundos de documentos e
declaragdes fiscais e outras fontes de interesse da Administragao Tributaria;

Il - aperfeicoar a usabilidade e acessibilidade dos sistemas in-
formatizados disponibilizados ao contribuinte para o cumprimento de
obrigagOes acessorias;

Il - estruturar e disponibilizar informagdes para o calculo do indice
de Participagéo dos Municipios - IPM;

IV - disponibilizar informagdes sobre o Indice de Participagdo dos
Municipios - IPM definitivo;

V - encaminhar e gerenciar solicitacdes de servicos relativos ao
indice de Participagdo dos Municipios - IPM;

VI - produzir, compilar, consolidar, formatar e fornecer informacdes
a serem divulgadas pela SEFAZ, relativas a dados declarados em
documentos e declaragdes fiscais regimentalmente atribuidos a coordena-
doria;

VIl - administrar e gerir os sistemas informatizados vinculados a
coordenadoria.

Subsecao Il
Da Coordenadoria de Cadastro

Art. 95 A Coordenadoria de Cadastro tem como missdo manter
atualizado os dados cadastrais dos contribuintes, competindo-lhe:

| - administrar e gerir os dados e informacdes cadastrais de contri-
buintes de tributos estaduais;

Il - administrar e gerir o sistema relativo ao cadastro de pessoas
fisicas e juridicas, inclusive as restricdes relacionadas;

Il - registrar os credenciamentos e garantias, quando exigidos na
legislacao tributaria, para fruicdo de beneficios fiscais e regimes especiais;

IV - administrar, gerir e disponibilizar o Sistema de Credenciamen-
to Especial para as unidades fazendarias gestoras efetuarem os registros
previstos na legislacéo;

V - administrar, gerir e disponibilizar os sistemas informatizados
para o registro de livros fiscais em meio fisico, bem como de equipamentos
fiscais, respectivas ocorréncias, eventos e intervengdes, inclusive extravio;

VI - administrar, gerir e disponibilizar o Sistema Eletronico de
Autorizagéo para Impresséo de Documentos Fiscais - AIDF-e;

VIl - administrar, gerir e disponibilizar o Sistema de Notificagao
Eletrénica - SNE;

VIIl - implantar, administrar, gerir e disponibilizar o sistema
“Domicilio Tributario Eletrénico”;

IX - administrar o sistema de controle de acesso aos bancos de
dados fazendarios e promover, conforme legislagao vigente, habilitagéo,
inabilitacdo ou alteracédo de privilégio de acesso de usuario aos dados dos
sistemas corporativos;

X - produzir, compilar, consolidar, formatar e fornecer informacdes
a serem divulgadas pela SEFAZ, para fins de transparéncia publica,
relativas a dados estatisticos pertinentes aos sistemas cadastrais geridos
pela Superintendéncia;

XI - administrar, gerir e disponibilizar o Sistema de Registro e
Controle da Renuncia Fiscal - RCR.

Subsecao Il
Da Coordenadoria de Restituicoes e Registro da Receita Publica

Art. 96 A Coordenadoria de Restituicdes e Registro da Receita
Publica tem como missdo administrar o registro e recolhimento da receita
publica e os pedidos de restituicdo de indébito do ICMS, competindo-lhe:

| - decidir sobre pedidos de restituicdo de indébito do ICMS;

II - gerir o registro e liberagéo da restituicao do ICMS autorizada;

Ill - estruturar, manter e conservar sincronizado e uniforme o
cadastro da rede arrecadadora;

IV - efetuar o registro sistematico e a conciliagéo de todo e qualquer
recolhimento da receita publica Estadual;

V - promover a automacgéo do recolhimento, a padronizagéo de
rotinas de verificacdo e a critica da consisténcia de dados da receita publica;

VI - promover a correi¢gdo, harmonizagéo e integracdo sistémica
das atividades da Coordenadoria com aquelas desenvolvidas pelas demais
unidades vinculadas a Secretaria de Estado de Fazenda, bem como com as

metas, objetivos e diretrizes institucionais vigentes;

VII - produzir, compilar, consolidar, formatar e fornecer informacdes
a serem divulgadas pela SEFAZ, relativas a dados de arrecadacao e
processos analisados pela Coordenadoria;

VIII - administrar e gerir os sistemas informatizados vinculados a
Coordenadoria.

Subsec¢édo IV
Da Coordenadoria de Conta Corrente

Art. 97 A Coordenadoria de Conta Corrente tem como missao
recepcionar, registrar e promover a realizagdo dos créditos tributarios e nao
tributarios, competindo-lhe:

| - recepcionar o registro de valores a débito e/ou a crédito, relativos
a receita publica Estadual;

Il - desenvolver e implantar os servigos eletrdnicos vinculados a
realizagéo da obrigagéao tributaria parcelada ou em moratoria;

Il - controlar os demais débitos administrados suspensos, disponi-
bilizando relatérios gerenciais as demais unidades;

IV - promover, realizar e controlar a remessa para inscricdo em
divida ativa do débito administrado;

V - analisar, em conjunto com a PGE/MT, divergéncias entre os
valores registrados nos sistemas da Secretaria da Fazenda e da Procura-
doria-Geral do Estado - PGE;

VI - elaborar manifestagéo técnica nos processos judiciais ou ex-
trajudiciais demandados pela PGE;

VII - apurar, calcular e propor a edicéo e publicagéo do ato para
divulgacao dos coeficientes, indices e percentuais referentes aos acréscimos
legais exigidos para recolhimento de débitos tributarios vencidos;

VIII - produzir, compilar, consolidar, formatar e fornecer informacdes
a serem divulgadas pela SEFAZ, relativas a dados de competéncia
regimental da Coordenadoria;

IX - administrar, no ambito fazendario, o sistema informatizado de
emissao e registro da certiddo negativa de débitos;

X - administrar, no @mbito fazendario, o Sistema Informatizado de
Controle de Garantias - COGAR;

XI - administrar e gerir os sistemas informatizados vinculados a
Coordenadoria.

Segao X
Da Superintendéncia de Controle e Monitoramento

Art. 98 A Superintendéncia de Controle e Monitoramento tem como
missao alcangar e manter em grau elevado a percepcgéo pelos contribuintes
do risco envolvido na infringéncia da norma tributaria, com o objetivo de
estimular o cumprimento voluntario da obrigacéo tributaria nas operacdes e
prestagdes cujos fatos geradores sao recentes, competindo-lhe:

| - promover a difusao do risco fiscal para reverter o comportamen-
to tributario de sonegacao fiscal;

Il - validar metodologias de controle e monitoramento de contri-
buintes, propostas pelas unidades subordinadas;

Il - avaliar os resultados consolidados do controle e monitoramen-
to, comparando os resultados previstos com os alcangados, identificando
oportunidades e propondo melhorias;

IV - articular com a area de tecnologia de informagéo e a Unidade
de Inteligéncia Fiscal e Operacbes Estratégicas o desenvolvimento de
ferramentas e rotinas informatizadas necessarias para a execucdo das
atividades, promovendo a melhoria continua e a integragdo com os demais
sistemas fazendarios vinculados a Secretaria Adjunta da Receita Publica;

V - coordenar a elaboragédo do Plano Anual de Controle e Monito-
ramento, observando o alinhamento estratégico da SEFAZ;

VI - acompanhar mensalmente a execugdo do Plano Anual
de Controle e Monitoramento para a correcdo e aperfeicoamento das
atividades;

VII - gerir o Sistema de Controle e Monitoramento, buscando
conhecer a efetividade das medidas de controle para trazer os contribuintes
a regularidade fiscal;

VIl - priorizar as agbes fiscais massivas preventivas por meio
de rotina eletrénica de verificagao fiscal, com fundamento nos estudos e
analises do comportamento tributario dos contribuintes;

IX - promover, no ambito das coordenadorias vinculadas, a
produgéo da resposta as consultas formuladas pelos contribuintes quanto
ao cumprimento de obrigagéo acessoria;

X - promover, no ambito das coordenadorias vinculadas, a
elaboragéo de normas, formularios, manuais de procedimentos, roteiros e
rotinas, relativas as atividades desenvolvidas;

XI - consolidar a proposta orcamentaria, no ambito da Superin-
tendéncia, indicando, motivadamente, as necessidades de ferramentas



tecnologicas, de capacitacéo, de recursos materiais e alteragcdes normativas;
XII - promover operacgdes e/ou forca-tarefa, proprias ou cooperadas,
por meio de suas coordenadorias;
Xl - atuar em conjunto, quando necessario, em agbes de
fiscalizagao da Superintendéncia de Fiscalizagao.

Subsecéo |
Da Coordenadoria de Controle de Declaragoes e Cobranga

Art. 99 A Coordenadoria de Controle de Declaragbes e Cobranga
tem como miss&o promover a regularizagdo do cumprimento da obrigagéo
tributaria pelos contribuintes, cujos fatos geradores séo recentes, facultan-
do-lhes procederem a autorregularizagéo no prazo assinalado, competindo-
lhe:

| - planejar e implementar a automacéo do controle do cumprimento
das obrigagbes e da comunicacéo da irregularidade fiscal ao contribuinte;

Il - desenvolver, em conjunto com a area de tecnologia de
informacéo e a Unidade de Inteligéncia Fiscal e Operacdes Estratégicas, as
ferramentas e rotinas informatizadas para detec¢éo do descumprimento da
obrigacao tributaria, promovendo a melhoria continua e a integragdo com
os demais sistemas fazendarios vinculados a Secretaria Adjunta da Receita
Publica;

Ill - documentar as regras de negdcio e os algoritmos utilizados
para intimar e notificar o contribuinte, bem como para controlar a regulariza-
¢éo de pendéncias, mantendo-as em boa guarda;

IV - sistematizar a producao de dados e informagdes que permitam
conhecer a efetividade das medidas de controle para trazer a regularidade
os contribuintes detectados pelo controle;

V - formalizar a constituicdo do crédito tributario por descumpri-
mento de obrigag&o principal ou acessoria, quando o contribuinte notificado
ndo proceder a autorregularizagédo, ou, comunicar ao Superintendente de
Controle e Monitoramento os casos que indicam necessidade de auditoria
fiscal;

VI - promover medidas que reduzam os niveis de inadimpléncia
e favorecam a liquidacdo dos créditos tributarios langados e dos débitos
registrados nos sistemas fazendarios;

VII - analisar, em procedimento proprio da unidade, as informacdes
prestadas pelos contribuintes junto aos érgdos competentes municipais,
estaduais e federais;

VIIl - gerir e controlar o sistema de tributagdo por substituicao
tributéria;

IX - avaliar a efetividade dos processos de controle, promovendo
a correcdo de nao conformidades entre os procedimentos planejado e
executado, identificando oportunidades e propondo melhorias;

X - elaborar a proposta orgamentaria da unidade, indicando, moti-
vadamente, as necessidades de ferramentas tecnoldgicas, de capacitacéo,
de recursos materiais e alteragdes normativas.

Subsecao Il
Da Coordenadoria de Controle de Comércio Exterior, Beneficios e
Regimes Especiais

Art. 100 A Coordenadoria de Controle de Comércio Exterior,
Beneficios e Regimes Especiais tem como missao promover a regula-
rizacdo do cumprimento da obrigacdo tributaria pelos contribuintes que
desenvolvam operacdes de comércio exterior, ou sejam detentores de
beneficios fiscais ou de regimes especiais de carater individual, cujos fatos
geradores sao recentes, facultando-lhes procederem a autorregularizagéo
no prazo assinalado, competindo-lhe:

| - planejar e implementar a automacéo do controle do cumprimento
das obrigagbes e da comunicagéo da irregularidade fiscal aos contribuintes
detentores de beneficios fiscais ou de regimes especiais e/ou que realizem
operacdes de comércio exterior;

Il - desenvolver, em conjunto com a area de tecnologia de
informacéo e a Unidade de Inteligéncia Fiscal e Operacdes Estratégicas, as
ferramentas e rotinas informatizadas para detec¢éo do descumprimento da
obrigacao tributaria, promovendo a melhoria continua e a integragdo com
os demais sistemas fazendarios vinculados a Secretaria Adjunta da Receita
Publica;

Ill - documentar as regras de negdcio e os algoritmos utilizados
para intimar e notificar o contribuinte, bem como para controlar a regulariza-
¢éo de pendéncias, mantendo-as em boa guarda;

IV - sistematizar a producao de dados e informagdes que permitam
conhecer a efetividade das medidas de controle para trazer a regularidade
os contribuintes detectados pelo controle;

V - formalizar a constituicdo do crédito tributario por descumpri-
mento de obrigag&o principal ou acessoria, quando o contribuinte notificado
ndo proceder a autorregularizagédo, ou, comunicar ao Superintendente de

Controle e Monitoramento os casos que indicam necessidade de auditoria
fiscal;

VI - prestar informac¢des as unidades estratégicas acerca das
operagdes de comércio exterior, bem como de detentores de incentivos
fiscais ou de regimes especiais em carater individual;

VII - analisar, em procedimento proprio da unidade, as informacdes
prestadas pelos contribuintes junto aos érgéos competentes municipais,
estaduais e federais;

VIII - avaliar a efetividade dos processos de controle, promovendo
a correcdao de nao conformidades entre os procedimentos planejado e
executado, identificando oportunidades e propondo melhorias;

IX - elaborar a proposta orcamentaria da unidade, indicando, moti-
vadamente, as necessidades de ferramentas tecnoldgicas, de capacitacao,
de recursos materiais e alteragdes normativas.

Subsecao Il
Da Coordenadoria de Monitoramento Eletrénico

Art. 101 A Coordenadoria de Monitoramento Eletrdnico tem como
missao executar o monitoramento dos contribuintes, mantendo em grau
elevado a percepcao pelos contribuintes do risco envolvido na infringéncia
da norma tributaria, com o objetivo de estimular o cumprimento voluntario
da obrigacéo tributaria, competindo-lhe:

| - planejar e realizar o monitoramento eletrénico dos contribuintes,
inclusive aqueles optantes pelo Simples Nacional, identificando operacdes
que possam vir a prejudicar ou ameagar a realizagao da receita publica;

Il - executar atividades vinculadas a prevengéo e repressao aos
atos de omitir, fraudar, falsificar, ocultar ou inserir qualquer informacéo nao
verdadeira, com o intuito de afastar ou reduzir o pagamento do tributo;

Il - desenvolver, em conjunto com a area de tecnologia de
informacéo e a Unidade de Inteligéncia Fiscal e Operacdes Estratégicas, as
ferramentas e rotinas informatizadas para detec¢éo do descumprimento da
obrigacao tributaria, promovendo a melhoria continua e a integragédo com
os demais sistemas fazendarios vinculados a Secretaria Adjunta da Receita
Publica;

IV - documentar as regras de negécio e os algoritmos utilizados
para intimar e notificar o contribuinte, bem como para controlar a regulariza-
¢éo de pendéncias, mantendo-as em boa guarda;

V - sistematizar a producéo de dados e informacdes que permitam
conhecer a efetividade das medidas de monitoramento para trazer a
regularidade os contribuintes detectados pelo monitoramento;

VI - avaliar a efetividade dos processos de monitoramento,
promovendo a corregdo de ndo conformidades entre os procedimentos
planejado e executado, identificando oportunidades e propondo melhorias;

VII - formalizar a constituigéo do crédito tributario por descumpri-
mento de obrigagéo principal ou acesséria, quando o contribuinte notificado
ndo proceder a autorregularizagédo, ou, comunicar ao Superintendente de
Controle e Monitoramento os casos que indicam necessidade de auditoria
fiscal;

VIIl - propor a Superintendéncia e subsidia-la na imposicdo de
medidas cautelares administrativas aos contribuintes que, reiteradamente,
deixarem de cumprir obrigagdes tributarias, visando a estimular o respectivo
cumprimento e a efetividade da realizagédo da receita publica;

IX - analisar, em procedimento proprio da unidade, as informacdes
prestadas pelos contribuintes junto aos érgéos competentes municipais,
estaduais e federais;

X - elaborar a proposta orgamentaria da unidade, indicando, moti-
vadamente, as necessidades de ferramentas tecnoldgicas, de capacitacao,
de recursos materiais e alteragdes normativas.

Secao XI
Da Superintendéncia de Fiscalizagao

Art. 102 A Superintendéncia de Fiscalizagdo tem como misséo a
programacao, organizagao, execug¢ao, acompanhamento e a avaliacdo das
atividades concernentes as agdes de fiscalizagdo dos tributos estaduais,
inclusive dos contribuintes estabelecidos em outras unidades da Federagao,
e daqueles delegados pela Unidao, bem como das demais receitas adminis-
tradas pela Secretaria, visando a coibir a evaséo e difundir o risco fiscal no
Estado, competindo-lhe:

| - propor e coordenar a operacionalizacdo da politica de
fiscalizagdo do ICMS, do ITCD e do IPVA, bem como de contribuigcbes a
fundos conformadas em matéria tributaria, desenvolvidas no Estado;

Il - elaborar o plano anual de fiscalizagao e a proposta orgamentaria,
no dmbito da Superintendéncia;

Il - avaliar, sistematicamente, os resultados consolidados da
fiscalizagéo relativos a difusdo de risco fiscal e recuperagéo do tributo
sonegado;



IV - integrar e uniformizar o sistema de fiscalizacdo por meio da
adogéao de programas, métodos, padrdes e rotinas de fiscalizagéo;

V - solicitar a autorizagao legal dos servidores da Fiscalizagao,
quando necessaria agéo fiscal nas demais unidades da Federagédo, bem
como autorizar os servidores fiscais que vierem executar a fiscalizagdo de
contribuintes no @mbito do Estado;

VI - requisitar e executar intercambios com 6rgdos externos em
matérias relativas a area de atuagéo da Superintendéncia;

VIl - promover a representacao fiscal para fins penais relativa aos
crimes contra a ordem tributaria e seu encaminhamento a Delegacia Espe-
cializada e ao Ministério Publico para o procedimento criminal cabivel;

VIII - manifestar, quando solicitado, em processos tributarios,
nos termos da legislacao pertinente e proferir informacdes e decisdes nos
limites de suas atribui¢des;

IX - promover operagdes e/ou forga-tarefa, proprias ou cooperadas,
por meio de suas coordenadorias;

X - identificar e estudar boas praticas em novos procedimentos de
fiscalizagao de tributos desenvolvidos por outras administragdes tributarias.

Subsecéo |
Da Coordenadoria de Fiscalizagdo Volante, em Postos Fiscais e
Transportadoras

Art. 103 A Coordenadoria de Fiscalizagdo Volante, em Postos
Fiscais e Transportadoras tem como missdo prevenir e reprimir ilicitos e
fraudes tributarias, por meio de acgdes de fiscalizacdo movel e fixa, em
operacdes no transito, elevando a percepcao de risco dos contribuintes do
imposto e exigir o efetivo e integral cumprimento das obrigagées tributarias,
principais e acessorias, competindo-lhe:

| - atuar como unidade de fiscalizagcdo do imposto junto ao sujeito
passivo da obrigagéo e ao responsavel tributario;

Il - promover agbes corretivas ou preventivas nas operagdes de
circulacdo de mercadorias, quando da constatagdo de irregularidades
apontadas na fiscalizagcdo no dmbito da unidade;

Il - gerenciar, controlar e executar de forma integrada a fiscalizagéo
de bens e mercadorias em circulagéo e respectivas prestacdes de servico de
transporte, no territério mato-grossense, nos modais rodoviario, aeroviario,
ferroviario, dutoviario e aquaviario;

IV - propor a elaboragdo de normas, formularios, manuais de pro-
cedimentos e rotinas, relativas as atividades desenvolvidas no ambito da
unidade;

V - desenvolver as agdes de fiscalizagdo com orientagédo da central
de monitoramento de circulagdo de bens e mercadorias e respectivas
prestagbes de servicos de transporte;

VI - interagir com as demais unidades da Superintendéncia, com a
finalidade de promover o intercambio de informagdes referentes a indicios e
ilicitos tributarios identificados;

VII - formalizar a constituicdo do crédito tributario por descumpri-
mento de obrigacgao principal ou acessoéria ocorrido em atividades desenvol-
vidas no ambito da unidade;

VIII - executar, em procedimento proprio da unidade, as diligéncias
e pericias fiscais, inclusive as manifestagcdes para instrugcao processual;

IX - executar, por meio de acdo planejada no ambito da Supe-
rintendéncia, atividades vinculadas a prevencao e repressdo aos atos e
praticas que reduzam ou suprimam ilicitamente o tributo;

X - avaliar a efetividade dos processos de fiscalizagdo no ambito
da Coordenadoria;

XI - analisar, em procedimento proprio, as informagdes prestadas
pelos contribuintes junto aos érgdos, autarquias e instituicdes municipais,
estaduais e federais;

XII - participar de programas, projetos, foruns, estudos e pesquisas
relacionados a sua area de atuagdo, bem como de comissdes, seminarios,
grupos e subgrupos de trabalho;

XIIl - promover a corregao, de oficio, do crédito tributario langado,
no ambito da Coordenadoria, ou por determinacdo da Superintendéncia, em
razéo de erro material ou formal;

XIV - avaliar, sistematicamente, os resultados relativos a difusao
de risco fiscal e recuperagéao do tributo sonegado.

§ 1° A Equipe de Fiscalizagédo Volante tem vinculo administrativo e
hierarquico com a unidade mencionada no caput deste artigo, possuindo as
seguintes competéncias:

| - executar a fiscalizacdo, de modo ostensivo, aos sujeitos
passivos e responsaveis tributarios e suas respectivas operagdes sujeitas
ao imposto, no territério mato-grossense;

Il - executar a fiscalizagdo em estabelecimentos nao inscritos no
cadastro Estadual de contribuintes;

Il - executar as operacdes e/ou forca-tarefa, previstas no
planejamento anual, no &mbito da Superintendéncia;

IV - executar verificagbes, pericias e diligéncias fiscais, quando
requisitado, em ambito administrativo;

V - promover a constituicdo do crédito tributario por descumpri-
mento de obrigacgéo principal ou acessoéria no ambito da Coordenadoria.

§ 2° A Equipe de Fiscalizacdo em Postos Fiscais tem vinculo ad-
ministrativo e hierarquico com a unidade mencionada no caput deste artigo,
possuindo as seguintes competéncias:

| - executar a fiscalizacdo de bens e mercadorias e respectivas
prestacdes de servigos de transportes em Postos Fiscais, no territorio mato-
grossense;

Il - executar, no ambito da fiscalizagdo de bens e mercadorias e
das respectivas prestagbes de servigco de transporte em Postos Fiscais,
atividades vinculadas a prevencéo e repressao aos atos e praticas que
reduzam ou suprimam ilicitamente o tributo;

Il - informar irregularidades fiscais detectadas nas operacdes de
transito para possivel constituicdo de crédito tributario por descumprimento
de obrigacao tributaria;

IV - executar as operagbes elou forga-tarefa, previstas no
planejamento anual, no a&mbito da Superintendéncia.

§ 3° A Equipe de Fiscalizagdo em Transportadoras tem vinculo ad-
ministrativo e hierarquico com a unidade mencionada no caput deste artigo,
possuindo as seguintes competéncias:

| - executar a fiscalizagdo de sujeitos passivos e responsaveis
tributarios junto aos operadores de servicos de transporte, agentes postais,
cargas em transito nos portos, aeroportos e demais locais de circulagéo
de cargas e respectivas operacdes sujeitas ao imposto, no territério mato-
grossense;

Il - executar verificacdes, pericias e diligéncias fiscais, quando
requisitado, em ambito administrativo;

Il - informar irregularidades fiscais detectadas nas operacdes de
transito para possivel constituicdo de crédito tributario por descumprimento
de obrigacao tributaria;

IV - executar as operagbes elou forga-tarefa, previstas no
planejamento anual, no &mbito da Superintendéncia.

Subsecao Il
Da Coordenadoria de Fiscalizagdao de Combustivel, Comércio e
Servigos

Art. 104 A Coordenadoria de Fiscalizagdo de Combustivel,
Comeércio e Servigos tem como missdo prevenir e reprimir ilicitos e
fraudes tributarias, dos tributos estaduais, elevando a percepgao de risco
dos contribuintes que exercam as atividades econémicas do segmento
de combustiveis, das empresas do setor do comércio e demais servicos,
sujeitos a tributagdo no ambito do Estado, por meio de agdes fiscais de
forma presencial ou eletrdnica, visando a coibir a evaséo fiscal, competin-
do-lhe:

| - desenvolver a fiscalizagdo no ambito da unidade, nos termos
da legislagdo especifica, junto ao sujeito passivo da obrigagédo e ao
responsavel tributario;

Il - elaborar planos operacionais de fiscalizagdo, observando o
plano anual de fiscalizagéo, para as areas ou atividades compreendidas no
ambito da unidade;

Ill - propor a elaboracdo de normas, formularios, manuais de
procedimentos, roteiros e rotinas, relativo as atividades desenvolvidas no
ambito da unidade;

IV - realizar trabalhos de revisbes, verificagbes, diligéncias e
pericias fiscais e manifestar quando requisitado, em ambito administrativo
ou judicial;

V - proceder ao lancamento de oficio de tributos, relativo a sujeitos
passivos da obrigagéao tributaria, bem como a imposi¢éo de multas e demais
penalidades previstas na legislagéo tributaria;

VI - estudar e aplicar medidas que levem ao aperfeicoamento das
técnicas e instrumentos de fiscalizagao;

VII - analisar, em procedimento proprio, as informacdes prestadas
pelos contribuintes junto aos érgéos, autarquias e instituicdes municipais,
estaduais e federais;

VIII - participar de programas, projetos, foruns, estudos e pesquisas
relacionados a sua area de atuagdo, bem como de comissdes, seminarios,
grupos e subgrupos de trabalho;

IX - promover a correcao, de oficio, do crédito tributario lancado,
no ambito da Coordenadoria, ou por determinacdo da Superintendéncia, em
razédo de erro material ou formal;

X - avaliar, sistematicamente, os resultados relativos a difuséo de
risco fiscal e recuperacéo do tributo sonegado no ambito da unidade; e,

XI - manifestar, em procedimento préprio, mediante solicitagao
da Coordenadoria de Restituicbes e Registro da Receita Publica ou por



despacho da Superintendéncia de Fiscalizagao, para instru¢éo processual
em pedidos de restituicdo de indébito relativos ao ICMS, conforme atribuicéo
regimental.

Subsecao Il
Da Coordenadoria de Fiscalizagao de Industria e Agronegoécios

Art. 105 A Coordenadoria de Fiscalizagdo de Industria e
Agronegdcios tem como missdo prevenir e reprimir ilicitos e fraudes
tributarias, dos tributos estaduais, elevando a percepcéo de risco dos contri-
buintes que exercam as atividades econdmicas de industria e das empresas
do setor do agronegdcio, sujeitos a tributacdo no dmbito do Estado, por
meio de agdes fiscais de forma presencial ou eletronica, visando a coibir a
evasao fiscal, competindo-lhe:

| - desenvolver a fiscalizagdo no &mbito da unidade, nos termos
da legislagéo especifica, junto ao sujeito passivo da obrigacdo e ao
responsavel tributario;

Il - elaborar planos operacionais de fiscalizagdo, observando o
plano anual de fiscalizagéo, para as areas ou atividades compreendidas no
ambito da unidade;

Il - propor a elaboragéo de normas, formularios, manuais de pro-
cedimentos, roteiros e rotinas, relativas as atividades desenvolvidas no
ambito da unidade;

IV - realizar trabalhos de revisbes, verificagbes, diligéncias e
pericias fiscais e manifestar quando requisitado, em ambito administrativo
ou judicial;

V - proceder ao lancamento de oficio de tributos, relativo a sujeitos
passivos da obrigagéo tributaria, bem como a imposigéo de multas e demais
penalidades previstas na legislagéo tributaria;

VI - estudar e aplicar medidas que levem ao aperfeicoamento das
técnicas e instrumentos de fiscalizagao;

VIl - analisar, em procedimento proprio, as informacdes prestadas
pelos contribuintes junto aos érgdos, autarquias e instituicdes municipais,
estaduais e federais;

VIII - participar de programas, projetos, foruns, estudos e pesquisas
relacionados a sua area de atuagéo, bem como de comissdes, seminarios,
grupos e subgrupos de trabalho;

IX - promover a correcao, de oficio, do crédito tributario lancado,
no ambito da Coordenadoria, ou por determinacdo da Superintendéncia, em
razao de erro material ou formal;

X - avaliar, sistematicamente, os resultados relativos a difuséo de
risco fiscal e recuperacao do tributo sonegado no ambito da unidade; e,

XI - manifestar, em procedimento préprio, mediante solicitagcao
da Coordenadoria de Restituicdes e Registro da Receita Publica ou por
despacho da Superintendéncia de Fiscalizagao, para instru¢éo processual
em pedidos de restituicdo de indébito relativos ao ICMS, conforme atribuigéo
regimental.

Subsec¢éo IV
Da Coordenadoria de Auditoria Contabil e Financeira

Art. 106 A Coordenadoria de Auditoria Contabil e Financeira tem
como misséo prevenir e reprimir ilicitos e fraudes tributarias, dos tributos
estaduais, elevando a percepcao de risco por meio de auditorias aos con-
tribuintes pertencentes aos ramos de atividade de maior relevancia na
economia estadual, com prioridade para as empresas de grande porte,
ressalvada a competéncia das demais especializadas, visando a coibir a
evasao fiscal, competindo-lhe:

| - atuar como unidade de auditoria fiscal, contabil e financeira, de
forma presencial ou eletronica, do ICMS, do ITCD e do IPVA e de contribui-
¢des a fundos conformadas em matéria tributaria junto ao sujeito passivo da
obrigacgao e ao responsavel tributario;

Il - coordenar as auditorias fiscais, contabeis e financeiras, bem
como elaborar planos operacionais para as areas ou atividades nao com-
preendidas no ambito de atuacdo das demais coordenadorias;

Il - propor a elaboragéo de normas, formularios, manuais de pro-
cedimentos, roteiros de auditoria e rotinas relativas as atividades desenvol-
vidas no ambito da unidade;

IV - realizar trabalhos de revisbes, verificagbes, diligéncias e
pericias fiscais e manifestar quando requisitado, em ambito administrativo
ou judicial;

V - proceder ao lancamento de oficio de tributos, relativo a sujeitos
passivos da obrigagéo tributaria, bem como a imposigéo de multas e demais
penalidades previstas na legislagéo tributaria;

VI - estudar e aplicar medidas que levem ao aperfeicoamento das
técnicas e instrumentos de auditoria fiscal, contabil e financeira;

VII - analisar, em procedimento proprio, as informacdes prestadas
pelos contribuintes junto aos érgdos, autarquias e instituicdes municipais,

estaduais e federais;

VIII - participar de programas, projetos, foruns, estudos e pesquisas
relacionados a sua area de atuagdo, bem como de comissdes, seminarios,
grupos e subgrupos de trabalho;

IX - promover a correcao, de oficio, do crédito tributario lancado,
no ambito da Coordenadoria, ou por determinacdo da Superintendéncia, em
razéo de erro material ou formal;

X - avaliar, sistematicamente, os resultados relativos a difuséo de
risco fiscal e recuperacao do tributo sonegado.

Secgao XlI
Da Superintendéncia do Orgamento Estadual

Art. 107 A Superintendéncia do Orgamento Estadual tem como
miss&o coordenar o Sistema de Or¢gamento Estadual, com foco na eficiéncia
da alocagéo dos recursos publicos, visando ao equilibrio fiscal, competindo-
Ihe:

| - coordenar a formulagdo de cenarios de receita e despesa
subsidiando a tomada de deciséo estratégica;

Il - promover o monitoramento e a avaliagdo dos resultados
setoriais;

Il realizar capacitagéo e apoio técnico no processo de planejamento
orgamentario;

IV - coordenar, compatibilizar e avaliar a alocagéo de recursos or-
¢amentarios;

V - promover o alinhamento dos processos de trabalho, relacionado
as atividades taticas e operacionais;

VI - estabelecer orientagbes necessarias ao desempenho do
processo de planejamento orcamentario.

Subsecgéo |
Da Coordenadoria de Gestao do Orgcamento Estadual

Art. 108 A Coordenacdo de Gestdo do Orgamento Estadual
tem como misséo a orientacdo técnica na elaboragédo da programacéo
orgamentaria, bem como acompanhar e promover ajustes necessarios na
execucdo, competindo-lhe:

| - coordenar a execugéo dos orgamentos setoriais;

Il - monitorar a implementacdo das normas e técnicas da LDO e
LOA em o¢rgéos e entidades;

Il - analisar as propostas de programagdo orgamentaria das
Unidades Orgamentarias e recomendar ajustes, quando necessario;

IV - analisar as solicitagdes de alteragdes orgamentarias e emitir
pareceres propondo alternativas para o seu equacionamento;

V - prestar de forma sistémica, orientacao técnica as Secretarias
de Estado e entidades autarquicas na questédo orcamentaria;

VI - propor medidas para o aperfeicoamento do Sistema de
Orgamento da Administragéo Publica Estadual;

VII - monitorar, analisar e avaliar o desempenho da execugéoorga-
mentariaEstadual;

VIl - realizar estudos e pesquisas concernentes ao desenvolvi-
mento e ao aperfeicoamento do processo orcamentario Estadual;

IX - planejar e coordenar as atividades relativas a tecnologia de
informagbes orgamentarias no sistema FIPLAN.

Subsecao Il
Da Coordenadoria de Estudos Orgamentarios

Art. 109 A Coordenadoria de Estudos Orgamentarios tem como
miss&o coordenar os estudos orgamentarios do Estado, visando subsidiar
a elaboracdo dos instrumentos de gestdo orcamentaria para tomada de
decisdo do nivel estratégico, competindo-lhe:

| - elaborar estudos orcamentarios para subsidiar a programagao
orgamentaria estratégica do gasto publico, e fixacdo do teto orgamentario;

II - formular, implementar e disseminar o Quadro Or¢camentario de
Médio Prazo;

Il - gerenciar os riscos orgamentarios;

IV - acompanhar a realizagao da receita e a execugéo da despesa
orgamentaria;

V - analisar o impacto orgamentario das propostas de criagéo,
expanséo e aperfeicoamento da agéo governamental.



CAPITULO VI
DO NIVEL DE ADMINISTRAGAO REGIONALIZADA

Secao |
Da Superintendéncia de Execug¢éo do Atendimento Descentralizado

Art. 110 A Superintendéncia de Execucao do Atendimento Des-
centralizado tem como missdo aumentar o cumprimento voluntario da
obrigacao tributaria, monitorando os esforcos das unidades de atendimento,
préprias ou conveniadas, para entrega de produtos e servigos ao cliente,
competindo-lhe:

| - assegurar a uniformidade na prestacao dos servigos descon-
centrados nas unidades de atendimento, préprias ou conveniadas;

Il - acompanhar e controlar o cumprimento dos padrbes de
trabalho estabelecidos pela Secretaria Adjunta de Relacionamento com o
Contribuinte;

Il - supervisionar e corrigir distorcdes na operacionalizagao da
cadeia de entrega de produtos no domicilio tributario;

IV - acompanhar e controlar para que os servigos sejam prestados
de forma continua, tempestivamente e adequados a consecucdo dos
objetivos estratégicos;

V - propor e acompanhar o tratamento dado as demandas
feitas nos diversos canais de atendimento, promovendo as medidas para
respostas tempestivas e conclusivas ao cliente;

VI - fortalecer a cooperagé@o e parcerias em torno dos objetivos
publicos.

Subsecéo |
Da Geréncia Metropolitana de Atendimento ao Contribuinte

Art. 111 A Geréncia Metropolitana de Atendimento ao Contribuinte
como missaoassegurar a prestacao de servigo e atendimento de qualidade
nas unidades de atendimento de sua circunscrigéo, buscando a satisfagao
crescente do cliente, competindo-lhe:

| - acompanhar e controlar a execugéo dos servicos fazendarios
em cada um dos municipios da circunscrigéo;

Il - gerir e controlar a tramitacéo de processos administrativos;

Il - administrar e gerir o sistema informatizado vinculado a
tramitacdo de processos administrativos;

IV - garantir a uniformidade na prestacao de servigos na sua regiao
de atuagéo, segundo os padrées definidos pela Secretaria Adjunta de Rela-
cionamento com o Contribuinte;

V - identificar os desvios e anomalias na prestacdo de servigos no
ambito das Agéncias Fazendarias e unidades de servigos de sua circuns-
crigao;

VI - prestar, através de equipe propria, 0s servicos cujas caracte-
risticas e complexidade ndo permitam que sejam prestados pelas unidades
de atendimento de sua circunscrigao;

VIl - identificar e promover, junto as unidades pertinentes,
o fornecimento regular e a disponibilizacdo dos recursos, insumos e
informacgdes necessarias as Agéncias Fazendarias;

VIIl - equacionar a forca de trabalho afeta a cada unidade de
atendimento, para adequar a capacidade de producdo ao volume de
trabalho demandado;

IX - acompanhar a execugéo das ac¢des do Programa Cidadania
Fiscal junto sociedade dos municipios de sua circunscri¢éo;

X - responder em processos delegados e determinados pelo
Gabinete da Secretaria Adjunta de Relacionamento com o Contribuinte;

XI - identificar e avaliar as causas da ocorréncia de desvios da
execucdo em relacdo ao planejado, no ambito das células de servigo e
unidades de atendimento, promovendo a adogdo de providéncias para
correcdo ou eliminagdo dos mesmos junto a chefia de cada uma das
Agéncias Fazendarias;

XII - promover encontros e seminarios com os sujeitos passivos
das diferentes regides do Estado para esclarecer e informar sobre
alteracdes e normas tributarias, formas de apresentagéo de declaragdes e,
ainda, cumprimento de obriga¢des para com o fisco;

XIll - estabelecer os parametros para guarda de documentos no
ambito das unidades de atendimento, inclusive conveniadas, definindo
regras de descarte e prazos de arquivamento, quer em meio fisico ou
eletronico.

Paragrafo unicoAsGeréncias Regionais possuem as mesmas
atribuicbes da Geréncia Metropolitana de Atendimento ao Contribuinte.

Secgéo ll
Das Agéncias Fazendarias

Art. 112 As Agéncias Fazendarias tém como misséo executar,
no domicilio tributario, a prestacéo de servigos fazendarios, de modo a
garantir a realizagao dos objetivos institucionais e observar os padrdes de
facilidade, modicidade, tempestividade, celeridade, adequagédo, homoge-
neidade, ambiéncia, credibilidade, conclusividade e agregacao de valor, de
forma continua e crescente, competindo-lhe:

| - disponibilizar acesso continuo a prestacédo de servicos e
aos produtos fazendarios, de acordo com os padrdes e compromissos
assumidos pela Secretaria Adjunta de Relacionamento com o Contribuinte;

II - divulgar, orientar e esclarecer, tempestivamente, os clientes e a
sociedade sobre os produtos e servigos disponibilizados,

Il - recepcionar e dar o tratamento adequado as demandas
e sugestdes dos clientes apresentadas nas unidades de atendimento,
inclusive acompanhando sua tramitagéo e o cumprimento dos prazos para
solucdo, comunicando a Unidade de Desenvolvimento do Negdcio de Rela-
cionamento com o Contribuinte as desconformidades verificadas;

IV - disponibilizar for¢ca de trabalho e demais insumos, adequadas
a prestagéo de servigos e ao atendimento;

V - demandar e promover a execugédo de manutengado ou reparos
em instalagbes, equipamentos e imdveis, necessarios para garantir a
prestagédo de servicos de forma continua;

VI - elaborar e manter atualizadas as estatisticas e controles
necessarios para se conhecer o volume de operacdes executadas, a
conformidade das suas decisdes, orientacdes e o grau de satisfacdo dos
clientes;

VIl - identificar o percentual de reclamagdes, inconformidades,
anomalias, erros, retrabalho e descumprimento de padrdes e compromissos;

VIIl - ampliar a oferta de servicos prestados e de clientes atendidos,
no intuito de reduzir custos e deslocamentos desnecessarios;

IX - equacionar a carga de trabalho para adequar a capacidade de
producédo ao volume de trabalho demandado;

X - executar as agdes do Programa Cidadania Fiscal, junto a
sociedade no municipio de sua circunscri¢ao.

Secao lll
Da Superintendéncia de Assisténcia e Suporte ao Contribuinte

Art. 113 A Superintendéncia de Assisténcia e Suporte ao
Contribuinte tem como miss&o auxiliar o contribuinte no cumprimento
voluntario de suas obrigagbes tributarias e os colaboradores das unidades
de atendimento na realizagéo de suas atividades, competindo-lhe:

| - administrar o fluxo de insumos e de informagbdes e o
procedimento de entrega de produtos e prestacdo de servigcos, de modo a
garantir a obtencao de padrées de exceléncia;

II - identificar e analisar as causas que levam o cliente a formar
percepgao negativa sobre a Secretaria de Estado de Fazenda, definindo
estratégias e propondo agbes para melhorar os servicos e a imagem orga-
nizacional;

Il - identificar e propor o saneamento das causas que geram
aumento na demanda de atendimento junto a SEFAZ;

IV - monitorar, coordenar e acompanhar as atividades desenvol-
vidas para a concretizagdo dos resultados programados para Secretaria
Adjunta de Relacionamento com o Contribuinte;

V - identificar as necessidades legitimas do contribuinte e do
cidaddo no que tange ao atendimento e relacionamento com a SEFAZ;

VI - supervisionar a execugéo do Programa Cidadania Fiscal;

VIl - assistir e dar suporte e assisténcia ao contribuinte e ao
cidadéo para acesso e uso de servigos fazendarios.

Subsecéo |
Da Coordenadoria de Assisténcia e Suporte ao Contribuinte

Art. 114 A Coordenadoria de Assisténcia e Suporte ao Contribuinte
tem como missao assistir e dar suporte ao contribuinte e ao cidadéo para
acesso e uso de servigos fazendarios, prestando-lhes informacao confiavel
e segura para o cumprimento da obrigacao tributaria, competindo-lhe:

| - recepcionar e dar o tratamento adequado as demandas e
sugestdes dos cidadédos-usuarios;

Il - prestar apoio ao contribuinte para a entrega de declaracbes
e pagamento de tributos administrados pela Secretaria de Estado de
Fazenda;

Il - prestar suporte aos usuarios para correta utilizagdo dos
sistemas fazendarios;

IV - auxiliar o contribuinte e o cidadao na compreenséo do contetdo
das normas tributérias;

V - organizar e prestar os servicos telefonicos e digitais de suporte
e assisténcia ao contribuinte e cidadao;



VI - difundir informacgdes de interesse tributario aos contribuintes;

VIl - orientar o contribuinte quanto a aplicacdo da legislagao
tributaria, tramitacdo de demandas e os procedimentos para cumprimento
voluntario de obrigagdes tributarias;

VIII - elaborar e manter atualizadas as estatisticas necessarias para
se conhecer o volume de demandas atendidas, o grau de conformidade das
respostas prolatadas, a qualidade das orientacdes emitidas e a satisfagéo
dos usuarios com os servigos prestados.

Subsecao Il
Da Coordenadoria de Suporte aos Servigos Fazendarios

Art. 115 A Coordenadoria de Suporte aos Servicos Fazendarios
tem como missdo garantir a uniformidade, qualidade e celeridade no
atendimento as legitimas demandas dos contribuintes, competindo-lhe:

| - facilitar o entendimento da legislagéo tributaria buscando
uniformizar a aplicagédo da mesma nos canais de atendimento da Secretaria
Adjunta de Relacionamento com o Contribuinte;

Il - disseminar os procedimentos operacionais a serem adotados
nas unidades de atendimento, harmonizando a prestagcdo dos servicos,
dirimindo duvidas e reduzindo divergéncias;

Ill - analisar as necessidades dos contribuintes e cidadaos,
promovendo a¢des para melhorar a qualidade do atendimento e o nivel de
satisfagao;

IV - administrar a gestdo do conhecimento, coordenar sua
producéo e disponibilizacdo em meio digital;

V - efetuar a divulgacdo de conhecimentos disponiveis junto aos
canais de atendimento;

VI - difundir os compromissos e padrdes de servigos adotados pela
SEFAZ;

VIl - identificar as falhas e ndo conformidades detectadas na
prestagéo de servigos, propondo, as unidades responsaveis pelos produtos,
acoes para reduzi-las ou elimina-las;

VIIl - acompanhar e promover melhorias e adequagdes no fluxo
de insumos do processo de atendimento, desde a unidade produtora até o
usuario final, buscando assegurar a entrega de produtos de qualidade aos
cidadaos-usuéarios.

Subsecao Il
Da Coordenadoria de Promog¢ao da Educagao e Cidadania Fiscal

Art. 116 A Coordenadoria de Promogao da Educacgéo e Cidadania
Fiscal tem como missdo promover condutas voltadas ao exercicio da
cidadania, com objetivo de propiciar a participagdo do cidadéo no funcio-
namento e aperfeicoamento dos instrumentos de controle social e fiscal do
Estado, competindo-lhe:

| - promover a conscientizacdo junto a sociedade da func¢ado socio-
econdmica do tributo;

Il - coordenar e executar as agdes do Programa Cidadania Fiscal e
representar o Estado no Grupo Nacional de Educacgéo Fiscal;

Il - promover a educacéo fiscal junto ao publico escolar em seus
diferentes niveis, bem como desenvolver parcerias com instituicdes publicas
e privadas para insercao do Programa nos diversos segmentos sociais;

IV - promover o marketing interno e externo do Programa;

V - promover, em parceria com a area de treinamento, a formacao
de agentes capacitadores e multiplicadores da educacao fiscal;

VI - monitorar a producao do material didatico a ser utilizado pelo
Programa;

VII - planejar e executar, diretamente ou através das unidades de
atendimento, agdes para identificar e explorar oportunidades de atuagéo
conjunta com outras entidades estatais, profissionais, representativas de
categorias econémicas ou da sociedade civil;

VIIl - promover a¢des de conscientizagéo junto ao cidadao para
melhorar sua compreensao sobre as formas de tributagéo e de financia-
mento do Estado, capacitando-o para o exercicio efetivo do controle social;

IX - divulgar aos cidad&dos-usuarios os principais canais de acesso
para acompanhamento dos gastos publicos e a¢cdes de melhoria desenvol-
vidas no ambito da SEFAZ;

X - coordenar o Programa Nota MT.

TiTULO IV
DAS ATRIBUIGOES

CAPITULOI
DAS ATRIBUIGOES DOS CARGOS DE DIREGAO SUPERIOR

Secao |
Do Secretario
Art. 117 Constituem atribuicdes basicas do Secretario de Estado
de Fazenda, conforme Lei Complementar n° 612 de 28 de janeiro de 2019:

| - planejar, coordenar e avaliar as atividades de sua area de
competéncia;

Il - apresentar os resultados da gestao fiscal;

Il - dar plena publicidade dos atos e atividades de sua gestéo,
conforme legislagao especifica;

IV - elaborar a programacao do érgédo compatibilizando-a com as
diretrizes gerais do governo e aprovar a programagéo das atividades de
entidades da Administracéo Indireta que Ihes séo vinculadas;

V - referendar atos administrativos e normativos assinados pelo
Governador;

VI - propor o orgcamento do érgédo e encaminhar as respectivas
prestacdes de contas;

VII - ordenar, fiscalizar e impugnar despesas publicas;

VIII - participar de Conselhos e Comissdes, podendo designar re-
presentantes com poderes especificos;

IX - realizar a superviséo interna e externa dos 6rgaos;

X - receber reclamacdes relativas a prestagao de servigos publicos,
decidir e promover as corregdes exigidas;

XI - determinar, nos termos da legislagdo, a instauracdo de
sindicancia e processo administrativo, aplicando-se as necessarias
punigdes disciplinares;

XIlI - prestar esclarecimentos relativos aos atos de sua pasta,
conforme previsto na Constituicdo Estadual;

XIII - propor ao Governador a intervengéo nos 6rgaos das entidades
vinculadas, assim como a substituicdo dos respectivos dirigentes;

XIV - exercer outras atividades situadas na area de abrangéncia
da respectiva secretaria e demais atribuicdes delegadas pelo Chefe do
Poder Executivo.

Secéao Il
Dos Secretarios Adjuntos

Art. 118 Constituem atribuicdes comuns dos Secretarios Adjuntos
da Secretaria de Estado de Fazenda:

| - auxiliar e prestar suporte diretamente ao Secretario de Estado
de Fazenda em assuntos de competéncia da respectiva Secretaria Adjunta;

Il - auxiliar o Secretario na diregdo, organizagédo, orientagéo,
coordenagao, controle e avaliagao das atividades da Secretaria de Estado;

Il - aprovar e oficializar as informacdes e manifestacdes técnicas
pertinentes as competéncias de cada Secretaria Adjunta;

IV - gerir, controlar e prestar contas dos programas, agdes ou
medidas de que seja gestor;

V - exercer o controle hierarquico e solicitar prestacédo de contas
dos responsaveis por agbes e medidas, lotados em unidades vinculadas a
respectiva Secretaria Adjunta;

VI - analisar impactos e avaliar propostas de programa de
modernizac¢ao da area de negdcio, considerando o impacto publico e custos
envolvidos;

VII - validar os dados e informagbes constantes dos relatérios de
prestagéo de contas da SEFAZ, naquilo que for pertinente a sua area de
atuacao;

VIIl - promover, com base no referencial de Governanca e
Planejamento Estratégico, a avaliagdo peridédica da gestdo setorial com
a apresentacdo dos resultados dos principais indicadores dos processos
desenvolvidos no ambito da Secretaria Adjunta junto ao Conselho de
Governanga e Gestao Estratégica;

IX - formalizar em portaria os servidores que o substituirdo, como
1° e 2° substitutos, nas hipoteses de licenca, impedimento ou auséncia
temporaria;

X - designar em portaria os primeiro e segundo substitutos das
unidades vinculadas a respectiva Secretaria Adjunta;

XI - representar o Secretario, automaticamente, em suas
auséncias, respeitadas as respectivas areas de atuacao;

XII - substituir, quando designado, o Secretario de Estado em caso
de impedimento legal ou eventual, sem retribuicdo adicional, salvo se por
prazo superior a 30 (trinta) dias;

XIll - desempenhar tarefas delegadas e determinadas pelo
Secretario;



XIV - propor leis, decretos e normativos;

XV - avocar, excepcionalmente, as competéncias dos o6rgaos
subordinados e as atribui¢coes de servidores;

XVI - delegar, excepcionalmente, suas atribuicbes e competéncias
para servidores subordinados;

XVII - exercer outras atividades situadas na area de abrangéncia
da respectiva secretaria adjunta e demais atribuicbes delegadas pelo
Secretario;

XVIII - definir e orientar a execugédo das atividades relativas a
gestao e controle dos resultados da Secretaria Adjunta do Tesouro Estadual,
inclusive mediante sistemas informatizados;

XIX - propor ao Secretario de Estado de Fazenda a estrutura das
unidades fazendarias vinculadas a Secretaria Adjunta, bem como o texto do
regimento interno com as respectivas competéncias e atribuigées;

XX - estabelecer padrées de servico e de afericdo de resultados
das unidades administrativas que lhe s&o subordinadas;

XXI - aprovar e dirigir a implementagéo dos planos de negécios
da sua area.

Subsecéo |
Do Secretario Adjunto do Tesouro Estadual

Art. 119 Constituem atribuicdes precipuas do Secretario Adjunto
do Tesouro Estadual:

| - dirigir a gestéo financeira do Tesouro Estadual;

II - dirigir a gestéo da programacao financeira e relacionamento do
Tesouro Estadual;

Il - dirigir a gestao da divida publica e dos Encargos Gerais do
Estado sob supervisdo da SEFAZ;

IV - dirigir a gestéo financeira de obras e convénios;

V - planejar e dirigir a execugdo das demandas financeiras do
Gabinete do Governador;

VI - estabelecer diretrizes da gestéo financeira do Estado;

VII - intermediar interesses financeiros entre 6rgéos do Estado;

VIII - representar Mato Grosso junto a 6rgaos e entidades externos
em matéria financeira;

IX - representar a SEFAZ em assuntos junto a érgéo e entidades
do Estado em matéria financeira;

X - ordenar despesas e liberar pagamentos dos Encargos Gerais
do Estado sob supervisdo da SEFAZ;

XI - promover o autégrafo do Secretario de Estado de Fazenda de
Mato Grosso em ato normativo, que trate de matéria relacionada ao Tesouro
Estadual, a ser publicado;

XII - assinar documentos destinados a instituicdo financeira;

Xl - coordenar e orientar a estrutura técnica da Secretaria
Adjunta do Tesouro Estadual quanto as diretrizes e politicas de governo,
zelando pela correta aplicagéo da Politica de Gestéo Financeira do Tesouro
Estadual,

XIV - coordenar o Programa de Reestruturagéo e Ajuste Fiscal
junto ao Governo Federal;

XV - expedir portarias e portarias conjuntas inerentes aos assuntos
da sua area de atuacdo, encaminhando-as juntamente com propostas de
decretos e leis ao Chefe de Gabinete.

Subsecao Il
Do Secretario Adjunto da Receita Publica

Art. 120 Constituem atribuicdes precipuas do Secretario Adjunto
da Receita Publica:

| - formular, implementar e acompanhar a execucgao da Politica
Tributéria do Estado;

II - formular, propor e acompanhar a implementagéo das diretrizes
pertinentes a area da receita publica Estadual;

Il - definir os segmentos e setores econdmicos segundo 0s quais
seréo planejadas, executadas e acompanhadas as agdes necessarias para
projecao, realizagéo e avaliagao da receita publica Estadual;

IV - promover o planejamento e formulagdo das diretrizes para
a automacgédo e modernizagdo da administragdo e realizagdo da receita
publica Estadual;

V - promover a definicdo de padrdes de servico e de afericao
de resultados das unidades responsaveis pela administracdo da receita
publica Estadual;

VI - coordenar o processo de definicdo e administrar as diretrizes a
serem seguidas na conducao das relagdes federativas fiscais;

VII - formular, difundir e acompanhar a execugdo dos planos
estratégicos e de negdcios da Secretaria Adjunta da Receita Publica;

VIIl - administrar, gerir e promover a execugédo dos planos de
negocios, do plano estratégico e do orcamento da Secretaria Adjunta da

Receita Publica;

IX - promover a analise e avaliagdo do comportamento dos
segmentos e setores econdmicos para planejamento da atuagcéo da Admi-
nistragao Tributaria Estadual;

X - recepcionar e deliberar sobre propostas das unidades
fazendarias, autografar e fazer publicar, observado o devido processo
legislativo, normas complementares em matéria tributaria;

XI - propor a edigao de normas para aperfeicoamento do sistema
tributario Estadual;

XIl - validar propostas de alteracdo de legislacéo tributaria,
originarias de unidades fazendarias néo vinculadas a Secretaria Adjunta da
Receita Publica;

XIII - validar e homologar as informagées tributarias destinadas a
entidades ou 6rgaos externos, podendo delegar competéncia no ambito da
Secretaria Adjunta;

XIV - validar as projegbes de receita publica e os resultados
alcancados, inclusive definindo a segmentagdo econdmica a ser utilizada
para acompanhar a eficacia da arrecadagéo.

Subsecao Il
Do Secretario Adjunto de Administracdo Fazendaria

Art. 121 Constituem atribuicdes precipuas do Secretario Adjunto
de Administragéo Fazendaria:

| - exercer a representagao politica e institucional da Secretaria
Adjunta de Administracdo Fazendaria, promovendo contatos e relagbes
com autoridades e organizacdes de diferentes niveis governamentais;

Il - homologar a prestagéo de contas e de informagdes aos 6rgaos
de controle relativas a sua area de atuagao;

Il - expedir portarias e atos normativos sobre a organizagéo admi-
nistrativa interna da Secretaria Adjunta de Administragédo Fazendaria, nao
limitada ou restrita por atos normativos superiores e sobre a aplicagao de
leis, decretos ou regulamentos de interesse da Secretaria;

IV - expedir portarias e portarias conjuntas inerentes aos assuntos
da sua area de atuagéo, encaminhando-as juntamente com propostas de
decretos e leis ao Chefe de Gabinete;

V - representar o Secretario de Estado de Fazenda em grupos de
trabalho e colegiados que tratem de assuntos afetos a sua area de atuacao.

Subsec¢éao IV
Do Secretario Adjunto de Relacionamento com o Contribuinte

Art. 122 Sao atribui¢des precipuas do Secretario Adjunto de Rela-
cionamento com o Contribuinte:

| - exercer a representagao politica e institucional da Secretaria
Adjunta de Relacionamento com o Contribuinte, promovendo contatos e
relagdes com autoridades e organizagdes de diferentes niveis governamen-
tais;

Il - definir, mediante Resolugdo publicada no Diario Oficial do
Estado, a circunscricéo de atuagédo das unidades que compdem a estrutura
da Superintendéncia de Execucao do Atendimento Descentralizado;

Il - formular diretrizes dos processos de atendimento no ambito da
SEFAZ, considerados os legitimos interesses do cidadao usuario;

IV - formular diretrizes de comunicagéo institucional para
aperfeicoar a imagem da Secretaria de Estado de Fazenda.

Subsecgao V
Do Secretario Adjunto do Orgamento Estadual

Art. 123 Séao atribuicbes precipuas do Secretario Adjunto do
Orgamento Estadual:

| - dirigir a gestéo do orgamento Estadual;

II - planejar e dirigir a execu¢do das demandas orgcamentarias do
Gabinete do Governador;

Il - apresentar os resultados da gestdo orgamentaria;

IV - estabelecer diretrizes da gestéo orgcamentaria do Estado;

V - intermediar interesses orgamentarios entre 6rgaos do Estado;

VI - representar a SEFAZ em assuntos junto a 6rgao e entidades
do Estado em matéria orgcamentaria;

VII - promover o autografo do Secretario de Estado de Fazenda
de Mato Grosso em ato normativo, que trate de matéria relacionada ao
or¢gamento Estadual, a ser publicado;

VIII - coordenar e orientar a estrutura técnica da Secretaria Adjunta
do Orgamento Estadual quanto as diretrizes e politicas de governo, zelando
pela correta aplicacdo da Politica de Gestdo Orgamentaria Estadual;

IX - expedir portarias, inclusive conjuntas, inerentes aos assuntos
da sua area de atuagdo, encaminhando-as juntamente com propostas de



decretos e leis ao Chefe de Gabinete.

Subsecéao VI
Do Secretario Adjunto da Contadoria Geral do Estado

Art. 124 Sao atribuicbes precipuas do Secretario Adjunto da
Contadoria Geral do Estado:

| - exercer a representagéo politica e institucional da Secretaria
Adjunta da Contadoria Geral do Estado, promovendo contatos e relacdes
com autoridades e organizacdes de diferentes niveis governamentais;

Il - dirigir a gestéo da contabilidade do Estado;

Il - estabelecer diretrizes da gestéo financeira do Estado;

IV - representar Mato Grosso junto a 6rgéos e entidades externos
em matéria contabil;

V - representar a SEFAZ em assuntos junto a 6rgéo e entidades do
Estado em matéria e contabil;

VI - promover o autégrafo do Secretario de Estado de Fazenda
de Mato Grosso em ato normativo, que trate de matéria relacionada a
Contadoria Geral do Estado, a ser publicado;

VII - coordenar e orientar a estrutura técnica da Secretaria Adjunta
da Contadoria Geral do Estado quanto as diretrizes e politicas de governo,
zelando pela correta aplicagao das normas contabeis;

VIII - expedir portarias e portarias conjuntas inerentes aos assuntos
da sua area de atuacdo, encaminhando-as juntamente com propostas de
decretos e leis ao Chefe de Gabinete.

Secao lll
Das Atribuigdes dos Ocupantes dos Cargos de Nivel de Apoio
Estratégico e Especializado

Art. 125 Sao atribui¢cdes basicas dos chefes de Unidade de Apoio
Estratégico e Especializado:

| - fazer a mediagéo entre as demandas do ambiente de atuacao e
o0 ambiente interno, definindo e executando praticas de gestéo para criagéo
de valor publico;

II - formular e formatar processos e procedimentos para alavancar
0s objetivos politicos de governo, acompanhando e avaliando a execugéo
de politicas e diretrizes;

Il - cuidar das cadeias de valor da organizagdo propondo,
alteracdo em marco juridico ou processo que néo produza o impacto ou
retorno social desejado;

IV - promover a integragéo e coordenacéo de esforgos em torno
de objetivos publicos;

V - conhecer as melhores praticas de gestdo em sua area de
atuacao;

VI - assessorar a alta diregdo quanto as praticas de governanca
corporativa;

VII - controlar e avaliar a efetividade dos esforgos realizados em
face do referencial comparativo pertinente;

VIl - analisar as demandas das partes interessadas na organizagao
e propor agenda para as politicas publicas de que a SEFAZ participa;

IX - formular, acompanhar e controlar a efetividade das diretrizes
e politicas estratégicas;

X - promover a sinergia e ambiéncia operacional dos processos
de trabalho;

XI - promover o alinhamento estratégico adequado a melhor
eficacia e efetividade da politica econdmica, fiscal, tributaria ou financeira,
conforme area de atuagéo;

XII - acompanhar, controlar e supervisionar as atividades taticas e
operacionais.

CAPITULOII
DAS ATRIBUIGOES DOS CARGOS DE ASSESSORAMENTO
SUPERIOR

Secao |
Do Chefe de Gabinete

Art. 126 Constituem as atribui¢cdes basicas do Chefe de Gabinete:

| - distribuir, orientar, dirigir e controlar os trabalhos do gabinete;

Il - receber, redigir, expedir e controlar a correspondéncia oficial
do Secretario;

Il - despachar com o Secretario de Estado de Fazenda em
assuntos que dependem de decis&o superior;

IV - atender as partes interessadas que procuram o Gabinete;

V - redigir, expedir e divulgar documentos oficiais.

Secéo ll
Dos Assessores e Assistentes

Art. 127 Os Assessores e Assistentes, em dependéncia de sua
area de formagéao e experiéncia profissional, terdo como atribui¢des basicas:

§1° Quando nomeado para o cargo de Assessor, terdo como
atribuigcdes basicas:

| - assessorar 0 6rgdo ou a unidade a qual esta vinculada em
assuntos de natureza técnico administrativa;

II - transmitir, acompanhar, orientar o cumprimento das instrugbes
do 6rgéo ou unidade a qual esta vinculado;

Il - prestar informagbes técnicas em processos ou matérias de
interesse do 6rgao ou unidade a qual esta vinculado;

IV- assessorar o 6rgdo ou a unidade a qual esta vinculada em
matérias relacionadas a Legislagéo de interesse da unidade;

V - participar de grupos de trabalho e/ou comissbes mediante
designagéo superior;

VI -desempenhar outras fun¢des compativeis com suas atribuicdes
face a determinagao superior.

§2° Quando nomeado para o cargo de Assistente, terdo como
atribuicdes basicas:

| - elaborar relatorios técnicos, a partir das informagdes produzidas
pelas unidades administrativas;

Il - recepcionar as partes interessadas que procuram o 6rgao ou da
unidade a qual esta vinculado;

Il - transmitir, acompanhar e orientar o cumprimento das instrugdes
superiores;

IV - desempenhar outras atribuicdes que lhe forem incumbidas no
interesse do 6rgéo ou da unidade a qual esta vinculada.

Segao IV
Dos Superintendentes

Art. 128S3ao0 atribuicbes basicas dos Superintendentes:

| - auxiliar o Secretéario na tomada de decisdes, em matéria de sua
competéncia;

II - apresentar, periodicamente, relatério de atividades e resultados
de indicadores de produtos e processos das unidades sob sua responsa-
bilidade;

Il - promover reunibes periddicas com os responsaveis pelas
unidades e servidores da Superintendéncia;

IV - garantir a realizacdo do planejamento, execucédo e avaliagéo
das agoes;

V - orientar as chefias e servidores imediatamente vinculados;

VI - prestar esclarecimentos e assessoramento, quando solicitado
pelo Secretario ou Secretario Adjunto, sobre assuntos de sua competéncia;

VII - estabelecer normas, instrugbes e procedimentos de servico
no ambito de sua unidade;

VIII - prestar informagbes, elaborar relatorios, emitir manifestagao
técnica ou proferir despachos nos processos de sua competéncia;

IX - aprovar a escala de férias para o pessoal em exercicio, na sua
area de atuacgao;

X - distribuir o pessoal, em exercicio, nos respectivos setores de
trabalho;

XI - promover as medidas necessarias ao cumprimento da
legislagao e dos prazos estabelecidos em sua area de competéncia;

XIlI - promover o desenvolvimento técnico da equipe por meio
de capacitacdes, treinamentos, seminarios entre outros na area de sua
competéncia;

XIII - exercer outras atividades situadas na area de abrangéncia
da respectiva Superintendéncia quando delegadas pelo Secretario Adjunto.

CAPITULO 1l
DAS ATRIBUIGOES DOS CARGOS DE CHEFIA

Secéao |
Dos Coordenadores

Art. 129S30 atribui¢cdes basicas dos Coordenadores:

| - coordenar o planejamento, a execucao e a avaliagao das acdes
no dmbito da coordenadoria e geréncias subordinadas;

Il - coordenar a elaboracgéo e a execugao dos processos e produtos
de responsabilidade da coordenadoria;

Il - fornecer ao Superintendente relatério de atividades, demons-



trativo de resultado de indicadores e informagdes gerenciais relativas aos
processos e produtos da coordenadoria;

IV - propor agbes de desenvolvimento continuado de sua equipe,
na area de competéncia;

V - primar pelo desempenho da unidade, a partir da definicao de
responsabilidades por produtos ou processos mensuraveis por indicadores;

VI - orientar as chefias imediatamente vinculadas;

VIl - promover o trabalho em equipe, distribuindo as tarefas da
unidade aos servidores, de acordo com o perfil e atribui¢cdes legais do cargo;

VIII - elaborar minutas, notas técnicas, manifestagdes técnicas e
relatérios referentes a area de atuagdo da unidade;

IX - exercer outras atividades situadas na area de abrangéncia
da respectiva Coordenadoria e demais atribuicdes delegadas pelo Supe-
rintendente;

X - levantar as necessidades de capacitacao, alteracdo normativa
e desenvolvimento de solugdes informatizadas, relativas as atividades
vinculadas & coordenadorias.

Secéao ll
Dos Gerentes

Art. 130Constituem atribuigdes basicas dos Gerentes:

| - gerenciar o planejamento, a execugéo e a avaliagéo das agdes
no dmbito da geréncia;

Il - mapear, executar e controlar os processos e produtos de res-
ponsabilidade da geréncia;

lll - fornecer ao Coordenador informagdes gerenciais, relatério
de atividades e medicdo de indicadores referentes as competéncias da
Geréncia;

IV - propor agbes de desenvolvimento continuado de sua equipe,
na area de competéncia;

V - primar pelo desempenho da unidade, a partir da definicao de
responsabilidades por produtos ou processos mensuraveis por indicadores;

VI - orientar o trabalho dos servidores de sua unidade, de acordo
com o perfil e atribui¢cdes legais do cargo;

VII - cumprir solicitagbes e instru¢des superiores, sem prejuizo de
sua participagao construtiva e responsavel na formulagdo de sugestdes que
visem ao aperfeicoamento das a¢des do 6rgéo;

VIII - elaborar minutas, notas técnicas, manifestagdes técnicas e
relatérios referentes a area de atuagdo da unidade;

IX - desempenhar outras tarefas que lhe forem determinadas pelo
chefe imediato, nos limites de sua competéncia;

X - levantar as necessidades de capacitacao, alteracdo normativa
e desenvolvimento de solugdes informatizadas, relativas as atividades
vinculadas a geréncia;

XI - administrar e gerir os sistemas informatizados vinculados a
geréncia.

Secao lll
Dos Gerentes Regionais

Art. 131Constituem atribuigbes precipuas dos Gerentes Regionais:

| - coordenar e orientar as atividades desenvolvidas pelas Agéncias
Fazendarias que lhes sdo subordinadas, bem como em suas préprias
Agéncias;

II - emitir parecer e proferir despachos nos processos submetidos
a sua apreciacao, pertinentes a respectiva area de atuagao;

Il - coordenar e orientar os seus subordinados em relagao as suas
atividades;

IV - estabelecer metas, juntamente com os Gerentes das Agéncias
Fazendarias que lhes s&o subordinadas, a serem atingidas pelas Agéncias
Fazendarias em conjunto;

V - acompanhar o desenvolvimento dos programas de trabalho
das Agéncias Fazendarias que lhes sédo subordinadas;

VI - promover a eficiéncia, eficacia e efetividade na execugéo das
acoes dos Gerentes das Agéncias Fazendarias;

VII - controlar e conservar os bens patrimoniais no &mbito de sua
atuacao;

VIIl - criar condigbes para a melhoria continua e mensuravel da
qualidade e produtividade do servigo publico;

IX - levantar as necessidades de capacitacao, alteragdo normativa
e desenvolvimento de solugdes informatizadas, relativas as atividades
vinculadas a geréncia;

X - administrar e gerir os sistemas informatizados vinculados a
geréncia.

Segao IV
Dos Gerentes de Agéncias Fazendarias
Art. 132Sa80 atribuicbes precipuas dos Gerentes de Agéncias
Fazendarias:

| - coordenar e orientar as atividades desenvolvidas pela Agéncia
Fazendaria em que atuam;

II - emitir parecer e proferir despachos nos processos submetidos
a sua apreciacao, pertinentes a respectiva area de atuagéao;

Il - coordenar e orientar os seus subordinados em relagao as suas
atividades;

IV - estabelecer metas, juntamente com os seus subordinados, a
serem atingidas pela Agéncia Fazendaria pela qual é responsavel;

V - acompanhar o desenvolvimento dos programas de trabalho da
Agéncia Fazendaria pela qual é responsavel;

VI - promover a eficiéncia, eficacia e efetividade na execugéo das
acoes dos seus subordinados;

VII - controlar e conservar os bens patrimoniais no &mbito de sua
atuacao;

VIII - criar condigbes para a melhoria continua e mensuravel da
qualidade e produtividade do servigo publico;

IX - administrar e gerir os sistemas informatizados vinculados a
geréncia.

Segao V
Do Agente de Inspe¢ao Fazendaria

Art. 133S&o atribuicbes precipuas do Agente de Inspecdo e
Fazendaria, na missao de zelar pelo cumprimento dos procedimentos legais
e buscando a eficiéncia da Administragéo Fazendaria:

| - receber denuncias e apurar irregularidades no ambito da Admi-
nistragao Fazendaria;

Il - executar inspecao, correi¢cdo, auditoria interna, acompanha-
mento, diligéncia ou revisao de qualquer procedimento no ambito da Admi-
nistragao Fazendaria;

I - coletar informagdes determinadas pelo Corregedor Fazendario;

IV - elaborar relatério circunstanciado, conclusivo e opinativo dos
trabalhos efetivados;

V - propor, através do Corregedor Fazendario, recomendacdes as
unidades da Secretaria de Estado de Fazenda, objetivando a racionalizagéo
e eficacia nos procedimentos adotados;

VI - manter incélume a documentacéo produzida ou recebida em
razéo de suas atribuigdes, zelando pelo sigilo do seu conteudo;

VII - executar trabalho técnico-educativo preventivo com o objetivo
de reduzir irregularidades no ambito fazendario.

CAPITULO IV
DAS ATRIBUIGOES COMUNS

Art. 134 Constituem atribuicbes basicas dos servidores da
Secretaria:

| - zelar pela manutengéo, uso e guarda do material de expediente
e dos bens patrimoniais, eliminando os desperdicios;

Il - controlar e conservar os bens patrimoniais sob sua responsa-
bilidade;

Il - conhecer e obedecer aos regulamentos institucionais, inclusive
os relativos ao sigilo fiscal;

IV - promover a melhoria dos processos, primando pela eficiéncia,
eficacia e efetividade nos servicos prestados;

V - cumprir metas e prazos das a¢des sob sua responsabilidade;

VI - participar de comissoes, reunides de trabalho, capacitacdes e
eventos institucionais, quando convocado;

VII - conhecer, observar e utilizar os regulamentos e instrumentos
gerenciais na execugao das agdes sob sua responsabilidade;

VIIl - desempenhar outras tarefas que Ihe forem determinadas pelo
chefe imediato, nos limites de sua competéncia.

TiTuLO VvV
DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 1350 horario de trabalho da Secretaria de Estado de Fazenda
- SEFAZ obedecera a legislagao vigente.

Art. 1360 Secretario e Secretarios Adjuntos serdo substituidos por
motivos de férias, viagem e outros impedimentos eventuais, de acordo com
a legislacao vigente e atos normativos.

Art. 1370s Assessores, Superintendentes, Coordenadores e



Gerentes deverao, preferencialmente, ser portadores de diploma de nivel
superior correspondente a especificagéo do cargo.

Art. 1380s casos omissos neste Regimento serdo resolvidos pelo
Colegiado de Governanca e Gestédo Estratégica, ao qual compete decidir
quanto as modifica¢des julgadas necessarias.

Paragrafo unicoNo caso da omissdo regimental afetar exclu-
sivamente as atribuicbes de unidades de uma determinada Secretaria
Adjunta, fica facultado ao respectivo Secretario Adjunto decidir quanto as
modificagcdes julgadas necessarias.

Art. 1390 Secretario de Estado de Fazenda podera formar Comité
Setorial de Administragéo Tributaria, colegiado de governanga setorial, de
carater consultivo e deliberativo, cuja missao e atribuicdes serao definidas
em ato complementar emitido no ambito da SEFAZ.

Art. 1400 Secretario de Estado de Fazenda podera editar atos
complementares, necessarios ao fiel cumprimento e aplicagcao do presente
regimento.






